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6250 - ESCUELA DE EDUCACIÓN Perfil #2401

Sedes: BUCARAMANGA

1 Área de desempeño - EDUCACIÓN Y PEDAGOGÍA

Asignaturas relacionadas

- 41326 - EDUCACION Y SOCIEDAD EN LA ERA DIGITAL

2 Educación

Título profesional

LICENCIADO EN EDUCACIÓN BÁSICA PRIMARIA, O LICENCIADO EN EDUCACIÓN BÁSICA CON
ÉNFASIS EN LENGUA CASTELLANA, O LICENCIADO EN INFORMÁTICA, O LICENCIADO EN
PEDAGOGÍA INFANTIL, O LICENCIADO EN CIENCIAS SOCIALES, O LICENCIADO EN TECNOLOGÍA E
INFORMÁTICA, O LICENCIADO EN HUMANIDADES Y LENGUA CASTELLANA O LICENCIADO EN
CIENCIAS NATURALES, O LICENCIADO EN MATEMÁTICAS, O LICENCIADO EN FILOSOFÍA, O
LICENCIADO EN QUÍMICA, O LICENCIADO EN FÍSICA, O LICENCIADO EN BIOLOGÍA.

Título(s) posgrado

MAGÍSTER EN PEDAGOGÍA, O MAGÍSTER EN EDUCACIÓN, O MAGÍSTER EN EDUCACIÓN CON
ÉNFASIS EN TECNOLOGÍA O MAGÍSTER EN INFORMÁTICA EDUCATIVA, O MAGISTER EN
EDUCACIÓN MATEMÁTICA, O MAGÍSTER EN CIENCIAS DE LA EDUCACIÓN, Y/O DOCTOR EN
EDUCACIÓN, O DOCTOR EN EDUCACIÓN CON ÉNFASIS EN TECNOLOGÍA, O DOCTOR EN
CIENCIAS DE LA EDUCACIÓN, O DOCTOR EN CIENCIAS DE LA EDUCACIÓN CON ÉNFASIS EN
TECNOLOGÍA.

3 Experiencia
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Experiencia profesional

EXPERIENCIA MÍNIMA DE UN (1) AÑO COMO PROFESIONAL EN SU ÁREA DE DESEMPEÑO EN
EDUCACIÓN BÁSICA O MEDIA DEL SISTEMA EDUCATIVO COLOMBIANO,

Experiencia docente

EXPERIENCIA MÍNIMA DE UN (1) AÑO COMO DOCENTE DE EDUCACIÓN SUPERIOR EN EL
SISTEMA EDUCATIVO COLOMBIANO.

4 Idiomas

Idiomas

N.A

5 Productividad académica

Productividad académica

N.A

6 Cursos

Cursos

N.A
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7 Competencias laborales

Competencia Definición Evidencia

8 Proceso de selección

Pruebas a aplicar en el proceso de selección

- ENTREVISTA

- SESIÓN DOCENTE
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6250 - ESCUELA DE EDUCACIÓN Perfil #2402

Sedes: BUCARAMANGA

1 Área de desempeño - EDUCACIÓN Y PEDAGOGÍA

Asignaturas relacionadas

- 41324 - PEDAGOGIA DE LA INCLUSION ESCOLAR

2 Educación

Título profesional

LICENCIADO EN ESPAÑOL Y LITERATURA, O LICENCIADO EN CIENCIAS SOCIALES, O LICENCIADO
EN MATEMÁTICAS, O LICENCIADO EN EDUCACIÓN BÁSICA, O LICENCIADO EN EDUCACIÓN
BÁSICA PRIMARIA, O LICENCIADO EN EDUCACIÓN BÁSICA CON ENFASIS EN LENGUA
CASTELLANA, O LICENCIADO EN EDUCACIÓN BÁSICA CON ENFASIS EN CIENCIAS NATURALES Y
EDUCACIÓN AMBIENTAL

Título(s) posgrado

MAGÍSTER EN PEDAGOGÍA, O MAGÍSTER EN EDUCACIÓN, O MAGÍSTER EN EVALUACIÓN
EDUCATIVA, O MAGISTER EN PSICOLOGIA EDUCATIVA, O MAGISTER EN INCLUSIÓN EDUCATIVA
Y/O DOCTOR EN EDUCACIÓN.

3 Experiencia

Experiencia profesional

EXPERIENCIA MÍNIMA DE UN (1) AÑO COMO PROFESIONAL EN SU ÁREA DE DESEMPEÑO EN
EDUCACIÓN BÁSICA O MEDIA DEL SISTEMA EDUCATIVO COLOMBIANO,
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Experiencia docente

EXPERIENCIA MÍNIMA DE UN (1) AÑO COMO DOCENTE DE EDUCACIÓN SUPERIOR EN EL
SISTEMA EDUCATIVO COLOMBIANO

4 Idiomas

Idiomas

N.A

5 Productividad académica

Productividad académica

N.A

6 Cursos

Cursos

N.A

7 Competencias laborales

Competencia Definición Evidencia
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8 Proceso de selección

Pruebas a aplicar en el proceso de selección
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6250 - ESCUELA DE EDUCACIÓN Perfil #2421

Sedes: BUCARAMANGA

1 Área de desempeño - EDUCACIÓN Y PEDAGOGÍA

Asignaturas relacionadas

- 41312 - CULTURAS ESCUELA Y MODELOS EDUCATIVOS

2 Educación

Título profesional

LICENCIADO EN EDUCACIÓN BÁSICA PRIMARIA, O LICENCIADO EN EDUCACIÓN BÁSICA CON
ÉNFASIS EN LENGUA CASTELLANA O LICENCIADO EN EDUCACIÓN BÁSICA CON ÉNFASIS EN
CIENCIAS NATURALES Y EDUCACIÓN AMBIENTAL, O LICENCIADO EN ESPAÑOL Y LITERATURA, O
LICENCIADO EN CIENCIAS SOCIALES, O LICENCIADO EN FILOSOFIA, O LICENCIADO EN CIENCIAS
NATURALES, O LICENCIADO EN MATEMÁTICAS.

Título(s) posgrado

MAGISTER EN EDUCACIÓN, O MAGÍSTER EN PEDAGOGÍA, O MAGISTER EN FILOSOFIA, O
MAGISTER EN CIENCIAS SOCIALES, Y/O DOCTOR EN EDUCACIÓN, O DOCTOR EN FILOSOFÍA, O
DOCTOR EN CIENCIAS SOCIALES.

3 Experiencia

Experiencia profesional

EXPERIENCIA MÍNIMA DE UN (1) AÑO COMO PROFESIONAL EN SU ÁREA DE DESEMPEÑO EN LOS
NIVELES DE EDUCACIÓN BÁSICA O MEDIA DEL SISTEMA EDUCATIVO COLOMBIANO.
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Experiencia docente

EXPERIENCIA MÍNIMA DE UN (1) AÑO COMO DOCENTE DE EDUCACIÓN SUPERIOR DEL SISTEMA
EDUCATIVO COLOMBIANO.

4 Idiomas

Idiomas

N.A

5 Productividad académica

Productividad académica

N.A

6 Cursos

Cursos

N.A

7 Competencias laborales
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Competencia Definición Evidencia

DISCIPLINAR
Dominio del campo de la pedagogía, la
educación y los modelos pedagógicos.

Sesión docente
y entrevista

PEDAGÓGICA
Postura crítica frente al sentido y función de la
pedagogía y la educación en los contextos y
procesos socioculturales.

Sesión docente
y entrevista

INVESTIGATIVA
Dominio de las diversas teorías del
aprendizaje y de los paradigmas de
investigación en Educación.

Sesión docente
y entrevista

8 Proceso de selección

Pruebas a aplicar en el proceso de selección

- ENTREVISTA

- SESIÓN DOCENTE
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6250 - ESCUELA DE EDUCACIÓN Perfil #2498

Sedes: BUCARAMANGA

1 Área de desempeño - EDUCACIÓN Y PEDAGOGÍA

Asignaturas relacionadas

- 41266 - COMPETENCIA COMUNICATIVA Y LENGUAJE I

- 41308 - COMPETENCIA COMUNICATIVA Y LENGUAJE II

- 41311 - COMPET.COMNICATIVA Y LENGUAJE III

2 Educación

Título profesional

LICENCIADO EN ESPAÑOL Y LITERATURA, O LICENCIADO EN LINGÜÍSTICA, O LICENCIADO EN
CIENCIAS DEL LENGUAJE Y LA COMUNICACIÓN, O LICENCIADO EN IDIOMAS

Título(s) posgrado

MAESTRÍA EN SEMIÓTICA, O MAESTRÍA EN EDUCACIÓN, O MAESTRÍA EN PEDAGOGÍA, O
MAESTRÍA EN DIDÁCTICA DE LA LENGUA, Y/O DOCTORADO EN LINGÜÍSTICA

3 Experiencia

Experiencia profesional

EXPERIENCIA MÍNIMA DE UN (1) AÑO COMO PROFESIONAL EN SU ÁREA DE DESEMPEÑO EN LOS
NIVELES DE EDUCACIÓN BÁSICA O MEDIA DEL SISTEMA EDUCATIVO COLOMBIANO.
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Experiencia docente

EXPERIENCIA MÍNIMA DE UN (1) AÑO COMO DOCENTE EN EL PROGRAMA DE FORMACIÓN
COMPLEMENTARIA DE LAS ESCUELAS NORMALES SUPERIORES; O EXPERIENCIA MÍNIMA DE UN
(1) AÑO COMO DOCENTE DE EDUCACIÓN SUPERIOR DEL SISTEMA EDUCATIVO COLOMBIANO

4 Idiomas

Idiomas

N.A

5 Productividad académica

Productividad académica

N.A

6 Cursos

Cursos

N.A

7 Competencias laborales
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CompetenciaDefinición Evidencia

DISCIPLINAR

Capacidad para articular las ciencias del
lenguaje para promover el desarrollo y
procesos de enseñanza de la competencia
comunicativa en Básica Primaria y en la
Universidad.

Sesión docente

ENSEÑAR

Dominio de aspectos de la didáctica de la
lengua contemplados en la política pública
del MEN, para favorecer los aprendizajes de
los estudiantes de Básica Primaria, y con
ellos, el desarrollo de las competencias del
perfil profesional del licenciado en
Educación Básica Primaria.

Sesión docente

FORMAR

Capacidad para reconceptualizar y utilizar
los conocimientos pedagógicos y didácticos
que permitan crear ambientes educativos
para el desarrollo de los estudiantes, del
docente y de la comunidad.

Sesión docente

EVALUAR

Competencia para reflexionar, hacer
seguimiento y tomar decisiones sobre los
procesos de evaluación en la básica
primaria.

Ponencias,
artículos, vínculos
con Semilleros y
grupos de
investigación.

8 Proceso de selección
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Pruebas a aplicar en el proceso de selección

- ENTREVISTA

- SESIÓN DOCENTE
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6250 - ESCUELA DE EDUCACIÓN Perfil #2501

Sedes: BUCARAMANGA

1 Área de desempeño - EDUCACIÓN Y PEDAGOGÍA

Asignaturas relacionadas

- 41380 - ANALISIS Y DISEÑO DE TAREAS PARA LA ENSEÑANZA INTERDISCIPLIN

2 Educación

Título profesional

LICENCIADO EN EDUCACIÓN BÁSICA PRIMARIA, O LICENCIADO EN EDUCACIÓN BÁSICA CON
ÉNFASIS CIENCIAS NATURALES Y EDUCACIÓN AMBIENTAL, O LICENCIADO EN EDUCACIÓN
BÁSICA CON ÉNFASIS EN LENGUA CASTELLANA, O LICENCIADO EN LITERATURA Y LENGUA
CASTELLANA, O LICENCIADO EN CIENCIAS SOCIALES, O LICENCIADO EN MATEMATICAS, O
LICENCIADO EN CIENCIAS NATURALES Y EDUCACIÓN AMBIENTAL

Título(s) posgrado

MAGISTER EN PEDAGOGÍA, O MAGISTER EN EDUCACIÓN, O MAGISTER EN INNOVACIÓN
EDUCATIVA, O MAGISTER EN EDUCACION MATEMATICA, Y/O DOCTORADO EN EDUCACIÓN, O
DOCTORADO EN ESTUDIOS INTERDISCIPLINARIOS SOBRE DESARROLLO, O DOCTORADO EN
ESTUDIOS INTERDISCIPLINARIOS EN PSICOLOGIA

3 Experiencia
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Experiencia profesional

EXPERIENCIA MÍNIMA DE UN (1) AÑO COMO PROFESIONAL EN SU ÁREA DE DESEMPEÑO EN LOS
NIVELES DE EDUCACIÓN BÁSICA O MEDIA DEL SISTEMA EDUCATIVO COLOMBIANO

Experiencia docente

EXPERIENCIA MÍNIMA DE UN (1) AÑO COMO DOCENTE EN EL PROGRAMA DE FORMACIÓN
COMPLEMENTARIA DE LAS ESCUELAS NORMALES SUPERIORES; O EXPERIENCIA MÍNIMA DE UN
(1) AÑO COMO DOCENTE DE EDUCACIÓN SUPERIOR DEL SISTEMA EDUCATIVO COLOMBIANO.

4 Idiomas

Idiomas

N.A

5 Productividad académica

Productividad académica

N.A

6 Cursos
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Cursos

N.A

7 Competencias laborales

Competencia Definición Evidencia

DISCIPLINAR

Demuestra conocimiento disciplinar de las áreas
básicas que se articulan (ciencias naturales,
ciencias sociales, lenguaje y matemáticas).
Demuestra conocimientos teóricos que
fundamentan la interdisciplinariedad desde la
epistemología de las disciplinas.

Diseño y
desarrollo
de la sesión
docente.

PEDAGÓGICA

Demuestra conocimiento pedagógico y curricular
para plantear con enfoque interdisciplinar
situaciones de enseñanza que surgen en los
contextos personal, social, profesional, científico o
tecnológico. Identifica conceptos clave, dominios o
núcleos articuladores como referentes para un
diseño curricular de la actividad académica.

Diseño y
desarrollo
de la sesión
docente.

DIDÁCTICA Implementa estrategias de enseñanza y de
aprendizaje que favorecen la articulación de las
áreas básicas y la capacidad resolutiva de
situaciones con enfoque interdisciplinario.
Investiga sobre problemáticas de la enseñanza y
del aprendizaje en las áreas básicas y realiza
propuestas con enfoque interdisciplinario,

Diseño y
desarrollo
de la sesión
docente.
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Competencia Definición Evidencia

fundamentadas en la reflexión crítica sobre la
práctica docente.

8 Proceso de selección

Pruebas a aplicar en el proceso de selección

- ENTREVISTA

- SESIÓN DOCENTE
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6250 - ESCUELA DE EDUCACIÓN Perfil #2503

Sedes: BUCARAMANGA

1 Área de desempeño - EDUCACIÓN Y PEDAGOGÍA

Asignaturas relacionadas

- 41377 - EDUCACION RURAL, CULTURA Y TERRITORIO

2 Educación

Título profesional

LICENCIADO EN EDUCACIÓN BÁSICA PRIMARIA, O LICENCIADO EN EDUCACIÓN BÁSICA CON
ENFÁSIS EN CIENCIAS NATURALES Y EDUCACIÓN AMBIENTAL, O LICENCIADO EN CIENCIAS
SOCIALES, O LICENCIADO EN EDUCACIÓN CAMPESINA Y RURAL, O LICENCIADO EN EDUCACIÓN
BÁSICA CON ENFÁSIS EN LENGUA CASTELLANA.

Título(s) posgrado

MAGISTER EN PEDAGOGÍA, O MAGISTER EN EDUCACIÓN, O MAGISTER EN DESARROLLO RURAL,
O MAGISTER EN EDUCACION AMBIENTAL, O MAGISTER EN EDUCACION AMBIENTAL Y
PARTICIPACION COMUNITARIA, O MAGISTER EN DESARROLLO RURAL, O MAGISTER EN GESTIÓN
AMBIENTAL Y/O DOCTORADO EN EDUCACIÓN, O DOCTORADO EN EDUCACIÓN Y TERRITORIO, O
DOCTORADO EN TERRITORIO Y DESARROLLO RURAL, O DOCTORADO EN CIENCIAS HUMANAS

3 Experiencia
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Experiencia profesional

EXPERIENCIA MÍNIMA DE UN (1) AÑO COMO PROFESIONAL EN SU ÁREA DE DESEMPEÑO EN LOS
NIVELES DE EDUCACIÓN BÁSICA O MEDIA DEL SISTEMA EDUCATIVO COLOMBIANO.

Experiencia docente

EXPERIENCIA MÍNIMA DE UN (1) AÑO COMO DOCENTE DE EDUCACIÓN SUPERIOR DEL SISTEMA
EDUCATIVO COLOMBIANO.

4 Idiomas

Idiomas

N.A

5 Productividad académica

Productividad académica

N.A

6 Cursos

Cursos

N.A
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7 Competencias laborales

Competencia Definición Evidencia

DISCIPLINAR

Demuestra conocimiento disciplinar relacionado
con geografía y territorio, o sociopolítica y
ruralidad, o tradición oral e identidades
culturales, o ecología y sostenibilidad, o memoria
biocultural o en el conjunto de relaciones: historia
y culturas, espaciales y ambientales, ético políticas

Diseño y
desarrollo
de la sesión
docente

PEDAGÓGICA

Demuestra conocimiento pedagógico y curricular
para comprender el territorio como un ambiente
de aprendizaje biofísico, social, cultural y de
desarrollo a través de los procesos de enseñanza y
aprendizaje

Diseño y
desarrollo
de la sesión
docente

DIDÁCTICA

Promueve el pensamiento crítico, la identidad
cultural y el sentido de pertenencia al territorio, a
través de los saberes construidos biocultural y
socialmente como núcleos de enseñanza y
aprendizaje. Gestiona ambientes de aprendizaje
como escenarios de construcción de identidad
territorial y cultural a través de procesos de
investigación ¿ acción que fortalezcan la
resignificación de saberes bioculturales, sociales y
de territorio.

Diseño y
desarrollo
de la sesión
docente

DIDACTICA Implementa estrategias didácticas mediadas por
recursos tecnológicos que integren saberes
bioculturales, sociales y de territorio, y que
generen aprendizajes significativos y propicien la

Diseño y
desarrollo
de la sesión
docente
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Competencia Definición Evidencia

reflexión sobre el uso de la tecnología en
ambientes rurales.

8 Proceso de selección

Pruebas a aplicar en el proceso de selección

- ENTREVISTA

- SESIÓN DOCENTE
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6250 - ESCUELA DE EDUCACIÓN Perfil #2505

Sedes: BUCARAMANGA

1 Área de desempeño - EDUCACIÓN Y PEDAGOGÍA

Asignaturas relacionadas

- 41379 - EDUCOMUNICACION Y ETICA DE LOS MEDIOS

2 Educación

Título profesional

LICENCIADO EN LITERATURA Y LENGUA CASTELLANA, O LICENCIADO EN LENGUA CASTELLANA,
O LICENCIADO EN ESPAÑOL Y LITERATURA, O LICENCIADO EN IDIOMAS, O LICENCIADO EN
LITERATURA Y LENGUAJE, O LICENCIADO EN EDUCACIÓN BÁSICA CON ÉNFASIS EN LENGUA
CASTELLANA, O LICENCIADO EN LENGUA CASTELLANA Y COMUNICACIÓN, O COMUNICADOR
SOCIAL

Título(s) posgrado

MAGISTER EN LITERATURA, O MAGISTER EN PEDAGOGÍA, O MAGISTER EN DIDÁCTICA DE LA
LENGUA, O MAGISTER EN EDUCACIÓN, O MAGISTER EN LITERATURA INFANTIL Y JUVENIL

3 Experiencia

Experiencia profesional

EXPERIENCIA MÍNIMA DE UN (1) AÑO COMO PROFESIONAL EN SU ÁREA DE DESEMPEÑO EN LOS
NIVELES DE EDUCACIÓN BÁSICA O MEDIA DEL SISTEMA EDUCATIVO COLOMBIANO.
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Experiencia docente

EXPERIENCIA MÍNIMA DE UN (1) AÑO COMO DOCENTE DE EDUCACIÓN SUPERIOR DEL SISTEMA
EDUCATIVO COLOMBIANO.

4 Idiomas

Idiomas

N.A

5 Productividad académica

Productividad académica

N.A

6 Cursos

Cursos

N.A

7 Competencias laborales
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Competencia Definición Evidencia

DISCIPLINAR
Conocimiento disciplinar en el campo de la
comunicación y capacidad para articularlo en
diversas metodologías activas.

Diseño y
desarrollo de la
sesión docente

PEDAGÓGICA
Conocimiento pedagógico para el desarrollo
de la competencia crítica sobre los medios de
comunicación y su utilización en la educación.

Diseño y
desarrollo de la
sesión docente

DIDÁCTICA
Diseño e implementación de estrategias de
enseñanza y aprendizaje sobre los procesos
de comunicación y el pensamiento crítico.

Diseño y
desarrollo de la
sesión docente

8 Proceso de selección

Pruebas a aplicar en el proceso de selección

- ENTREVISTA

- SESIÓN DOCENTE
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6250 - ESCUELA DE EDUCACIÓN Perfil #2507

Sedes: BUCARAMANGA

1 Área de desempeño - EDUCACIÓN Y PEDAGOGÍA

Asignaturas relacionadas

- 41374 - ETICA DEL MAESTRO

2 Educación

Título profesional

LICENCIADO EN EDUCACIÓN BÁSICA PRIMARIA, O LICENCIADO EN EDUCACIÓN BÁSICA CON
ÉNFASIS EN LENGUA CASTELLANA, O LICENCIADO EN EDUCACIÓN BÁSICA CON ÉNFASIS EN
CIENCIAS NATURALES Y EDUCACIÓN AMBIENTAL, O LICENCIADO EN ESPAÑOL Y LITERATURA, O
LICENCIADO EN CIENCIAS SOCIALES O, LICENCIADO EN FILOSOFÍA.

Título(s) posgrado

MAGISTER EN EDUCACIÓN, O MAGÍSTER EN PEDAGOGÍA, O MAGISTER EN FILOSOFIA, O
MAGISTER EN CIENCIAS SOCIALES, Y/O DOCTOR EN EDUCACIÓN, O DOCTOR EN FILOSOFÍA, O
DOCTOR EN CIENCIAS SOCIALES

3 Experiencia

Experiencia profesional

EXPERIENCIA MÍNIMA DE UN (1) AÑO COMO PROFESIONAL EN SU ÁREA DE DESEMPEÑO EN LOS
NIVELES DE EDUCACIÓN BÁSICA O MEDIA DEL SISTEMA EDUCATIVO COLOMBIANO.
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Experiencia docente

EXPERIENCIA MÍNIMA DE UN (1) AÑO COMO DOCENTE DE EDUCACIÓN SUPERIOR DEL SISTEMA
EDUCATIVO COLOMBIANO.

4 Idiomas

Idiomas

N.A

5 Productividad académica

Productividad académica

N.A

6 Cursos

Cursos

N.A

7 Competencias laborales
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Competencia Definición Evidencia

DISCIPLINAR

Dominio de los fundamentos filosóficos,

éticos, pedagógicos y socioculturales de la

educación; de las teorías del desarrollo moral,

derechos humanos y desarrollo sostenible.

Diseño y

desarrollo de la

sesión docente

PEDAGOGICA

Capacidad para orientar procesos formativos

que promuevan la construcción de la

identidad profesional del maestro, el análisis

de dilemas éticos y la toma de decisiones

responsables.

Diseño y

desarrollo de la

sesión docente

INVESTIGATIVA

Capacidad para desarrollar procesos de

investigación sobre el desarrollo de la

dimensión ética en contextos educativos,

sociales, culturales y ambientales.

Diseño y

desarrollo de la

sesión docente.

8 Proceso de selección

Pruebas a aplicar en el proceso de selección

- ENTREVISTA

- SESIÓN DOCENTE
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6250 - ESCUELA DE EDUCACIÓN Perfil #2509

Sedes: BUCARAMANGA

1 Área de desempeño - EDUCACIÓN Y PEDAGOGÍA

Asignaturas relacionadas

- 41314 - EVALUACION DE LA ENSEÑANZA

- 41316 - EVALUACION DEL APRENDIZAJE

2 Educación

Título profesional

LICENCIADO EN LITERATURA Y LENGUA CASTELLANA, O LICENCIADO EN LENGUA CASTELLANA,
O LICENCIADO EN ESPAÑOL Y LITERATURA, O LICENCIADO EN IDIOMAS, O LICENCIADO EN
LITERATURA Y LENGUAJE, O LICENCIADO EN EDUCACIÓN BÁSICA CON ÉNFASIS EN LENGUA
CASTELLANA, O LICENCIADO EN LENGUA CASTELLANA, O LICENCIADO EN MATEMÁTICAS, O
LICENCIADO EN CIENCIAS SOCIALES, O LICENCIADO EN CIENCIAS NATURALES Y EDUCACIÓN
AMBIENTAL

Título(s) posgrado

MAGÍSTER EN PEDAGOGÍA, O MAGÍSTER EN EDUCACIÓN, O MAGÍSTER EN EVALUACIÓN
EDUCATIVA, O MAGISTER EN PSICOLOGIA EDUCATIVA, Y/O DOCTOR EN EDUCACIÓN

3 Experiencia
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Experiencia profesional

EXPERIENCIA MÍNIMA DE UN (1) AÑO COMO PROFESIONAL EN SU ÁREA DE DESEMPEÑO EN LOS
NIVELES DE EDUCACIÓN BÁSICA O MEDIA DEL SISTEMA EDUCATIVO COLOMBIANO.

Experiencia docente

EXPERIENCIA MÍNIMA DE UN (1) AÑO COMO DOCENTE DE EDUCACIÓN SUPERIOR DEL SISTEMA
EDUCATIVO COLOMBIANO.

4 Idiomas

Idiomas

N.A

5 Productividad académica

Productividad académica

N.A

6 Cursos

Cursos

N.A



CONVOCATORIA EXTRAORDINARIA DE
CANDIDATOS PARA AMPLIAR EL BANCO DE

ELEGIBLES PARA PROFESORES DE CÁTEDRA AÑO
2026

Documento generado el 25/09/2026

3

7 Competencias laborales

Competencia Definición Evidencia

DIVERSAS
ALTERNATIVAS
PARA EVALUAR

Utiliza la evaluación y construye de
manera consensuada criterios e
instrumentos de evaluación

Diseño y
desarrollo de la
sesión docente

EVALUAR PARA
MEJORAR

Asume la evaluación de la enseñanza y
aprendizaje como una acción reflexiva
para el mejoramiento de la práctica
pedagógica.

Diseño y
desarrollo de la
sesión docente

EVALUACIÓN
ORIENTADA A LA
AUTONOMÍA

Asume la evaluación con
responsabilidad, autonomía y
pensamiento crítico en la enseñanza y el
aprendizaje como garantes de la calidad
en la educación

Diseño y
desarrollo de la
sesión docente

8 Proceso de selección

Pruebas a aplicar en el proceso de selección

- ENTREVISTA

- SESIÓN DOCENTE
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6250 - ESCUELA DE EDUCACIÓN Perfil #2511

Sedes: BUCARAMANGA

1 Área de desempeño - EDUCACIÓN Y PEDAGOGÍA

Asignaturas relacionadas

- 41371 - TALLER DE LECTURA EN VOZ ALTA

- 41372 - TALLER DE NARRATIVA

- 41373 - TALLER DE POESIA

2 Educación

Título profesional

LICENCIADO EN IDIOMAS, O LICENCIADO EN LENGUA CASTELLANA, O LICENCIADO EN ESPAÑOL
Y LITERATURA, O LICENCIADO EN EDUCACIÓN INFANTIL, O LICENCIADO EN EDUCACIÓN BÁSICA
PRIMARIA.

Título(s) posgrado

MAGISTER EN PEDAGOGÍA, O MAGISTER EN EDUCACIÓN, O MAGISTER EN LITERATURA, O
MAGISTER EN DIDÁCTICA DE LA LENGUA Y/O DOCTOR EN PEDAGOGÍA, O DOCTOR EN
EDUCACIÓN, O DOCTOR EN LITERATURA.

3 Experiencia
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Experiencia profesional

EXPERIENCIA MÍNIMA DE UN (1) AÑO COMO PROFESIONAL EN SU ÁREA DE DESEMPEÑO EN LOS
NIVELES DE EDUCACIÓN BÁSICA O MEDIA DEL SISTEMA EDUCATIVO COLOMBIANO.

Experiencia docente

EXPERIENCIA MÍNIMA DE UN (1) AÑO COMO DOCENTE DE EDUCACIÓN SUPERIOR DEL SISTEMA
EDUCATIVO COLOMBIANO.

4 Idiomas

Idiomas

N.A

5 Productividad académica

Productividad académica

N.A

6 Cursos

Cursos

N.A
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7 Competencias laborales

Competencia Definición Evidencia

DISCIPLINAR
Conocimiento disciplinar en el campo de la
literatura y capacidad para articularlo en
diversas metodologías activas

Diseño y
desarrollo de la
sesión docente

PEDAGÓGICA
Conocimiento pedagógico para el desarrollo
de la competencia literaria en la Educación
Básica Primaria.

Diseño y
desarrollo de la
sesión docente

DIDÁCTICA

Capacidad para el diseño e implementación y
evaluación de estrategias de enseñanza y
aprendizaje de la literatura en la Educación
Básica Primaria.

Diseño y
desarrollo de la
sesión docente

8 Proceso de selección

Pruebas a aplicar en el proceso de selección

- ENTREVISTA

- SESIÓN DOCENTE


