VICERR,ECTORI'A ACADEMICA
CONVOCATORIA PUBLICA A CONCURSO PROFESORAL
PARA SELECCIONAR PROFESORES DE CARRERA

ANO 2026

Escuela de Enfermeria
Modalidad de seleccién Concurso General

Area Disciplinar

PERFIL N° |

CUIDADO DE LA SALUD REPRODUCTIVAY PERINATAL

No. Cargos Uno (1)
Dedicacién Tiempo completo
ESTUDIOS

Titulo Profesional

Enfermera/o

Titulo de Posgrado

del concurso

Doctorado en Enfermeria 6 Doctorado en Areas de la Salud 6 Maestria en el area

EXPERIENCIA

Experiencia Profesional

concurso.

Minimo dos (2) afios de experiencia profesional asistencial con dedicacién de
tiempo completo o equivalente, de los cuales un (1) afilo debe ser en el 4rea del

Experiencia Docente

equivalente.

Minimo un (I) afio en nivel universitario con dedicacién de tiempo completo o

PRODUCTIVIDAD ACADEMICA

Minimo dos productos de los definidos en el articulo 10 del Decreto 1279 de 2002

COMPETENCIAS PROFESIONALES

Competencia

Definicién

Evidencia

Pedagégica-profesional

Habilidades
profesional.

didacticas y experiencia

Durante la evaluacién de la prueba de
sesiéon docente.

Certificaciones institucionales que
demuestren la experiencia profesional
y la experiencia docente solicitada en
el area disciplinar del concurso.

Cognitiva procedimental

Demuestra habilidad en la integracién y
aplicacion de saberes, habilidades vy
destrezas en el area disciplinar del
concurso.

Elaboracién y sustentacién de una
propuesta de investigacion en relaciéon
con el perfil solicitado. Desarrollo de
una sesién docente. Entrevista.

COMPETENCIAS CIENTIFICO - TECNOLOGICAS

escrita

Competencia Definicién Evidencia

s Presentacién y defensa de la propuesta

S Formula y diseha propuestas de . o .
Investigativa . L . de investigacion en el drea del

investigacién en el area del concurso.
concurso.

L, . L Propuesta escrita de investigacion, con

Comunicacién oral y Habilidades comunicativas de P &

lectoescritura y capacidad argumentativa.

su respectiva sustentacién oral y
propuesta escrita de la sesién docente.

JUNIO DE 2026



VICERRECTORIA ACADEMICA

CONVOCATORIA PUBLICA A CONCURSO PROFESORAL

PARA SELECCIONAR PROFESORES DE CARRERA

ANO 2026

Escuela de Enfermeria

Modalidad de seleccién Concurso General

PERFIL N° |

Area Disciplinar  CUIDADO DE LA SALUD REPRODUCTIVA'Y PERINATAL

COMPETENCIAS GENERALES

Competencia

Definicién y evidencia

Orrientacién a resultados

Realizar las funciones y cumplir los compromisos organizacionales con eficacia y
calidad. Esto se evaluara con la prueba psicotécnica.

Orientacién al usuario

Dirigir las decisiones y acciones a la satisfaccion de las necesidades e intereses de
los usuarios internos y externos, de conformidad con las responsabilidades publicas
asignadas a la entidad. Esto se evaluara con la prueba psicotécnica.

Compromiso

Alinear el propio comportamiento a las necesidades, prioridades y metas
organizacionales. Esto se evaluara con la prueba psicotécnica.

Trabajo de equipo

Trabajar con otros de forma conjunta y de manera participativa, integrando
esfuerzos para la consecucién de metas institucionales comunes. Esto se evaluara
con la prueba psicotécnica.

Responsabilidad

Capacidad para afrontar las consecuencias de los propios actos u omisiones y
preocupacién constante por los asuntos que competen al cargo. Esto se evaluara
con la prueba psicotécnica.

TEMA DE LA SESION DOCENTE

Los aspirantes que superen la etapa de verificacién de requisitos y la prueba psicotécnica deberan
presentar la prueba de sesién docente, que debera desarrollarse con el siguiente tema:

Cuidado de enfermeria de la gestante en alto riesgo obstétrico

COMPROMISOS DE FORMACION DEL GANADOR DEL CONCURSO

Quienes resulten seleccionados con maximo titulo de formacién a nivel de maestria y se vinculen con
la Universidad deberan obtener un titulo de doctorado en el area del concurso.

El cumplimiento de este compromiso debera iniciarse una vez la persona vinculada ingrese al
escalafén docente, y a mas tardar antes de finalizar el primer periodo de evaluacién de la tenencia.

JUNIO DE 2026



VICERR,ECTORI'A ACADEMICA
CONVOCATORIA PUBLICA A CONCURSO PROFESORAL

ANO 2026

PARA SELECCIONAR PROFESORES DE CARRERA

Escuela de Enfermeria
Modalidad de seleccién Concurso General

PERFIL N° 2

Area Disciplinar  SALUD MENTAL Y PSIQUIATRIA

No. Cargos Uno (1)
Dedicacién Tiempo completo
ESTUDIOS

Titulo Profesional

Enfermera/o

Titulo de Posgrado

Doctorado en Enfermeria 6 Doctorado en Areas de la Salud 6 Maestria en el area

del concurso

EXPERIENCIA

Experiencia Profesional

Minimo dos (2) afios de experiencia profesional asistencial con dedicacién de
tiempo completo o equivalente, de los cuales un () afio debe ser en el area del

concurso.

Experiencia Docente

Minimo un (I) afio en nivel universitario con dedicacién de tiempo completo o

equivalente

PRODUCTIVIDAD ACADEMICA

Minimo dos productos de los definidos en el articulo 10 del Decreto 1279 de 2002

COMPETENCIAS PROFESIONALES

Competencia

Definicién

Evidencia

Pedagégica-profesional

Habilidades didacticas y experiencia
profesional

Durante la evaluacién de la prueba de
esion docente.

Certificaciones institucionales que
demuestren la experiencia profesional
y la experiencia docente solicitada en
el area disciplinar del concurso

Cognitiva procedimental

Demuestra habilidad en la integracién y
aplicacién de saberes, habilidades y
destrezas en el area disciplinar del
concurso.

Elaboracién y sustentacion de una
propuesta de investigacién en relaciéon
con el perfil solicitado. Desarrollo de
una sesién docente. Entrevista.

COMPETENCIAS CIENTIFICO - TECNOLOGICAS

Competencia

Definicién

Evidencia

Investigativa

Formula y diseha propuestas de
investigacion en el area del concurso.

Presentacién y defensa de la propuesta
de investigaciéon en el area del
concurso.

Comunicacién oral y
escrita

Habilidades comunicativas de
lectoescritura y capacidad argumentativa

Propuesta escrita de investigacién, con
su respectiva sustentacién oral vy
propuesta escrita de la sesién docente.
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VICERRECTORIA ACADEMICA

CONVOCATORIA PUBLICA A CONCURSO PROFESORAL

PARA SELECCIONAR PROFESORES DE CARRERA

ANO 2026

Escuela de Enfermeria

Modalidad de seleccién Concurso General

PERFIL N° 2

Area Disciplinar  SALUD MENTAL Y PSIQUIATRIA

COMPETENCIAS GENERALES

Competencia

Definicién y evidencia

Orrientacién a resultados

Realizar las funciones y cumplir los compromisos organizacionales con eficacia y
calidad. Esto se evaluara con la prueba psicotécnica.

Orientacién al usuario

Dirigir las decisiones y acciones a la satisfaccion de las necesidades e intereses de
los usuarios internos y externos, de conformidad con las responsabilidades publicas
asignadas a la entidad. Esto se evaluara con la prueba psicotécnica.

Compromiso

Alinear el propio comportamiento a las necesidades, prioridades y metas
organizacionales. Esto se evaluara con la prueba psicotécnica.

Trabajo de equipo

Trabajar con otros de forma conjunta y de manera participativa, integrando
esfuerzos para la consecucién de metas institucionales comunes. Esto se evaluara
con la prueba psicotécnica.

Responsabilidad

Capacidad para afrontar las consecuencias de los propios actos u omisiones y
preocupacién constante por los asuntos que competen al cargo. Esto se evaluara
con la prueba psicotécnica.

TEMA DE LA SESION DOCENTE

Los aspirantes que superen la etapa de verificacién de requisitos y la prueba psicotécnica deberan
presentar la prueba de sesién docente, que debera desarrollarse con el siguiente tema:

Manejo psicoemocional del adolescente farmaco dependiente

COMPROMISOS DE FORMACION DEL GANADOR DEL CONCURSO

Quienes resulten seleccionados con maximo titulo de formacién a nivel de maestria y se vinculen con
la Universidad deberan obtener un titulo de doctorado en el area del concurso.

El cumplimiento de este compromiso debera iniciarse una vez la persona vinculada ingrese al
escalafén docente, y a mas tardar antes de finalizar el primer periodo de evaluacién de la tenencia.
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VICERR,ECTORI'A ACADEMICA
CONVOCATORIA PUBLICA A CONCURSO PROFESORAL
PARA SELECCIONAR PROFESORES DE CARRERA

ANO 2026

Escuela de Enfermeria
Modalidad de seleccién Concurso General

PERFIL N° 3

Area Disciplinar  CUIDADO DEL ADULTO MAYOR

No. Cargos Uno (1)
Dedicacién Tiempo completo
ESTUDIOS

Titulo Profesional

Enfermera/o

Titulo de Posgrado

Doctorado en Enfermeria o Doctorado en areas de la salud

EXPERIENCIA

Experiencia Profesional

Minimo dos (2) afos de experiencia

completo o equivalente en el area de Cuidado del Adulto Mayor

profesional con dedicacién de tiempo

Experiencia Docente

equivalente

Minimo un (l) afo en nivel universitario con dedicacién de tiempo completo o

PRODUCTIVIDAD ACADEMICA

Minimo dos productos de los definidos en el articulo 10 del Decreto 1279 de 2002

COMPETENCIAS PROFESIONALES

Competencia

Definicién

Evidencia

Pedagédgica-profesional

Habilidades didacticas y experiencia
profesional

Durante la evaluacién de la prueba de
esién docente.

Certificaciones institucionales  que
demuestren la experiencia profesional y la
experiencia docente solicitada en el 4rea
disciplinar del concurso

Cognitiva procedimental

Demuestra habilidad en la integracién
y aplicacién de saberes, habilidades y
destrezas en el area disciplinar del
concurso.

Elaboracién y sustentacién de una
propuesta de investigacion en relacién
con el perfil solicitado. Desarrollo de una
sesién docente. Entrevista.

COMPETENCIAS CIENTIFICO - TECNOLOGICAS

Competencia

Definicién

Evidencia

Investigativa

Formula y disena propuestas de
investigacidn en el area del concurso.

Presentacién y defensa de la propuesta de
investigacion en el drea del concurso.

Cy Habilidades comunicativas de | Propuesta escrita de investigaciéon, con su
Comunicacién oral y . . . iy
escrita lectoescritura y capacidad | respectiva sustentacion oral y propuesta
argumentativa escrita de la sesién docente.
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VICERRECTORIA ACADEMICA
CONVOCATORIA PUBLICA A CONCURSO PROFESORAL
PARA SELECCIONAR PROFESORES DE CARRERA
ANO 2026

Escuela de Enfermeria
Modalidad de seleccién Concurso General

PERFIL N° 3

Area Disciplinar CUIDADO DEL ADULTO MAYOR

COMPETENCIAS GENERALES

Competencia

Definicién y evidencia

Orientacién a resultados | Realizar las funciones y cumplir los compromisos organizacionales con eficacia y

calidad. Esto se evaluara con la prueba psicotécnica.

Orientacién al usuario Dirigir las decisiones y acciones a la satisfaccion de las necesidades e intereses de

los usuarios internos y externos, de conformidad con las responsabilidades publicas
asignadas a la entidad. Esto se evaluara con la prueba psicotécnica.

Compromiso

Alinear el propio comportamiento a las necesidades, prioridades y metas
organizacionales. Esto se evaluara con la prueba psicotécnica.

Trabajo de equipo

Trabajar con otros de forma conjunta y de manera participativa, integrando
esfuerzos para la consecucién de metas institucionales comunes. Esto se evaluara
con la prueba psicotécnica.

Responsabilidad

Capacidad para afrontar las consecuencias de los propios actos u omisiones y
preocupacién constante por los asuntos que competen al cargo. Esto se evaluara
con la prueba psicotécnica.

TEMA DE LA SESION DOCENTE

Los aspirantes que superen la etapa de verificacién de requisitos y la prueba psicotécnica deberan
presentar la prueba de sesién docente, que debera desarrollarse con el siguiente tema:

Cuidado de enfermeria en la fragilidad del adulto mayor
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VICERRECTORIA ACADEMICA
CONVOCATORIA PUBLICA A CONCURSO PROFESORAL
PARA SELECCIONAR PROFESORES DE CARRERA
ANO 2026

Escuela de Enfermeria
Modalidad de seleccién Concurso General

PERFIL N° 4
PROMOCION DE LA SALUD Y PREVENCION DE LA

Area Disciplinar

ENFERMEDAD

No. Cargos Uno (1)
Dedicacién Tiempo completo
ESTUDIOS

Titulo Profesional Enfermera/o

Doctorado en Enfermeria 6 Salud Pdblica 6 Salud Poblacional 6 Salud Colectiva é

Titulo de Posgrado Salud Comunitaria

EXPERIENCIA

Minimo dos (2) anos de experiencia profesional con dedicacion de tiempo

Experiencia Profesional : .
completo o equivalente en el area del concurso

Minimo un (l) afo en nivel universitario con dedicacién de tiempo completo o

Experiencia Docente .
equivalente

PRODUCTIVIDAD ACADEMICA

Minimo dos productos de los definidos en el articulo 10 del Decreto 1279 de 2002

COMPETENCIAS PROFESIONALES

Competencia Definicién Evidencia

Durante la evaluacién de la prueba de
esion docente.

Habilidades didacticas y experiencia | Certificaciones institucionales que
profesional demuestren la experiencia profesional
y la experiencia docente solicitada en
el drea disciplinar del concurso
Elaboracién y sustentacion de una
propuesta de investigacién en relacién
con el perfil solicitado. Desarrollo de
una sesién docente. Entrevista.

Pedagégica-profesional

Demuestra habilidad en la integracién y
aplicacién de saberes, habilidades y
destrezas en el area disciplinar del
concurso.

Cognitiva procedimental

COMPETENCIAS CIENTIFICO - TECNOLOGICAS

Competencia Definicién Evidencia

Presentacién y defensa de la propuesta
de investigaciéon en el area del
concurso.

Formula y diseha propuestas de

Investigativa . L .
investigacién en el area del concurso.

'PAGINA 5 DE 12 JUNIO DE 2026



VICERRECTORIA ACADEMICA

CONVOCATORIA PUBLICA A CONCURSO PROFESORAL

PARA SELECCIONAR PROFESORES DE CARRERA

ANO 2026

Escuela de Enfermeria

Modalidad de seleccién Concurso General

Area Disciplinar

PERFIL N° 4
PROMOCION DE LA SALUD Y PREVENCION DE LA
ENFERMEDAD

Comunicacién oral y
escrita

Propuesta escrita de investigacién, con
su respectiva sustentaciéon oral y
propuesta escrita de la sesién docente.

Habilidades comunicativas de
lectoescritura y capacidad argumentativa

COMPETENCIAS GENERALES

Competencia

Definicién y evidencia

Orientacidn a resultados

Realizar las funciones y cumplir los compromisos organizacionales con eficacia y
calidad. Esto se evaluara con la prueba psicotécnica.

Orientacién al usuario

Dirigir las decisiones y acciones a la satisfaccién de las necesidades e intereses de
los usuarios internos y externos, de conformidad con las responsabilidades publicas
asignadas a la entidad. Esto se evaluara con la prueba psicotécnica.

Compromiso

Alinear el propio comportamiento a las necesidades, prioridades y metas
organizacionales. Esto se evaluara con la prueba psicotécnica.

Trabajo de equipo

Trabajar con otros de forma conjunta y de manera participativa, integrando
esfuerzos para la consecucién de metas institucionales comunes. Esto se evaluara
con la prueba psicotécnica.

Responsabilidad

Capacidad para afrontar las consecuencias de los propios actos u omisiones y
preocupacioén constante por los asuntos que competen al cargo. Esto se evaluara
con la prueba psicotécnica.

TEMA DE LA SESION DOCENTE

Los aspirantes que superen la etapa de verificacion de requisitos y la prueba psicotécnica deberan
presentar la prueba de sesién docente, que debera desarrollarse con el siguiente tema:

Determinantes sociales y promocion de /a salud en el cuidado de enfermeria comunitaria

JUNIO DE 2026



VICERR,ECTORI'A ACADEMICA
CONVOCATORIA PUBLICA A CONCURSO PROFESORAL

ANO 2026

PARA SELECCIONAR PROFESORES DE CARRERA

Escuela de Enfermeria
Modalidad de seleccién Concurso General

Area Disciplinar

PERFIL N° 5
CUIDADO DE ENFERMERIA EN EL PROCESO

PERIOPERATORIO

No. Cargos Uno (1)
Dedicacién Tiempo completo
ESTUDIOS

Titulo Profesional

Enfermera/o

Titulo de Posgrado

Doctorado en Enfermeria o Doctorado en Areas de la Salud

EXPERIENCIA

Experiencia Profesional

Minimo dos (2) afos de experiencia profesional asistencial con dedicacién de
tiempo completo o equivalente en el area del concurso

Experiencia Docente

Minimo un (l) afo en nivel universitario con dedicacién de tiempo completo o

equivalente

PRODUCTIVIDAD ACADEMICA

Minimo dos productos de los definidos en el articulo 10 del Decreto 1279 de 2002

COMPETENCIAS PROFESIONALES

Competencia

Definicién

Evidencia

Pedagégica-profesional

Habilidades
profesional

didacticas y experiencia

Durante la evaluacién de la prueba de
esion docente.

Certificaciones institucionales que
demuestren la experiencia profesional
y la experiencia docente solicitada en
el area disciplinar del concurso

Cognitiva procedimental

Demuestra habilidad en la integracién y

aplicacién de saberes,

habilidades y

destrezas en el area disciplinar del

concurso.

Elaboracién y sustentacién de una
propuesta de investigacién en relacién
con el perfil solicitado. Desarrollo de
una sesién docente. Entrevista.

COMPETENCIAS CIENTIFICO - TECNOLOGICAS

investigacion en el area del concurso.

Competencia Definicién Evidencia
s Presentacién y defensa de la propuesta
S Formula y diseha propuestas de . o .
Investigativa de investigaciéon en el area del

CONCuUrso.
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VICERRECTORIA ACADEMICA

CONVOCATORIA PUBLICA A CONCURSO PROFESORAL
PARA SELECCIONAR PROFESORES DE CARRERA

ANO 2026

Escuela de Enfermeria

Modalidad de seleccién Concurso General

Area Disciplinar

PERFIL N° 5
CUIDADO DE ENFERMERIA EN EL PROCESO
PERIOPERATORIO

Comunicacién oral y
escrita

Propuesta escrita de investigacién, con
su respectiva sustentaciéon oral y
propuesta escrita de la sesién docente.

Habilidades comunicativas de
lectoescritura y capacidad argumentativa

COMPETENCIAS GENERALES

Competencia

Definicién y evidencia

Orrientacién a resultados

Realizar las funciones y cumplir los compromisos organizacionales con eficacia y
calidad. Esto se evaluara con la prueba psicotécnica.

Orientacién al usuario

Dirigir las decisiones y acciones a la satisfaccién de las necesidades e intereses de
los usuarios internos y externos, de conformidad con las responsabilidades publicas
asignadas a la entidad. Esto se evaluara con la prueba psicotécnica.

Compromiso

Alinear el propio comportamiento a las necesidades, prioridades y metas
organizacionales. Esto se evaluara con la prueba psicotécnica.

Trabajo de equipo

Trabajar con otros de forma conjunta y de manera participativa, integrando
esfuerzos para la consecucién de metas institucionales comunes. Esto se evaluara
con la prueba psicotécnica.

Responsabilidad

Capacidad para afrontar las consecuencias de los propios actos u omisiones y
preocupacién constante por los asuntos que competen al cargo. Esto se evaluara
con la prueba psicotécnica.

TEMA DE LA SESION DOCENTE

Los aspirantes que superen la etapa de verificacién de requisitos y la prueba psicotécnica deberan
presentar la prueba de sesién docente, que debera desarrollarse con el siguiente tema:

Manejo del dolor postoperatorio: Ultimos avances y estrategias individualizadas

JUNIO DE 2026




VICERR,ECTORI'A ACADEMICA
CONVOCATORIA PUBLICA A CONCURSO PROFESORAL

ANO 2026

PARA SELECCIONAR PROFESORES DE CARRERA

Escuela de Enfermeria
Modalidad de seleccién Concurso General

PERFIL N° 6
Area Disciplinar  SALUD COMUNITARIA

No. Cargos Uno (1)
Dedicacién Medio tiempo
ESTUDIOS

Titulo Profesional Enfermera/o

Titulo de Posgrado

Doctorado en Enfermeria 6 Salud Pdblica 6 Salud Poblacional 6 Salud Colectiva é

Salud Comunitaria

EXPERIENCIA

Experiencia Profesional

Minimo dos (2) afos de experiencia profesional con dedicacion de tiempo
completo o equivalente en el area del concurso

Experiencia Docente

Minimo un (l) afo en nivel universitario con dedicacién de tiempo completo o

equivalente

PRODUCTIVIDAD ACADEMICA

Minimo dos productos de los definidos en el articulo 10 del Decreto 1279 de 2002

COMPETENCIAS PROFESIONALES

Competencia

Definicién

Evidencia

Pedagédgica-profesional

Habilidades didacticas y experiencia

profesional

Durante la evaluacién de la prueba de
esion docente.

Certificaciones institucionales que
demuestren la experiencia profesional
y la experiencia docente solicitada en
el area disciplinar del concurso

Cognitiva procedimental

Demuestra habilidad en la integracién y
aplicacién de saberes, habilidades y

destrezas en
concurso.

el area disciplinar del

Elaboracién y sustentacién de una
propuesta de investigacién en relacién
con el perfil solicitado. Desarrollo de
una sesién docente. Entrevista.

COMPETENCIAS CIENTIFICO - TECNOLOGICAS

Competencia

Definicién

Evidencia

Investigativa

Formula vy

diseha propuestas de

investigacion en el area del concurso.

Presentacién y defensa de la propuesta
de investigacion en el area del
concurso.

Comunicacién oral y
escrita

Habilidades

comunicativas de

lectoescritura y capacidad argumentativa

Propuesta escrita de investigacién, con
su respectiva sustentaciéon oral y
propuesta escrita de la sesién docente.
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VICERRECTORIA ACADEMICA

CONVOCATORIA PUBLICA A CONCURSO PROFESORAL

PARA SELECCIONAR PROFESORES DE CARRERA

ANO 2026

Escuela de Enfermeria

Modalidad de seleccién Concurso General

PERFIL N° 6

Area Disciplinar  SALUD COMUNITARIA

COMPETENCIAS GENERALES

Competencia

Definicién y evidencia

Orientacidn a resultados

Realizar las funciones y cumplir los compromisos organizacionales con eficacia y
calidad. Esto se evaluara con la prueba psicotécnica.

Orientacién al usuario

Dirigir las decisiones y acciones a la satisfaccién de las necesidades e intereses de
los usuarios internos y externos, de conformidad con las responsabilidades publicas
asignadas a la entidad. Esto se evaluara con la prueba psicotécnica.

Compromiso

Alinear el propio comportamiento a las necesidades, prioridades y metas
organizacionales. Esto se evaluara con la prueba psicotécnica.

Trabajo de equipo

Trabajar con otros de forma conjunta y de manera participativa, integrando
esfuerzos para la consecucién de metas institucionales comunes. Esto se evaluara
con la prueba psicotécnica.

Responsabilidad

Capacidad para afrontar las consecuencias de los propios actos u omisiones y
preocupacioén constante por los asuntos que competen al cargo. Esto se evaluara
con la prueba psicotécnica.

TEMA DE LA SESION DOCENTE

Los aspirantes que superen la etapa de verificacién de requisitos y la prueba psicotécnica deberan
presentar la prueba de sesién docente, que debera desarrollarse con el siguiente tema:

Promocion de /a salud y participacion comunitaria en poblaciones vulnerables
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