VICERRECTORIA ACADEMICA

CONVOCATORIA PUBLICA A CONCURSO PROFESORAL

PARA SELECCIONAR PROFESORES DE CARRERA

ANO 2026

Escuela de Ingenieria de Sistemas e Informatica
Modalidad de seleccién Concurso General

PERFIL N° |

Area Disciplinar INTELIGENCIA DE NEGOCIOS

No. Cargos Uno (1)
Dedicacién Tiempo completo

Dirigido exclusivamente a MUJERES
ESTUDIOS

Titulo Profesional

Ingeniera de Sistemas, computacional, en informatica, electrénica, eléctrica,
mecatroénica, industrial, de telecomunicaciones, matematica, fisica o ingeniera en
areas profesionales definidas por la Association for Computing Machinery — ACM
(Ingenieria de computadores, ciencias de la computacién, sistemas de
informacién, tecnologias de la informacién, ingenieria del software, ciencia de
datos y ciberseguridad)

Titulo de Posgrado

Doctora en ingenieria o en areas profesionales definidas por la Association for
Computing Machinery — ACM (Ingenieria de computadores, ciencias de la
computacién, sistemas de informacién, tecnologias de la informacién, ingenieria
del software, ciencia de datos, ciberseguridad).

EXPERIENCIA

Experiencia Profesional

Minimo dos (2) afos con dedicacién de tiempo completo o equivalente en la
industria, la docencia o la investigacién.

Experiencia Docente

Preferiblemente en instituciones de educacién superior.

PRODUCTIVIDAD ACADEMICA

Minimo dos (2) productos de los definidos en el articulo 10 del Decreto 1279 de 2002, la norma que lo
modifique sustituya, adicione o complemente, en el area disciplinar.

COMPETENCIAS PROFESIONALES

Competencia

Definicién Evidencia

Trayectoria de
Investigacion

Participacién en uno o mas proyectos de
investigacién que pueden haber sido
financiados por la industria, fondos
locales, regionales, nacionales o | Certificacion de su participacion en los
internacionales, en los que claramente se | proyectos de investigacion
describa su rol como coinvestigador o | referenciados

investigador principal en tematicas
asociadas con las areas de competencia
cientifico-tecnoldgicas del concurso.
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VICERRECTORIA ACADEMICA

CONVOCATORIA PUBLICA A CONCURSO PROFESORAL

PARA SELECCIONAR PROFESORES DE CARRERA

ANO 2026

Escuela de Ingenieria de Sistemas e Informatica

Modalidad de seleccién Concurso General

PERFIL N° |

Area Disciplinar INTELIGENCIA DE NEGOCIOS

COMPETENCIAS CIENTIFICO - TECNOLOGICAS

Competencia

Definicién Evidencia

nvestigador activo en el
area del concurso

Experiencia investigativa en algunas de las
siguientes areas:

Gobernanza de datos. Minimo dos (2) productos de los

definidos en el articulo 10 del Decreto

Data Mining. 1279 de 2002, la norma que lo
Big Data. o : -
modifique  sustituya, adicione o
Data Warehouse.
complemente, en al menos una (1) de
Data Lakes.

las areas mencionadas en las

Inteligencia de negocios. o L
competencias cientifico-tecnoldgicas.

Gestion de la seguridad de |Ia
Informacién.

COMPETENCIAS GENERALES

Competencia

Definicién y evidencia

Orrientacién a resultados

Realizar las funciones y cumplir los compromisos organizacionales con eficacia y
calidad. Esto se evaluara con la prueba psicotécnica.

Orientacién al usuario

Dirigir las decisiones y acciones a la satisfaccion de las necesidades e intereses de
los usuarios internos y externos, de conformidad con las responsabilidades publicas
asignadas a la entidad. Esto se evaluara con la prueba psicotécnica.

Compromiso

Alinear el propio comportamiento a las necesidades, prioridades y metas
organizacionales. Esto se evaluara con la prueba psicotécnica.

Trabajo de equipo

Trabajar con otros de forma conjunta y de manera participativa, integrando
esfuerzos para la consecucién de metas institucionales comunes. Esto se evaluara
con la prueba psicotécnica.

Responsabilidad

Capacidad para afrontar las consecuencias de los propios actos u omisiones y
preocupacién constante por los asuntos que competen al cargo. Esto se evaluara
con la prueba psicotécnica.

TEMA DE LA SESION DOCENTE

Los aspirantes que superen la etapa de verificacién de requisitos y la prueba psicotécnica deberan
presentar la prueba de sesién docente, que debera desarrollarse con el siguiente tema:

Fundamentos de inteljgencia de negocios.
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VICERRECTORIA ACADEMICA

CONVOCATORIA PUBLICA A CONCURSO PROFESORAL

PARA SELECCIONAR PROFESORES DE CARRERA

ANO 2026

Escuela de Ingenieria de Sistemas e Informatica
Modalidad de seleccién Concurso General

PERFIL N° 2
Area Disciplinar BASE DE DATOS

No. Cargos Uno (1)
Dedicacién Tiempo completo
ESTUDIOS

Titulo Profesional

Ingeniera(o) de sistemas, computacional, en informatica o en areas profesionales
definidas por la Association for Computing Machinery — ACM (Ingenieria de
computadores, ciencias de la computacién, sistemas de informacién, tecnologias
de la informacién, ingenieria del software, ciencia de datos, ciberseguridad)

Titulo de Posgrado

Doctor(a) en ingenieria, computacién, en informatica, en tecnologia, en
educacién o en areas profesionales definidas por la Association for Computing
Machinery — ACM (Ingenieria de computadores, ciencias de la computacién,
sistemas de informacién, tecnologias de la informacién, ingenieria del software,
ciencia de datos, ciberseguridad).

EXPERIENCIA

Experiencia Profesional

Minimo dos (2) afios con dedicacién de tiempo completo o equivalente en la
Industria, la docencia o la investigacion.

Experiencia Docente

Preferiblemente en instituciones de educacién superior.

PRODUCTIVIDAD ACADEMICA

Minimo dos (2) productos de los definidos en el articulo 10 del Decreto 1279 de 2002, la norma que lo
modifique sustituya, adicione o complemente, en el area disciplinar.

COMPETENCIAS PROFESIONALES

Competencia

Definicién Evidencia

Trayectoria de
Investigacion

Participacién en uno o mas proyectos de
investigacion que pueden haber sido
financiados por la industria, fondos
locales, regionales, nacionales o | Certificacion de su participacién en los
internacionales, en los que claramente se | proyectos de investigacion
describa su rol como coinvestigador o | referenciados

investigador principal en tematicas
asociadas con las areas de competencia
cientifico-tecnoldgicas del concurso.

COMPETENCIAS CIENTIFICO - TECNOLOGICAS

Competencia

Definicién Evidencia

Investigador activo en el
area del concurso

Experiencia investigativa en algunas de las | Minimo dos (2) productos de los
siguientes areas: definidos en el articulo 10 del Decreto
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VICERRECTORIA ACADEMICA

CONVOCATORIA PUBLICA A CONCURSO PROFESORAL

PARA SELECCIONAR PROFESORES DE CARRERA

ANO 2026

Escuela de Ingenieria de Sistemas e Informatica

Modalidad de seleccién Concurso General

PERFIL N° 2
Area Disciplinar BASE DE DATOS

* Modelado y administracién de basesde | 1279 de 2002, la norma que lo
datos. modifique  sustituya, adicione o
* Bases de datos distribuidas. complemente, en al menos una (1) de
* Gestion de bodegas de datos, data | las areas mencionadas en las
lakes y pipelines de datos. competencias cientifico-tecnoldgicas.
* Seguridad en Bases de Datos.

COMPETENCIAS GENERALES

Competencia

Definicién y evidencia

Orientacién a resultados

Realizar las funciones y cumplir los compromisos organizacionales con eficacia y
calidad. Esto se evaluara con la prueba psicotécnica.

Orientacién al usuario

Dirigir las decisiones y acciones a la satisfaccién de las necesidades e intereses de
los usuarios internos y externos, de conformidad con las responsabilidades publicas
asignadas a la entidad. Esto se evaluara con la prueba psicotécnica.

Compromiso

Alinear el propio comportamiento a las necesidades, prioridades y metas
organizacionales. Esto se evaluara con la prueba psicotécnica.

Trabajo de equipo

Trabajar con otros de forma conjunta y de manera participativa, integrando
esfuerzos para la consecucién de metas institucionales comunes. Esto se evaluara
con la prueba psicotécnica.

Responsabilidad

Capacidad para afrontar las consecuencias de los propios actos u omisiones y
preocupacién constante por los asuntos que competen al cargo. Esto se evaluara
con la prueba psicotécnica.

TEMA DE LA SESION DOCENTE

Los aspirantes que superen la etapa de verificacién de requisitos y la prueba psicotécnica deberan
presentar la prueba de sesién docente, que debera desarrollarse con el siguiente tema:

Fundamentos de bodegas de datos.
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VICERRECTORIA ACADEMICA

CONVOCATORIA PUBLICA A CONCURSO PROFESORAL

PARA SELECCIONAR PROFESORES DE CARRERA

ANO 2026

Escuela de Ingenieria de Sistemas e Informatica
Modalidad de seleccién Concurso General

PERFIL N° 3

Area Disciplinar  PROGRAMACION Y ALGORITMIA

No. Cargos Uno (1)
Dedicacién Tiempo completo

Dirigido exclusivamente a MUJERES
ESTUDIOS

Titulo Profesional

Ingeniera de sistemas, computacional, en informatica o en areas profesionales
definidas por la Association for Computing Machinery — ACM (Ingenieria de
computadores, ciencias de la computacién, sistemas de informacién, tecnologias
de la informacién, ingenieria del software, ciencia de datos, ciberseguridad).

Titulo de Posgrado

Doctora en ingenieria, computacién, en informatica, en tecnologia, en educacién
o en areas profesionales definidas por la Association for Computing Machinery —
ACM (Ingenieria de computadores, ciencias de la computacién, sistemas de
informacién, tecnologias de la informacién, ingenieria del software, ciencia de
datos, ciberseguridad).

EXPERIENCIA

Experiencia Profesional

Minimo dos (2) afos con dedicacién de tiempo completo o equivalente en la
Industria, la docencia o la investigacién.

Experiencia Docente

Minimo un (1) afio con dedicacién de tiempo completo o equivalente en docencia
en instituciones de educacién superior. “Segun lo establecido en el paragrafo 2 del
articulo 6 del Acuerdo Superior 067 de 2024, que modifica el articulo 35 del
Acuerdo Superior 067 de 2024, que modifica el articulo 35 del Acuerdo Superior
046 de 2021~

PRODUCTIVIDAD ACADEMICA

Minimo dos (2) productos de los definidos en el articulo 10 del Decreto 1279 de 2002, la norma que lo
modifique sustituya, adicione o complemente, en el area disciplinar.

COMPETENCIAS PROFESIONALES

Competencia

Definicién Evidencia

Trayectoria de
Investigacion

Participacién en uno o mas proyectos de
investigacién que pueden haber sido
financiados por la industria, fondos
locales, regionales, nacionales o | Certificacion de su participaciéon en los
internacionales, en los que claramente se | proyectos de investigacion
describa su rol como coinvestigador o | referenciados

investigador principal en tematicas
asociadas con las areas de competencia
cientifico-tecnoldgicas del concurso.
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VICERRECTORIA ACADEMICA

CONVOCATORIA PUBLICA A CONCURSO PROFESORAL

PARA SELECCIONAR PROFESORES DE CARRERA

ANO 2026

Escuela de Ingenieria de Sistemas e Informatica

Modalidad de seleccién Concurso General

PERFIL N° 3

Area Disciplinar  PROGRAMACION Y ALGORITMIA

COMPETENCIAS CIENTIFICO - TECNOLOGICAS

Competencia

Definicién Evidencia

Investigador activo en el
area del concurso

Desempefio como investigador o
coinvestigador, en los ultimos cinco (5)
anos, en algunas de las siguientes areas:

* Modelos vy paradigmas de
programacion.

* Didactica de la programacion y/o de la
algoritmia.

* Cddigo seguro frente a riesgos como:
pérdida del control de acceso, fallas
criptograficas, inyeccién de cédigo entre
otros definidos por OWASP 2021 Top
|0* o posterior

* Disefo de lenguajes de programacion.
* https://owasp.org/Top10/2021/es/

Minimo dos (2) productos de los
definidos en el articulo 10 del Decreto
1279 de 2002, la norma que lo
modifique  sustituya, adicione o
complemente, en al menos una (1) de
las 4reas mencionadas en las
competencias cientifico-tecnolégicas.

COMPETENCIAS GENERALES

Competencia

Definicién y evidencia

Orrientacién a resultados

Realizar las funciones y cumplir los compromisos organizacionales con eficacia y
calidad. Esto se evaluara con la prueba psicotécnica.

Orrientacién al usuario

Dirigir las decisiones y acciones a la satisfaccion de las necesidades e intereses de
los usuarios internos y externos, de conformidad con las responsabilidades publicas
asignadas a la entidad. Esto se evaluara con la prueba psicotécnica.

Compromiso

Alinear el propio comportamiento a las necesidades, prioridades y metas
organizacionales. Esto se evaluara con la prueba psicotécnica.

Trabajo de equipo

Trabajar con otros de forma conjunta y de manera participativa, integrando
esfuerzos para la consecucién de metas institucionales comunes. Esto se evaluara
con la prueba psicotécnica.

Responsabilidad

Capacidad para afrontar las consecuencias de los propios actos u omisiones y
preocupacién constante por los asuntos que competen al cargo. Esto se evaluara
con la prueba psicotécnica.

TEMA DE LA SESION DOCENTE

Los aspirantes que superen la etapa de verificacién de requisitos y la prueba psicotécnica deberan
presentar la prueba de sesién docente, que debera desarrollarse con el siguiente tema:

Principios basicos de programacion orientada a objetos.
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VICERRECTORIA ACADEMICA

CONVOCATORIA PUBLICA A CONCURSO PROFESORAL

PARA SELECCIONAR PROFESORES DE CARRERA

ANO 2026

Escuela de Ingenieria de Sistemas e Informatica
Modalidad de seleccién Concurso General

PERFIL N° 4

Area Disciplinar  MATEMATICAS COMPUTACIONALES

No. Cargos Uno (1)
Dedicacién Tiempo completo
ESTUDIOS

Titulo Profesional

Matematica(o), Fisico (a) o Ingeniera(o) de sistemas, computacional, en
informatica o profesional en areas definidas por la Association for Computing
Machinery — ACM (Ingenieria de computadores, ciencias de la computacion,
sistemas de informacién, tecnologias de la informacién, ingenieria del software,
ciencia de datos, ciberseguridad).

Titulo de Posgrado

Doctor(a) en Matematicas computacionales o en ingenieria, en computacion, en
informatica, en tecnologia, en educacién o en areas profesionales definidas por la
Association for Computing Machinery — ACM (Ingenieria de computadores,
ciencias de la computacién, sistemas de informacion, tecnologias de la
informacién, ingenieria del software, ciencia de datos, ciberseguridad).

EXPERIENCIA

Experiencia Profesional

Minimo dos (2) afios con dedicacién de tiempo completo o equivalente en la
Industria, la docencia o la investigacion.

Experiencia Docente

Preferiblemente en instituciones de educacién superior.

PRODUCTIVIDAD ACADEMICA

Minimo dos (2) productos de los definidos en el articulo 10 del Decreto 1279 de 2002, la norma que lo
modifique sustituya, adicione o complemente, en el area disciplinar.

COMPETENCIAS PROFESIONALES

Competencia

Definicién Evidencia

Trayectoria de
Investigacion

Participacién en uno o mas proyectos de
investigacion que pueden haber sido
financiados por la industria, fondos
locales, regionales, nacionales o
internacionales, en los que claramente se
describa su rol como coinvestigador o
investigador  principal en temadticas
asociadas con las areas de competencia
cientifico-tecnolégicas del concurso.

Certificacién de su participacién en los
proyectos de investigacion
referenciados
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VICERRECTORIA ACADEMICA

CONVOCATORIA PUBLICA A CONCURSO PROFESORAL

PARA SELECCIONAR PROFESORES DE CARRERA

ANO 2026

Escuela de Ingenieria de Sistemas e Informatica

Modalidad de seleccién Concurso General

PERFIL N° 4

Area Disciplinar  MATEMATICAS COMPUTACIONALES

COMPETENCIAS CIENTIFICO - TECNOLOGICAS

Competencia

Investigador activo en el
area del concurso

Definicién Evidencia
Experiencia investigativa en algunas de las
siguientes areas: Minimo dos (2) productos de los
* Criptografia definidos en el articulo 10 del Decreto
¢ Funciones Hash 1279 de 2002, la norma que lo
* Firma digital modifique  sustituya, adicione o
* Andlisis de riesgos adversarios complemente, en al menos una (1) de
* Propagacién de malware las 4reas mencionadas en las
* Deteccién de Ataques DoS competencias cientifico-tecnolégicas.
* Grafos y prevencién de ciberataques

COMPETENCIAS GENERALES

Competencia

Definicién y evidencia

Orrientacién a resultados

Realizar las funciones y cumplir los compromisos organizacionales con eficacia y
calidad. Esto se evaluara con la prueba psicotécnica.

Orientacién al usuario

Dirigir las decisiones y acciones a la satisfaccién de las necesidades e intereses de
los usuarios internos y externos, de conformidad con las responsabilidades publicas
asignadas a la entidad. Esto se evaluara con la prueba psicotécnica.

Compromiso

Alinear el propio comportamiento a las necesidades, prioridades y metas
organizacionales. Esto se evaluara con la prueba psicotécnica.

Trabajo de equipo

Trabajar con otros de forma conjunta y de manera participativa, integrando
esfuerzos para la consecucién de metas institucionales comunes. Esto se evaluara
con la prueba psicotécnica.

Responsabilidad

Capacidad para afrontar las consecuencias de los propios actos u omisiones y
preocupacién constante por los asuntos que competen al cargo. Esto se evaluara
con la prueba psicotécnica.

TEMA DE LA SESION DOCENTE

Algoritmo de Dijkstra

Los aspirantes que superen la etapa de verificacién de requisitos y la prueba psicotécnica deberan
presentar la prueba de sesién docente, que debera desarrollarse con el siguiente tema:
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VICERRECTORIA ACADEMICA

CONVOCATORIA PUBLICA A CONCURSO PROFESORAL

PARA SELECCIONAR PROFESORES DE CARRERA

ANO 2026

Escuela de Ingenieria de Sistemas e Informatica
Modalidad de seleccién Concurso General

PERFIL N° 5

Area Disciplinar BlOlNFORMAT'CA

No. Cargos Uno (1)
Dedicacién Tiempo completo

Dirigido exclusivamente a MUJERES
ESTUDIOS

Titulo Profesional

Bidloga, Biomédica, Bioingeniera, Quimica, Bioquimica, Médica, Bacteridloga,
Microbidloga, Ingeniera de Sistemas, de Computacién, en Informatica, de Ciencia
de Datos, Eléctrica, Electrénica.

Titulo de Posgrado

Doctora en Biologia, en Quimica, en Bioquimica, en Ciencias Bioldgicas, en
Ciencias Biomédicas, en Biomedicina, en Biotecnologia, en Bioingenieria, en
Bioinformatica, en Biologia Computacional, en Ingenieria Biomédica.

EXPERIENCIA

Experiencia Profesional

Minimo dos (2) afos con dedicacién de tiempo completo o equivalente en la
Industria, la docencia o la investigacién.

Experiencia Docente

Preferiblemente en instituciones de educacién superior.

PRODUCTIVIDAD ACADEMICA

Minimo dos (2) productos de los definidos en el articulo 10 del Decreto 1279 de 2002, la norma que lo
modifique sustituya, adicione o complemente, en el area disciplinar.

COMPETENCIAS PROFESIONALES

Competencia

Definicién Evidencia

Trayectoria de
Investigacion

Participacién en uno o mas proyectos de
investigacion que pueden haber sido
financiados por la industria, fondos
locales, regionales, nacionales o | Certificacion de su participacion en los
internacionales, en los que claramente se | proyectos de investigacion
describa su rol como coinvestigador o | referenciados

investigador principal en tematicas
asociadas con las areas de competencia
cientifico-tecnoldgicas del concurso.

COMPETENCIAS CIENTIFICO - TECNOLOGICAS

Competencia Definicion Evidencia
. . Experiencia investigativa en alguna de las | Minimo dos (2) productos de los
Investigador activo en el T ‘ . .
s siguientes areas: definidos en el articulo 10 del Decreto
area del concurso .
* Bioquimica 1279 de 2002, la norma que lo

JUNIO DE 2026



VICERRECTORIA ACADEMICA

CONVOCATORIA PUBLICA A CONCURSO PROFESORAL

PARA SELECCIONAR PROFESORES DE CARRERA

ANO 2026

Escuela de Ingenieria de Sistemas e Informatica

Modalidad de seleccién Concurso General

PERFIL N° 5

Area Disciplinar B|0|NFORMAT|CA

* Biologia celular y molecular modifique  sustituya, adicione o
* Omicas complemente, en al menos una (1) de
* Bioinformatica las 4reas mencionadas en las
* Bioinformatica molecular competencias cientifico-tecnolégicas.
* Biotecnologia en salud

COMPETENCIAS GENERALES

Competencia

Definicién y evidencia

Orrientacién a resultados

Realizar las funciones y cumplir los compromisos organizacionales con eficacia y
calidad. Esto se evaluara con la prueba psicotécnica.

Orientacién al usuario

Dirigir las decisiones y acciones a la satisfaccion de las necesidades e intereses de
los usuarios internos y externos, de conformidad con las responsabilidades publicas
asignadas a la entidad. Esto se evaluara con la prueba psicotécnica.

Compromiso

Alinear el propio comportamiento a las necesidades, prioridades y metas
organizacionales. Esto se evaluara con la prueba psicotécnica.

Trabajo de equipo

Trabajar con otros de forma conjunta y de manera participativa, integrando
esfuerzos para la consecucién de metas institucionales comunes. Esto se evaluara
con la prueba psicotécnica.

Responsabilidad

Capacidad para afrontar las consecuencias de los propios actos u omisiones y
preocupacién constante por los asuntos que competen al cargo. Esto se evaluara
con la prueba psicotécnica.

TEMA DE LA SESION DOCENTE

Los aspirantes que superen la etapa de verificacién de requisitos y la prueba psicotécnica deberan
presentar la prueba de sesién docente, que debera desarrollarse con el siguiente tema:

Prediccion Computacional de estructuras de Proteinas.
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VICERR,ECTORI'A ACADEMICA
CONVOCATORIA PUBLICA A CONCURSO PROFESORAL

ANO 2026

PARA SELECCIONAR PROFESORES DE CARRERA

Escuela de Ingenieria de Sistemas e Informatica
Modalidad de seleccién Concurso General

PERFIL N° 6

Area Disciplinar  INSTRUMENTACION BIOMEDICA

No. Cargos Uno (1)
Dedicacién Tiempo completo

Dirigido exclusivamente a MUJERES
ESTUDIOS

Titulo Profesional

Ingeniera de Sistemas, de Computacién, en Informatica, Eléctrica, Electrénica,

Mecatrénica, Biomédica, o Bioingeniera.

Titulo de Posgrado

Doctora en Ingenieria de Sistemas, de Computacién, en Informatica, Eléctrica,
Electrénica, Mecatrénica, Biomédica, o en Bioingenieria.

EXPERIENCIA

Experiencia Profesional

Por lo menos dos (2) anos con dedicacién de tiempo completo o equivalente en la

industria o la investigacién.

Experiencia Docente

Preferiblemente en instituciones de educacién superior.

PRODUCTIVIDAD ACADEMICA

Minimo dos (2) productos de los definidos en el articulo 10 del Decreto 1279 de 2002, la norma que lo
modifique sustituya, adicione o complemente, en el area disciplinar.

COMPETENCIAS PROFESIONALES

Competencia

Definicién

Evidencia

Trayectoria de
Investigacion

Participacién en uno o mas proyectos de
investigacion que pueden haber sido
financiados por la industria, fondos
locales, regionales, nacionales o
internacionales, en los que claramente se
describa su rol como coinvestigador o
investigador  principal en tematicas
asociadas con las areas de competencia
cientifico-tecnolégicas del concurso.

Certificacién de su participacién en los
proyectos de investigacion
referenciados

COMPETENCIAS CIENTIFICO - TECNOLOGICAS

Competencia

Definicién

Evidencia

Investigador activo en el
area del concurso

Experiencia investigativa en alguna de las
siguientes areas:

¢ Circuitos Eléctricos y Electrénica
Analégica.

* Sistemas digitales y embebidos

Minimo dos (2) productos de los
definidos en el articulo 10 del Decreto
1279 de 2002, la norma que lo
modifique  sustituya, adicione o
complemente, en al menos una (1) de
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VICERRECTORIA ACADEMICA

CONVOCATORIA PUBLICA A CONCURSO PROFESORAL

PARA SELECCIONAR PROFESORES DE CARRERA

ANO 2026

Escuela de Ingenieria de Sistemas e Informatica

Modalidad de seleccién Concurso General

PERFIL N° 6

Area Disciplinar  INSTRUMENTACION BIOMEDICA

Senales | las 4reas mencionadas en las
competencias cientifico-tecnoldgicas.

. Procesamiento de
Multidimensionales

* Robética y Salud

* Bioinstrumentacién

o Instrumentacién Biomédica
Diagnéstica
o Instrumentacién Biomédica

Terapéutica y de soporte
* Instrumentacién Biomédica de
Imagenes

COMPETENCIAS GENERALES

Competencia

Definicién y evidencia

Orrientacién a resultados

Realizar las funciones y cumplir los compromisos organizacionales con eficacia y
calidad. Esto se evaluara con la prueba psicotécnica.

Orientacién al usuario

Dirigir las decisiones y acciones a la satisfaccion de las necesidades e intereses de
los usuarios internos y externos, de conformidad con las responsabilidades publicas
asignadas a la entidad. Esto se evaluara con la prueba psicotécnica.

Compromiso

Alinear el propio comportamiento a las necesidades, prioridades y metas
organizacionales. Esto se evaluara con la prueba psicotécnica.

Trabajo de equipo

Trabajar con otros de forma conjunta y de manera participativa, integrando
esfuerzos para la consecucién de metas institucionales comunes. Esto se evaluara
con la prueba psicotécnica.

Responsabilidad

Capacidad para afrontar las consecuencias de los propios actos u omisiones y
preocupacién constante por los asuntos que competen al cargo. Esto se evaluara
con la prueba psicotécnica.

TEMA DE LA SESION DOCENTE

Los aspirantes que superen la etapa de verificacién de requisitos y la prueba psicotécnica deberan
presentar la prueba de sesién docente, que debera desarrollarse con el siguiente tema:

Principios de diserio de un electrocardidgrafo.

JUNIO DE 2026



VICERR,ECTORI'A ACADEMICA
CONVOCATORIA PUBLICA A CONCURSO PROFESORAL

ANO 2026

PARA SELECCIONAR PROFESORES DE CARRERA

Escuela de Ingenieria de Sistemas e Informatica
Modalidad de seleccién Concurso General

PERFIL N° 7

Area Disciplinar INFORMAﬂCA MéDlCA

No. Cargos Uno (1)
Dedicacién Tiempo completo

Dirigido exclusivamente a MUJERES
ESTUDIOS

Titulo Profesional

Ingeniera de Sistemas, de Computacién, en Informatica, Eléctrica, Electrénica,

Biomédica, 6 Bioingeniera

Titulo de Posgrado

Doctora en Ingenieria de Sistemas, de Computacién, en Informatica, Eléctrica,
Electrénica, Biomédica, en Bioingenieria, o en Ciencias de la Computacién.

EXPERIENCIA

Experiencia Profesional

Por lo menos dos (2) afos con dedicacién de tiempo completo o equivalente en la

industria o la investigacién.

Experiencia Docente

Preferiblemente en instituciones de educacién superior.

PRODUCTIVIDAD ACADEMICA

Minimo dos (2) productos de los definidos en el articulo 10 del Decreto 1279 de 2002, la norma que lo
modifique sustituya, adicione o complemente, en el area disciplinar.

COMPETENCIAS PROFESIONALES

Competencia

Definicién

Evidencia

Trayectoria de
Investigacion

Participacién en uno o mas proyectos de
investigacion que pueden haber sido
financiados por la industria, fondos
locales, regionales, nacionales o
internacionales, en los que claramente se
describa su rol como coinvestigador o
investigador  principal en tematicas
asociadas con las areas de competencia
cientifico-tecnolégicas del concurso.

Certificacién de su participacién en los
proyectos de investigacion
referenciados

COMPETENCIAS CIENTIFICO - TECNOLOGICAS

Competencia

Definicién

Evidencia

Investigador activo en el
area del concurso

Experiencia investigativa en alguna de las
siguientes areas:

* Bioestadistica

* Inteligencia Artificial y Big Data

* Tecnologias de la informacién y la

Minimo dos (2) productos de los
definidos en el articulo 10 del Decreto
1279 de 2002, la norma que lo
modifique  sustituya, adicione o
complemente, en al menos una (1) de

JUNIO DE 2026



VICERRECTORIA ACADEMICA

CONVOCATORIA PUBLICA A CONCURSO PROFESORAL

PARA SELECCIONAR PROFESORES DE CARRERA

ANO 2026

Escuela de Ingenieria de Sistemas e Informatica

Modalidad de seleccién Concurso General

PERFIL N° 7

Area Disciplinar  INFORMATICA MEDICA

comunicacién en salud las areas mencionadas en las
* Telesalud competencias cientifico-tecnolégicas.
* Andlisis de imagenes médicas

COMPETENCIAS GENERALES

Competencia

Definicién y evidencia

Orientacién a resultados

Realizar las funciones y cumplir los compromisos organizacionales con eficacia y
calidad. Esto se evaluara con la prueba psicotécnica.

Orientacién al usuario

Dirigir las decisiones y acciones a la satisfaccién de las necesidades e intereses de
los usuarios internos y externos, de conformidad con las responsabilidades puablicas
asignadas a la entidad. Esto se evaluara con la prueba psicotécnica.

Compromiso

Alinear el propio comportamiento a las necesidades, prioridades y metas
organizacionales. Esto se evaluara con la prueba psicotécnica.

Trabajo de equipo

Trabajar con otros de forma conjunta y de manera participativa, integrando
esfuerzos para la consecucién de metas institucionales comunes. Esto se evaluara
con la prueba psicotécnica.

Responsabilidad

Capacidad para afrontar las consecuencias de los propios actos u omisiones y
preocupacioén constante por los asuntos que competen al cargo. Esto se evaluara
con la prueba psicotécnica.

TEMA DE LA SESION DOCENTE

Los aspirantes que superen la etapa de verificacién de requisitos y la prueba psicotécnica deberan
presentar la prueba de sesién docente, que debera desarrollarse con el siguiente tema:

Estandar de interoperabilidad HL7 FHIR.
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VICERRECTORIA ACADEMICA

CONVOCATORIA PUBLICA A CONCURSO PROFESORAL

PARA SELECCIONAR PROFESORES DE CARRERA

ANO 2026

Escuela de Ingenieria de Sistemas e Informatica
Modalidad de seleccién Concurso General

PERFIL N° 8

Area Disciplinar  ADMINISTRACION Y GESTION DE DATOS

No. Cargos Uno (1)
Dedicacién Tiempo completo
ESTUDIOS

Titulo Profesional

Ingeniera(o) de Sistemas, de Computacion, en Informatica, de Ciencia de Datos,
de Software, de Ciberseguridad, de Seguridad Informatica, Industrial, Eléctrica(o),
Electrénica(o), o Matematico(a), Economista, Estadistico(a), Cientifico(a) de
Datos.

Titulo de Posgrado

Doctor(a) en Ingeniera(o) de Sistemas, de Computacién, en Informatica, de
Ciencia de Datos, de Software, de Ciberseguridad, de Seguridad Informatica,
Industrial, Eléctrica (o), Electrénica(o), o Doctor en Matematicas, Economia,
Estadistica, en Ciencia de Datos, Ciencias de la Computacién.

EXPERIENCIA

Experiencia Profesional

Por lo menos dos (2) anos con dedicacion de tiempo completo o equivalente en la
industria o la investigacion.

Experiencia Docente

Preferiblemente en instituciones de educacién superior.

PRODUCTIVIDAD ACADEMICA

Minimo dos (2) productos de los definidos en el articulo 10 del Decreto 1279 de 2002, la norma que lo
modifique sustituya, adicione o complemente, en el area disciplinar.

COMPETENCIAS PROFESIONALES

Competencia

Definicién Evidencia

Trayectoria de
Investigacion

Participacién en uno o mas proyectos de
investigacion que pueden haber sido
financiados por la industria, fondos
locales, regionales, nacionales o
internacionales, en los que claramente se
describa su rol como coinvestigador o
investigador principal en tematicas
asociadas con las areas de competencia
cientifico-tecnoldgicas del concurso.

Certificacién de su participacién en los
proyectos de investigacion
referenciados

COMPETENCIAS CIENTIFICO - TECNOLOGICAS

Competencia

Definicién Evidencia

Investigador activo en el
area del concurso

Minimo dos (2) productos de los
definidos en el articulo 10 del Decreto

Experiencia investigativa en alguna de las
siguientes areas:

JUNIO DE 2026



VICERRECTORIA ACADEMICA

CONVOCATORIA PUBLICA A CONCURSO PROFESORAL

PARA SELECCIONAR PROFESORES DE CARRERA

ANO 2026

Escuela de Ingenieria de Sistemas e Informatica

Modalidad de seleccién Concurso General

PERFIL N° 8

Area Disciplinar  ADMINISTRACION Y GESTION DE DATOS

* Sistemas distribuidos 1279 de 2002, la norma que lo
* Bases de datos relacionales modifique  sustituya, adicione o
* Bases de datos no relacionales complemente, en al menos una (1) de
* Seguridad y gobierno de datos las areas mencionadas en las
* Gestion de datos e interoperabilidad competencias cientifico-tecnolégicas.

COMPETENCIAS GENERALES

Competencia

Definicién y evidencia

Orientacién a resultados

Realizar las funciones y cumplir los compromisos organizacionales con eficacia y
calidad. Esto se evaluara con la prueba psicotécnica.

Orientacién al usuario

Dirigir las decisiones y acciones a la satisfaccion de las necesidades e intereses de
los usuarios internos y externos, de conformidad con las responsabilidades publicas
asignadas a la entidad. Esto se evaluara con la prueba psicotécnica.

Compromiso

Alinear el propio comportamiento a las necesidades, prioridades y metas
organizacionales. Esto se evaluara con la prueba psicotécnica.

Trabajo de equipo

Trabajar con otros de forma conjunta y de manera participativa, integrando
esfuerzos para la consecucién de metas institucionales comunes. Esto se evaluara
con la prueba psicotécnica.

Responsabilidad

Capacidad para afrontar las consecuencias de los propios actos u omisiones y
preocupacién constante por los asuntos que competen al cargo. Esto se evaluara
con la prueba psicotécnica.

TEMA DE LA SESION DOCENTE

Los aspirantes que superen la etapa de verificacién de requisitos y la prueba psicotécnica deberan
presentar la prueba de sesién docente, que debera desarrollarse con el siguiente tema:

Seguridad en Data Lakehouses

JUNIO DE 2026



VICERRECTORIA ACADEMICA
CONVOCATORIA PUBLICA A CONCURSO PROFESORAL
PARA SELECCIONAR PROFESORES DE CARRERA
ANO 2026

Escuela de Ingenieria de Sistemas e Informatica
Modalidad de seleccién Concurso General

PERFIL N° 9
Area Disciplinar ANALiTICA DE DATOS

No. Cargos Uno (1)
Dedicacién Tiempo completo
ESTUDIOS

Ingeniera(o) de Sistemas, de Computacion, en Informatica, de Ciencia de Datos,
de Software, de Ciberseguridad, de Seguridad Informatica, Industrial, Eléctrica
(o), Electrénica(o), o Matematico(a), Economista, Estadistico(a), Cientifico(a) de
Datos.

Doctor(a) en Ingeniera de Sistemas, de Computacién, en Informatica, de Ciencia
de Datos, de Software, de Ciberseguridad, de Seguridad Informatica, Industrial,
Eléctrica, Electrénica, o Doctor en Mateméticas, Economia, Estadistica, en
Ciencia de Datos, Ciencias de la Computacién.

Titulo Profesional

Titulo de Posgrado

EXPERIENCIA

Por lo menos dos (2) anos con dedicacion de tiempo completo o equivalente en la

Experiencia Profesional . : . o
industria o la investigacion.

Experiencia Docente Preferiblemente en instituciones de educacién superior.

PRODUCTIVIDAD ACADEMICA

Minimo dos (2) productos de los definidos en el articulo 10 del Decreto 1279 de 2002, la norma que lo
modifique sustituya, adicione o complemente, en el area disciplinar.

COMPETENCIAS PROFESIONALES

Competencia Definicién Evidencia

Participacién en uno o mas proyectos de
investigacion que pueden haber sido
financiados por la industria, fondos
locales, regionales, nacionales o | Certificacién de su participacién en los
internacionales, en los que claramente se | proyectos de investigacion
describa su rol como coinvestigador o | referenciados

investigador principal en tematicas
asociadas con las areas de competencia
cientifico-tecnoldgicas del concurso.

Trayectoria de
Investigacion

COMPETENCIAS CIENTIFICO - TECNOLOGICAS

Competencia Definicién Evidencia

Experiencia investigativa en alguna de las | Minimo dos (2) productos de los
siguientes areas: definidos en el articulo 10 del Decreto
* Estadistica descriptiva y probabilidad 1279 de 2002, la norma que lo

Investigador activo en el
area del concurso
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VICERRECTORIA ACADEMICA

CONVOCATORIA PUBLICA A CONCURSO PROFESORAL

PARA SELECCIONAR PROFESORES DE CARRERA

ANO 2026

Escuela de Ingenieria de Sistemas e Informatica

Modalidad de seleccién Concurso General

PERFIL N° 9

Area Disciplinar  ANALITICA DE DATOS

* Estadistica inferencial modifique  sustituya, adicione o
* Métodos de inferencia bayesiana complemente, en al menos una (1) de
* Simulacién digital las 4reas mencionadas en las
* Visualizacién y representacion de datos | competencias cientifico-tecnolégicas.

COMPETENCIAS GENERALES

Competencia

Definicién y evidencia

Orrientacién a resultados

Realizar las funciones y cumplir los compromisos organizacionales con eficacia y
calidad. Esto se evaluara con la prueba psicotécnica.

Orientacién al usuario

Dirigir las decisiones y acciones a la satisfacciéon de las necesidades e intereses de
los usuarios internos y externos, de conformidad con las responsabilidades publicas
asignadas a la entidad. Esto se evaluara con la prueba psicotécnica.

Compromiso

Alinear el propio comportamiento a las necesidades, prioridades y metas
organizacionales. Esto se evaluara con la prueba psicotécnica.

Trabajo de equipo

Trabajar con otros de forma conjunta y de manera participativa, integrando
esfuerzos para la consecucién de metas institucionales comunes. Esto se evaluara
con la prueba psicotécnica.

Responsabilidad

Capacidad para afrontar las consecuencias de los propios actos u omisiones y
preocupacién constante por los asuntos que competen al cargo. Esto se evaluara
con la prueba psicotécnica.

TEMA DE LA SESION DOCENTE

Los aspirantes que superen la etapa de verificacién de requisitos y la prueba psicotécnica deberan
presentar la prueba de sesién docente, que debera desarrollarse con el siguiente tema:

Modelos de regresion desde una perspectiva bayesiana

JUNIO DE 2026



VICERRECTORIA ACADEMICA

CONVOCATORIA PUBLICA A CONCURSO PROFESORAL

PARA SELECCIONAR PROFESORES DE CARRERA

ANO 2026

Escuela de Ingenieria de Sistemas e Informatica
Modalidad de seleccién Concurso General

PERFIL N° 10

Area Disciplinar  MATEMATICAS COMPUTACIONALES - ESTADISTICA

No. Cargos Uno (1)
Dedicacién Tiempo completo
ESTUDIOS

Titulo Profesional

Ingeniero(a) de sistemas, ingeniero(a) en informatica o en areas profesionales
definidas por la Association for Computing Machinery — ACM (Ingenieria de
computadores, ciencias de la computacién, sistemas de informacién, tecnologias
de la informacién, ingenieria del software, ciencia de datos, ciberseguridad),
matematico(a), estadistico(a).

Titulo de Posgrado

Doctor(a) en ingenieria, en ciencias de la computacién, en sistemas, en ingenieria
eléctrica y computacién, en ingenieria electrénica y computacién, en matematicas
computacionales, en estadistica.

EXPERIENCIA

Experiencia Profesional

Minimo dos (2) afos con dedicacién de tiempo completo o equivalente en la
industria, o investigacion.

Experiencia Docente

Minimo un (l) afo con dedicacién de tiempo completo o equivalente en la
docencia. “Segln lo establecido en el paragrafo 2 del articulo 6 del Acuerdo
Superior 067 de 2024, que modifica el articulo 35 del Acuerdo Superior 046 de
2021"

PRODUCTIVIDAD ACADEMICA

Minimo dos (2) productos de los definidos en el articulo 10 del Decreto 1279 de 2002, la norma que lo
modifique sustituya, adicione o complemente, en el area disciplinar.

COMPETENCIAS PROFESIONALES

Competencia

Definicién Evidencia

Trayectoria de
Investigacion

Participacién en uno o mas proyectos de
investigacion que pueden haber sido
financiados por la industria, fondos
locales, regionales, nacionales o
internacionales, en los que claramente se
describa su rol como coinvestigador o
investigador  principal en temadticas
asociadas con las areas de competencia
cientifico-tecnolégicas del concurso.

Certificacion de su participacion en los
proyectos de investigacion
referenciados

COMPETENCIAS CIENTIFICO - TECNOLOGICAS

Competencia

Definicién Evidencia

Investigador activo en el
area del concurso

Minimo dos (2) productos de los
definidos en el articulo 10 del Decreto

Experiencia investigativa en alguna de las
siguientes areas:
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VICERRECTORIA ACADEMICA

CONVOCATORIA PUBLICA A CONCURSO PROFESORAL

PARA SELECCIONAR PROFESORES DE CARRERA

ANO 2026

Escuela de Ingenieria de Sistemas e Informatica

Modalidad de seleccién Concurso General

PERFIL N° 10

Area Disciplinar  MATEMATICAS COMPUTACIONALES - ESTADISTICA

* Procesamiento de grandes volimenes | 1279 de 2002, la norma que lo

de datos modifique  sustituya, adicione o
* Simulacién digital complemente, en al menos una (1) de
* Procesamiento estadistico de datosy/o | las areas mencionadas en las
senales competencias cientifico-tecnolégicas.

* Procesos aleatorios

. Modelamiento  estadistico  de
fenémenos

* Aprendizaje de maquina o aprendizaje
profundo

COMPETENCIAS GENERALES

Competencia

Definicién y evidencia

Orientacién a resultados

Realizar las funciones y cumplir los compromisos organizacionales con eficacia y
calidad. Esto se evaluara con la prueba psicotécnica.

Orientacién al usuario

Dirigir las decisiones y acciones a la satisfaccién de las necesidades e intereses de
los usuarios internos y externos, de conformidad con las responsabilidades puablicas
asignadas a la entidad. Esto se evaluara con la prueba psicotécnica.

Compromiso

Alinear el propio comportamiento a las necesidades, prioridades y metas
organizacionales. Esto se evaluara con la prueba psicotécnica.

Trabajo de equipo

Trabajar con otros de forma conjunta y de manera participativa, integrando
esfuerzos para la consecucién de metas institucionales comunes. Esto se evaluara
con la prueba psicotécnica.

Responsabilidad

Capacidad para afrontar las consecuencias de los propios actos u omisiones y
preocupacién constante por los asuntos que competen al cargo. Esto se evaluara
con la prueba psicotécnica.

TEMA DE LA SESION DOCENTE

Teorema de bayes

Los aspirantes que superen la etapa de verificacién de requisitos y la prueba psicotécnica deberan
presentar la prueba de sesién docente, que debera desarrollarse con el siguiente tema:
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VICERR,ECTORI'A ACADEMICA
CONVOCATORIA PUBLICA A CONCURSO PROFESORAL
PARA SELECCIONAR PROFESORES DE CARRERA

ANO 2026

Escuela de Ingenieria de Sistemas e Informatica
Modalidad de seleccién Concurso General

PERFIL N°

Area Disciplinar  INGENIERIA CLINICA

No. Cargos Uno (1)
Dedicacién Tiempo completo

Dirigido exclusivamente a MUJERES
ESTUDIOS

Titulo Profesional

Ingeniera de Sistemas, de Computacién, en Informatica, Eléctrica, Electrénica,
Mecatrénica, Biomédica, Mecanica o Bioingenieria.

Titulo de Posgrado

Doctora en Ingenieria de Sistemas, de Computacién, en Informatica, Eléctrica,
Electrénica, Mecatrénica, Biomédica, Mecanica o Bioingenieria.

EXPERIENCIA

Experiencia Profesional

industria o la investigacion.

Por lo menos dos (2) anos con dedicacién de tiempo completo o equivalente en la

Experiencia Docente

Preferiblemente en instituciones de educacién superior.

PRODUCTIVIDAD ACADEMICA

Minimo dos (2) productos de los definidos en el articulo 10 del Decreto 1279 de 2002, la norma que lo
modifique sustituya, adicione o complemente, en el area disciplinar.

COMPETENCIAS PROFESIONALES

Competencia

Definicién

Evidencia

Trayectoria de
Investigacion

locales, regionales, nacionales

cientifico-tecnoldgicas del concurso.

Participacién en uno o mas proyectos de
investigacién que pueden haber sido
financiados por la industria, fondos

internacionales, en los que claramente se | proyectos de investigacion
describa su rol como coinvestigador o | referenciados

investigador principal en tematicas
asociadas con las areas de competencia

o | Certificacién de su participacién en los

COMPETENCIAS CIENTIFICO - TECNOLOGICAS

Competencia

Definicién

Evidencia

Investigador activo en
el area del concurso

Experiencia investigativa en alguna de
las siguientes areas:

* Biotecnologia en salud

* Gestion tecnoldgica hospitalaria

* Gestién de Calidad y Acreditacién en
Sistemas de Salud

Minimo dos (2) productos de los definidos
en el articulo 10 del Decreto 1279 de 2002,
la norma que lo modifique sustituya,
adicione o complemente, en al menos una
() de las areas mencionadas en las
competencias cientifico-tecnolégicas.
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VICERRECTORIA ACADEMICA

CONVOCATORIA PUBLICA A CONCURSO PROFESORAL

PARA SELECCIONAR PROFESORES DE CARRERA

ANO 2026

Escuela de Ingenieria de Sistemas e Informatica

Modalidad de seleccién Concurso General

PERFIL N° I

Area Disciplinar  INGENIERIA CLINICA

COMPETENCIAS GENERALES

Competencia

Definicién y evidencia

Orrientacién a resultados

Realizar las funciones y cumplir los compromisos organizacionales con eficacia y
calidad. Esto se evaluara con la prueba psicotécnica.

Orientacién al usuario

Dirigir las decisiones y acciones a la satisfaccion de las necesidades e intereses de
los usuarios internos y externos, de conformidad con las responsabilidades publicas
asignadas a la entidad. Esto se evaluara con la prueba psicotécnica.

Compromiso

Alinear el propio comportamiento a las necesidades, prioridades y metas
organizacionales. Esto se evaluara con la prueba psicotécnica.

Trabajo de equipo

Trabajar con otros de forma conjunta y de manera participativa, integrando
esfuerzos para la consecucién de metas institucionales comunes. Esto se evaluara
con la prueba psicotécnica.

Responsabilidad

Capacidad para afrontar las consecuencias de los propios actos u omisiones y
preocupacién constante por los asuntos que competen al cargo. Esto se evaluara
con la prueba psicotécnica.

TEMA DE LA SESION DOCENTE

Los aspirantes que superen la etapa de verificaciéon de requisitos y la prueba psicotécnica deberan
presentar la prueba de sesién docente, que debera desarrollarse con el siguiente tema:

Anélisis metodoldgico para la introduccion de tecnologias emergentes (como sistemas quirurgicos
robdticos, salud digital o dispositivos implantables personalizados) en el sistema de salud.
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VICERRECTORIA ACADEMICA

CONVOCATORIA PUBLICA A CONCURSO PROFESORAL

PARA SELECCIONAR PROFESORES DE CARRERA

ANO 2026

Escuela de Ingenieria de Sistemas e Informatica
Modalidad de seleccién Concurso General

Area Disciplinar

PERFIL N° 12
MATEMATICAS COMPUTACIONALES PARA
INGENIERIA ARTIFICIAL

No. Cargos Uno (1)
Dedicacién Tiempo completo

Dirigido exclusivamente a MUJERES
ESTUDIOS

Titulo Profesional

Matematica, Fisica o Ingeniera de sistemas, computacional, en informatica o
profesional en areas definidas por la Association for Computing Machinery —
ACM (Ingenieria de computadores, ciencias de la computacién, sistemas de
informacién, tecnologias de la informacién, ingenieria del software, ciencia de
datos, ciberseguridad).

Titulo de Posgrado

Doctora en Matematicas computacionales o en ingenieria, en computacién, en
Informatica, en tecnologia, en educacién o en areas profesionales definidas por la
Association for Computing Machinery — ACM (Ingenieria de computadores,
ciencias de la computacién, sistemas de informacién, tecnologias de la
informacién, ingenieria del software, ciencia de datos, ciberseguridad).

EXPERIENCIA

Experiencia Profesional

Minimo dos (2) afios con dedicacién de tiempo completo o equivalente en la
Industria, la docencia o la investigacién

Experiencia Docente

Preferiblemente en instituciones de educacién superior

PRODUCTIVIDAD ACADEMICA

Minimo dos (2) productos de los definidos en el articulo 10 del Decreto 1279 de 2002, la norma que lo
modifique sustituya, adicione o complemente, en el area disciplinar.

COMPETENCIAS PROFESIONALES

Competencia

Definicién Evidencia

Trayectoria de
Investigacion

Participacién en uno o mas proyectos de
investigacion que pueden haber sido
financiados por la industria, fondos
locales, regionales, nacionales o | Certificacion de su participacién en los
internacionales, en los que claramente se | proyectos de investigacion
describa su rol como coinvestigador o | referenciados

investigador  principal en temadticas
asociadas con las areas de competencia
cientifico-tecnolégicas del concurso.
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VICERRECTORIA ACADEMICA

CONVOCATORIA PUBLICA A CONCURSO PROFESORAL

PARA SELECCIONAR PROFESORES DE CARRERA

ANO 2026

Escuela de Ingenieria de Sistemas e Informatica

Modalidad de seleccién Concurso General

Area Disciplinar

PERFIL N° 12
MATEMATICAS COMPUTACIONALES PARA
INGENIERIA ARTIFICIAL

COMPETENCIAS CIENTIFICO - TECNOLOGICAS

Competencia

Investigador activo en el
area del concurso

Definicién Evidencia
Experiencia investigativa en algunas de las
siguientes areas: Minimo dos (2) productos de los
* Matematicas Discretas definidos en el articulo 10 del Decreto
* Algoritmos y Programacion 1279 de 2002, la norma que lo
* Estadistica descriptiva y probabilidad modifique  sustituya, adicione o
* Visualizacién y representacion de datos | complemente, en al menos una (1) de
* Métodos numéricos y optimizacién las 4reas mencionadas en las
* Estadistica inferencial competencias cientifico-tecnolégicas.
* Inferencia Bayesiana

COMPETENCIAS GENERALES

Competencia

Definicién y evidencia

Orrientacién a resultados

Realizar las funciones y cumplir los compromisos organizacionales con eficacia y
calidad. Esto se evaluara con la prueba psicotécnica.

Orientacién al usuario

Dirigir las decisiones y acciones a la satisfaccién de las necesidades e intereses de
los usuarios internos y externos, de conformidad con las responsabilidades publicas
asignadas a la entidad. Esto se evaluara con la prueba psicotécnica.

Compromiso

Alinear el propio comportamiento a las necesidades, prioridades y metas
organizacionales. Esto se evaluara con la prueba psicotécnica.

Trabajo de equipo

Trabajar con otros de forma conjunta y de manera participativa, integrando
esfuerzos para la consecucién de metas institucionales comunes. Esto se evaluara
con la prueba psicotécnica.

Responsabilidad

Capacidad para afrontar las consecuencias de los propios actos u omisiones y
preocupacién constante por los asuntos que competen al cargo. Esto se evaluara
con la prueba psicotécnica.

TEMA DE LA SESION DOCENTE

Los aspirantes que superen la etapa de verificacién de requisitos y la prueba psicotécnica deberan
presentar la prueba de sesién docente, que debera desarrollarse con el siguiente tema:

Cadenas de Markov Monte Carlo para estimacion de pardmetros.
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VICERRECTORIA ACADEMICA

CONVOCATORIA PUBLICA A CONCURSO PROFESORAL
PARA SELECCIONAR PROFESORES DE CARRERA

ANO 2026

Escuela de Ingenieria de Sistemas e Informatica

M

odalidad de seleccién Concurso General

Area Disciplinar

PERFIL N° 13
REPRESENTACION Y ESCALAMIENTO DE
MODELOS DE INTELIGENCIA ARTIFICIAL

No. Cargos Uno (1)
Dedicacién Tiempo completo
ESTUDIOS

Titulo Profesional

Ingeniero(a) de sistemas, ingeniero electrénico, ingeniero(a) en informética o en
areas profesionales definidas por la Association for Computing Machinery — ACM
(Ingenieria de computadores, ciencias de la computacién, sistemas de
informacién, tecnologias de la informacién, ingenieria del software, ciencia de
datos, ciberseguridad), matematico(a), estadistico(a).

Titulo de Posgrado

Doctor(a) en ingenieria, en ciencias de la computacién, en sistemas, en ingenieria
eléctrica y computacién, en ingenieria electrénica y computacién, en matematicas
computacionales, en estadistica.

EXPERIENCIA

Experiencia Profesional

Minimo dos (2) afos con dedicacién de tiempo completo o equivalente en la
industria, o investigacion.

Experiencia Docente

Minimo un (1) afio con dedicacién de tiempo completo o equivalente en la docencia
“Segln lo establecido en el paragrafo 2 del articulo 6 del Acuerdo Superior 067 de
2024, que modifica el articulo 35 del Acuerdo Superior 046 de 2021”

PRODUCTIVID

AD ACADEMICA

Minimo dos (2) productos

modifique sustituya, adicione o complemente, en el area disciplinar.

de los definidos en el articulo 10 del Decreto 1279 de 2002, la norma que lo

COMPETENCIAS PROFESIONALES

Competencia

Definicién Evidencia

Trayectoria de
Investigacion

Participacién en uno o mas proyectos de
investigacion que pueden haber sido
financiados por la industria, fondos
locales, regionales, nacionales o
internacionales, en los que claramente se
describa su rol como coinvestigador o
investigador principal en tematicas
asociadas con las areas de competencia
cientifico-tecnoldgicas del concurso.

Certificacion de su participacion en los
proyectos de investigacion
referenciados
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VICERRECTORIA ACADEMICA

CONVOCATORIA PUBLICA A CONCURSO PROFESORAL

PARA SELECCIONAR PROFESORES DE CARRERA

ANO 2026

Escuela de Ingenieria de Sistemas e Informatica

Modalidad de seleccién Concurso General

Area Disciplinar

PERFIL N° 13
REPRESENTACION Y ESCALAMIENTO DE
MODELOS DE INTELIGENCIA ARTIFICIAL

COMPETENCIAS CIENTIFICO - TECNOLOGICAS

Competencia

Definicién Evidencia

Investigador activo en el
area del concurso

Experiencia investigativa en algunas de las
siguientes areas:

. Aprendizaje por Refuerzo
(Reinforcement Learning).

* Aprendizaje Auto-supervisado y
Representaciones Latentes.

* Escalamiento computacional para
modelos de IA.

. Escalamiento, monitoreo  y
mantenimiento de modelos de IA en
ambientes de produccién

* Aprendizaje colaborativo distribuido

Minimo dos (2) productos de los
definidos en el articulo 10 del Decreto
1279 de 2002, la norma que lo
modifique  sustituya, adicione o
complemente, en al menos una (1) de
las areas mencionadas en las
competencias cientifico-tecnolégicas.

COMPETENCIAS GENERALES

Competencia

Definicién y evidencia

Orrientacién a resultados

Realizar las funciones y cumplir los compromisos organizacionales con eficacia y
calidad. Esto se evaluara con la prueba psicotécnica.

Orientacién al usuario

Dirigir las decisiones y acciones a la satisfaccion de las necesidades e intereses de
los usuarios internos y externos, de conformidad con las responsabilidades publicas
asignadas a la entidad. Esto se evaluara con la prueba psicotécnica.

Compromiso

Alinear el propio comportamiento a las necesidades, prioridades y metas
organizacionales. Esto se evaluara con la prueba psicotécnica.

Trabajo de equipo

Trabajar con otros de forma conjunta y de manera participativa, integrando
esfuerzos para la consecuciéon de metas institucionales comunes. Esto se evaluara
con la prueba psicotécnica.

Responsabilidad

Capacidad para afrontar las consecuencias de los propios actos u omisiones y
preocupacién constante por los asuntos que competen al cargo. Esto se evaluara
con la prueba psicotécnica.

TEMA DE LA SESION DOCENTE

Los aspirantes que superen la etapa de verificacién de requisitos y la prueba psicotécnica deberan
presentar la prueba de sesién docente, que debera desarrollarse con el siguiente tema:

Aprendizaje de representaciones latentes en inteligencia artificial.
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VICERRECTORIA ACADEMICA

CONVOCATORIA PUBLICA A CONCURSO PROFESORAL

PARA SELECCIONAR PROFESORES DE CARRERA

ANO 2026

Escuela de Ingenieria de Sistemas e Informatica
Modalidad de seleccién Concurso General

PERFIL N° 14

Area Disciplinar  INTELIGENCIA ARTIFICIAL GENERATIVA

No. Cargos Uno (1)
Dedicacién Tiempo completo
ESTUDIOS

Titulo Profesional

Ingeniero(a) de sistemas, ingeniero electrénico, ingeniero(a) en informatica o en
areas profesionales definidas por la Association for Computing Machinery — ACM
(Ingenieria de computadores, ciencias de la computacién, sistemas de
informacién, tecnologias de la informacién, ingenieria del software, ciencia de
datos, ciberseguridad).

Titulo de Posgrado

Doctor(a) en ingenieria o en cualquier ingenieria afin a ingenieria de sistemas,
ciencias de la computacién, informatica, electrénica o matematicas aplicadas.

EXPERIENCIA

Experiencia Profesional

Minimo dos (2) afios con dedicacién de tiempo completo o equivalente en la
industria, la docencia o la investigacién.

Experiencia Docente

Minimo un (1) afio con dedicacién de tiempo completo o equivalente en docencia
en instituciones de educacién superior. “Segun lo establecido en el paragrafo 2 del
articulo 6 del Acuerdo Superior 067 de 2024, que modifica el articulo 35 del
acuerdo Superior

PRODUCTIVIDAD ACADEMICA

Minimo dos (2) productos de los definidos en el articulo 10 del Decreto 1279 de 2002, la norma que lo
modifique sustituya, adicione o complemente, en el area disciplinar.

COMPETENCIAS PROFESIONALES

Competencia

Definicién Evidencia

Trayectoria de
Investigacion

Participacién en uno o mas proyectos de
investigacion que pueden haber sido
financiados por la industria, fondos
locales, regionales, nacionales o
internacionales, en los que claramente se
describa su rol como coinvestigador o
investigador principal en tematicas
asociadas con las areas de competencia
cientifico-tecnoldgicas del concurso.

Certificacion de su participacion en los
proyectos de investigacion
referenciados

COMPETENCIAS CIENTIFICO - TECNOLOGICAS

Competencia

Definicién Evidencia

Investigador activo en el
area del concurso

Minimo dos (2) productos de los
definidos en el articulo 10 del Decreto
1279 de 2002, la norma que lo

Experiencia investigativa en algunas de las
siguientes areas:
- Modelos Generativos
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VICERRECTORIA ACADEMICA

CONVOCATORIA PUBLICA A CONCURSO PROFESORAL

PARA SELECCIONAR PROFESORES DE CARRERA

ANO 2026

Escuela de Ingenieria de Sistemas e Informatica

Modalidad de seleccién Concurso General

PERFIL N° 14

Area Disciplinar  INTELIGENCIA ARTIFICIAL GENERATIVA

- Modelos de lenguaje de gran escala | modifique sustituya, adicione o
(LLM) complemente, en al menos una (1) de
- Modelos fundacionales multimodales las areas mencionadas en las
- Agentes basados en LLMs y sistemas | competencias cientifico-tecnolégicas.

multiagente

COMPETENCIAS GENERALES

Competencia

Definicién y evidencia

Orientacién a resultados

Realizar las funciones y cumplir los compromisos organizacionales con eficacia y
calidad. Esto se evaluara con la prueba psicotécnica.

Orientacién al usuario

Dirigir las decisiones y acciones a la satisfaccion de las necesidades e intereses de
los usuarios internos y externos, de conformidad con las responsabilidades publicas
asignadas a la entidad. Esto se evaluara con la prueba psicotécnica.

Compromiso

Alinear el propio comportamiento a las necesidades, prioridades y metas
organizacionales. Esto se evaluara con la prueba psicotécnica.

Trabajo de equipo

Trabajar con otros de forma conjunta y de manera participativa, integrando
esfuerzos para la consecucién de metas institucionales comunes. Esto se evaluara
con la prueba psicotécnica.

Responsabilidad

Capacidad para afrontar las consecuencias de los propios actos u omisiones y
preocupacién constante por los asuntos que competen al cargo. Esto se evaluara
con la prueba psicotécnica.

TEMA DE LA SESION DOCENTE

Los aspirantes que superen la etapa de verificacién de requisitos y la prueba psicotécnica deberan
presentar la prueba de sesién docente, que debera desarrollarse con el siguiente tema:

Autoencoders Variacionales: fundamentos probabilisticos y generacion de datos sintéticos.
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