VICERRECTORIA ACADEMICA

CONVOCATORIA PUBLICA A CONCURSO PROFESORAL

PARA SELECCIONAR PROFESORES DE CARRERA

ANO 2026

Escuela de Ingenieria Civil

Modalidad de seleccién Concurso General

PERFIL N° |

Area Disciplinar INGENIERIA ESTRUCTURAL Y SISMICA

No. Cargos Uno (1)
Dedicacién Tiempo completo
ESTUDIOS

Titulo Profesional

Ingenieria Civil

Titulo de Posgrado

Doctorado en ingenieria, con tema de su disertacién doctoral en el area de
ingenieria estructural y/o sismica (Adjuntar tesis doctoral completa).

EXPERIENCIA

Experiencia Profesional

Dos (2) afos de experiencia en INGENIERIA ESTRUCTURAL Y/O SISMICA
certificada, con dedicacién a tiempo completo o equivalente, en la industria, o en
docencia o en investigacion.

En el caso que la experiencia sea docente, se considerara maximo un () afo de
experiencia en Instituciones de Educaciéon Superior, con dedicacién de tiempo
completo o equivalente.

PRODUCTIVIDAD ACADEMICA

la que aplica.

Minimo dos (2) productos de los definidos en el Articulo 10 del Decreto 1279 de 2002 en el area disciplinar a

COMPETENCIAS PROFESIONALES

Competencia Definicion Evidencia
Capacidad para crear, editar ublicar , o,
P para > ecrary p Articulos cientificos publicados o
articulos de investigacién, informes L
. . L y . . aceptados para  publicacién; o
Expresién escrita técnicos y capitulos de libro en revistas . L
Propuestas de investigacion

indexadas, demostrando claridad, rigor

L o L formuladas y sometidas a evaluacién.
metodolégico y cumplimiento ético.

Trabajo en equipo

Participacién en uno o mas proyectos de
investigacion en el area de ingenieria
estructural y/o sismica durante los
ultimos cinco (5) anos.

Certificado de su participacién en al
menos un proyecto de investigacién en
el area de ingenieria estructural y/o
sismica.

COMPETENCIAS CIENTIFICO - TECNOLOGICAS

Competencia

Definicién Evidencia

Investigador activo

Certificado de participacion verificado
con base en el alcance, los objetivos o
los resultados de los proyectos
formulados. Al menos uno de los
proyectos debe haber sido formulado
en los dltimos cinco (5) afios.

Participacion en el desarrollo de
proyectos de investigacion en diferentes
toépicos de ingenieria estructural y/o
sismica.
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VICERRECTORIA ACADEMICA

CONVOCATORIA PUBLICA A CONCURSO PROFESORAL

PARA SELECCIONAR PROFESORES DE CARRERA

ANO 2026

Escuela de Ingenieria Civil

Modalidad de seleccién Concurso General

PERFIL N° |

Area Disciplinar INGENIERIA ESTRUCTURAL Y SiSMICA

Investigacién
experimental o
computacional

Participacién activa en el desarrollo de
proyectos de investigacibn  que
involucren trabajo experimental,
computacional, o experimental y
computacional en el drea de ingenieria
estructural y/o sismica

Investigacion experimental,
computacional o experimental vy
computacional desarrollada en la tesis
doctoral o en proyectos de
investigacion.

COMPETENCIAS GENERALES

Competencia

Definicién y evidencia

Orientacién a resultados

Realizar las funciones y cumplir los compromisos organizacionales con eficacia y
calidad. Esto se evaluara con la prueba psicotécnica.

Orientacién al usuario

Dirigir las decisiones y acciones a la satisfaccién de las necesidades e intereses de
los usuarios internos y externos, de conformidad con las responsabilidades publicas
asignadas a la entidad. Esto se evaluara con la prueba psicotécnica.

Compromiso

Alinear el propio comportamiento a las necesidades, prioridades y metas
organizacionales. Esto se evaluara con la prueba psicotécnica.

Trabajo de equipo

Trabajar con otros de forma conjunta y de manera participativa, integrando
esfuerzos para la consecucién de metas institucionales comunes. Esto se evaluara
con la prueba psicotécnica.

Responsabilidad

Capacidad para afrontar las consecuencias de los propios actos u omisiones y
preocupacién constante por los asuntos que competen al cargo. Esto se evaluara
con la prueba psicotécnica.

TEMA DE LA SESION DOCENTE

Los aspirantes que superen la etapa de verificacién de requisitos y la prueba psicotécnica deberan
presentar la prueba de sesién docente, que debera desarrollarse con el siguiente tema:

Sistemas de muiltiples grados de libertad: respuesta al movimiento de la base.
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VICERR,ECTORI'A ACADEMICA
CONVOCATORIA PUBLICA A CONCURSO PROFESORAL

ANO 2026

PARA SELECCIONAR PROFESORES DE CARRERA

Escuela de Ingenieria Civil
Modalidad de seleccién Concurso General

PERFIL N° 2

Area Disciplinar GEOTECNIA

No. Cargos Uno (1)
Dedicacién Tiempo completo
ESTUDIOS

Titulo Profesional

Ingenieria Civil

Titulo de Posgrado

Doctorado en Ingenieria, con tema de disertacién doctoral en el drea de
Geotecnia. (Adjuntar tesis doctoral completa).

EXPERIENCIA

Experiencia Profesional

Dos (2) anos de experiencia profesional certificada con dedicacién de tiempo
completo o equivalente, en la industria o en docencia o investigacion.

En el caso que la experiencia sea docente, se considerara maximo un () afo de
experiencia en Instituciones de Educaciéon Superior, con dedicacién de tiempo

completo o equivalente.

PRODUCTIVIDAD ACADEMICA

la que aplica.

Minimo dos (2) productos de los definidos en el Articulo 10 del Decreto 1279 de 2002 en el area disciplinar a

COMPETENCIAS PROFESIONALES

Competencia

Definicién

Evidencia

Expresién escrita

Capacidad de escribir articulos cientificos
y reportes técnicos.

Articulos cientificos publicados o
aceptados para publicacién, o soporte
de reportes técnicos.

Trabajo en equipo

Participacién en uno o mas proyectos de
investigacién en geotecnia.

Certificacion de su participacién en al
menos un proyecto de investigacién

COMPETENCIAS CIENTIFICO - TECNOLOGICAS

Competencia

Definicién

Evidencia

Investigador activo en el
area de geotecnia

Participaciéon en el desarrollo de
proyectos de investigacién, que incluyan
experimentacién en laboratorio o en
campo, en el area de geotecnia.

Trabajo experimental desarrollado en
la tesis doctoral, o participacion
certificada en al menos un proyecto de
investigacion con componente
experimental, desarrollado en los
Gltimos cinco afios.
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VICERRECTORIA ACADEMICA

CONVOCATORIA PUBLICA A CONCURSO PROFESORAL

PARA SELECCIONAR PROFESORES DE CARRERA

ANO 2026

Escuela de Ingenieria Civil

Modalidad de seleccién Concurso General

PERFIL N° 2
Area Disciplinar  GEOTECNIA

COMPETENCIAS GENERALES

Competencia

Definicién y evidencia

Orientacidn a resultados

Realizar las funciones y cumplir los compromisos organizacionales con eficacia y
calidad. Esto se evaluara con la prueba psicotécnica.

Orientacién al usuario

Dirigir las decisiones y acciones a la satisfaccion de las necesidades e intereses de
los usuarios internos y externos, de conformidad con las responsabilidades puablicas
asignadas a la entidad. Esto se evaluara con la prueba psicotécnica.

Compromiso

Alinear el propio comportamiento a las necesidades, prioridades y metas
organizacionales. Esto se evaluara con la prueba psicotécnica.

Trabajo de equipo

Trabajar con otros de forma conjunta y de manera participativa, integrando
esfuerzos para la consecucién de metas institucionales comunes. Esto se evaluara
con la prueba psicotécnica.

Responsabilidad

Capacidad para afrontar las consecuencias de los propios actos u omisiones y
preocupacioén constante por los asuntos que competen al cargo. Esto se evaluara
con la prueba psicotécnica.

TEMA DE LA SESION DOCENTE

Los aspirantes que superen la etapa de verificacién de requisitos y la prueba psicotécnica deberan
presentar la prueba de sesién docente, que debera desarrollarse con el siguiente tema:

Resistencia al corte en suelos
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VICERRECTORIA ACADEMICA
CONVOCATORIA PUBLICA A CONCURSO PROFESORAL
PARA SELECCIONAR PROFESORES DE CARRERA
ANO 2026

Escuela de Ingenieria Civil
Modalidad de seleccién Concurso General

PERFIL N° 3
Area Disciplinar ViAS Y TRANSPORTE

No. Cargos Uno (1)
Dedicacién Tiempo completo
ESTUDIOS

Titulo Profesional

Ingenieria Civil, Ingenieria de Vias, Ingenieria de Transporte, Ingenieria de
Transporte y Vias o Ingenieria de Transporte y Logistica

Titulo de Posgrado

Doctorado en ingenieria de transporte, Doctorado en ingenieria de transporte y
logistica, Doctorado en ingenieria de transporte y vias.

EXPERIENCIA

Dos aios (2) de experiencia profesional en proyectos de ingenieria de transporte
o vias, certificada, con dedicacién a tiempo completo o equivalente.

Experiencia Profesional En el caso que la experiencia sea docente, se considerara maximo un () afo de

experiencia en Instituciones de Educacién Superior, con dedicacién de tiempo
completo o equivalente.

PRODUCTIVIDAD ACADEMICA

la que aplica.

Minimo dos (2) productos de los definidos en el Articulo 10 del Decreto 1279 de 2002 en el area disciplinar a

COMPETENCIAS PROFESIONALES

Competencia

Definicién Evidencia

Expresién escrita

Capacidad para crear, editar y publicar
articulos de investigacién, informes | Articulos cientificos publicados o
técnicos y capitulos de libro en revistas | aceptados  para  publicacién; o
indexadas, demostrando claridad, rigor | Propuestas de investigacion
metodoldgico y cumplimiento ético. formuladas y sometidas a evaluacion.

Trabajo en equipo

Participacién en uno o mas proyectos | Certificado de su participacién en al
(vias o ingenieria de transporte, o de | menos un proyecto de investigacién en
investigacion en el area disciplinar) | el area de ingenieria de transporte, y/o
durante los dltimos cinco (5) afos. vias y/o logistica y transporte.

COMPETENCIAS CIENTIFICO - TECNOLOGICAS

Competencia

Definicién Evidencia

Investigador activo

Certificado de participacion verificado
con base en el alcance, o los objetivos
o los resultados de los proyectos
formulados. Al menos uno de los
proyectos debe haber sido formulado
en los dltimos cinco (5) afios.

Participacién en el desarrollo de
Proyectos de investigacién que incluyan
temas de ingenieria de transporte y/o
logistica y transporte.

JUNIO DE 2026



VICERRECTORIA ACADEMICA

CONVOCATORIA PUBLICA A CONCURSO PROFESORAL

PARA SELECCIONAR PROFESORES DE CARRERA

ANO 2026

Escuela de Ingenieria Civil

Modalidad de seleccién Concurso General

PERFIL N° 3

Area Disciplinar VIAS Y TRANSPORTE

COMPETENCIAS CIENTIFICO - TECNOLOGICAS

Competencia

Definicién Evidencia

Manejo de herramientas
digitales o tecnolégicas

Certificacion de  proyectos de
Demostrar experticia en el manejo de | consultoria o trabajos de investigacién
software de modelacién en transporte. realizados con software de modelacién
en ingenieria de transporte.

COMPETENCIAS GENERALES

Competencia

Definicién y evidencia

Orrientacién a resultados

Realizar las funciones y cumplir los compromisos organizacionales con eficacia y
calidad. Esto se evaluara con la prueba psicotécnica.

Orientacién al usuario

Dirigir las decisiones y acciones a la satisfaccion de las necesidades e intereses de
los usuarios internos y externos, de conformidad con las responsabilidades publicas
asignadas a la entidad. Esto se evaluara con la prueba psicotécnica.

Compromiso

Alinear el propio comportamiento a las necesidades, prioridades y metas
organizacionales. Esto se evaluara con la prueba psicotécnica.

Trabajo de equipo

Trabajar con otros de forma conjunta y de manera participativa, integrando
esfuerzos para la consecucién de metas institucionales comunes. Esto se evaluara
con la prueba psicotécnica.

Responsabilidad

Capacidad para afrontar las consecuencias de los propios actos u omisiones y
preocupacién constante por los asuntos que competen al cargo. Esto se evaluara
con la prueba psicotécnica.

TEMA DE LA SESION DOCENTE

Los aspirantes que superen la etapa de verificacién de requisitos y la prueba psicotécnica deberan
presentar la prueba de sesién docente, que debera desarrollarse con el siguiente tema:

Logistica urbana de mercancias.

JUNIO DE 2026



VICERRECTORIA ACADEMICA

CONVOCATORIA PUBLICA A CONCURSO PROFESORAL

PARA SELECCIONAR PROFESORES DE CARRERA

ANO 2026

Escuela de Ingenieria Civil

Modalidad de seleccién Concurso General

PERFIL N° 4

Area Disciplinar  GESTION/GERENCIA DE LA CONSTRUCCION

No. Cargos Uno (1)
Dedicacién Tiempo completo
ESTUDIOS

Titulo Profesional

Ingenieria Civil o Ingenieria Ambiental

Titulo de Posgrado

Doctorado en ingenieria civil; Doctorado en ingenieria ambiental; Doctorado en
gerencia de proyectos; Doctorado en ingenieria de la construccién.

EXPERIENCIA

Experiencia Profesional

Dos (2) anos de experiencia profesional certificada con dedicacién de tiempo
completo o equivalente, en la industria o en docencia o investigacion.

Debe demostrar experiencia en gestion de proyectos de construccién o de
infraestructura (planeacién, disefo, construccién, operacién y mantenimiento,
consultoria), con evidencia en campo o en investigacién de la aplicacién de criterios
de sostenibilidad, en cuyas actividades se hayan incorporado alguno de los
siguientes temas: analisis de ciclo de vida, certificacién LEED, BREEAM, CEE, o
similar, huella de carbono, manejo de residuos y eficiencia energética, o modelado
con herramientas BIM.

En el caso que soporte experiencia docente, se considerara maximo un (I) afo de
experiencia en Instituciones de Educacién Superior, con dedicacién de tiempo
completo o equivalente.

PRODUCTIVIDAD ACADEMICA

la que aplica.

Minimo dos (2) productos de los definidos en el Articulo 10 del Decreto 1279 de 2002 en el area disciplinar a

COMPETENCIAS PROFESIONALES

Competencia

Definicién Evidencia

Expresién escrita

Capacidad para redactar, editar, revisar y
publicar articulos de investigacién,
informes técnicos o capitulos de libro en
revistas indexadas, demostrando
claridad, rigor = metodolégico y
cumplimiento ético.

Articulos cientificos publicados o
aceptados para  publicacién; o
Propuestas de investigacion
formuladas y sometidas a evaluacién.

Trabajo en equipo

Certificado de su participacién en al
Participacién en uno o mas proyectos (de | menos un proyecto de investigacién o
construccién o de investigacién) durante | proyecto de construccién (ya sea en la
los dltimos cinco (5) afios. etapa de planificacién, disefo,
construccién o mantenimiento).
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VICERRECTORIA ACADEMICA

CONVOCATORIA PUBLICA A CONCURSO PROFESORAL

PARA SELECCIONAR PROFESORES DE CARRERA

ANO 2026

Escuela de Ingenieria Civil

Modalidad de seleccién Concurso General

PERFIL N° 4

Area Disciplinar  GESTION/GERENCIA DE LA CONSTRUCCION

COMPETENCIAS CIENTIFICO - TECNOLOGICAS

Competencia

Definicién Evidencia

Investigador activo

Certificado de participacién verificado
Participacion en el desarrollo de | con base en el alcance, los objetivos o
Proyectos de investigacién que incluyan | los resultados de los proyectos
temas de gestién y sostenibilidad en el | formulados. Al menos uno de los
ambito de la construccion. proyectos debe haber sido formulado
en los ultimos cinco (5) afos.

Manejo de herramientas
digitales o tecnolégicas

Certificacién de proyectos o trabajos
realizados con herramientas digitales
Demostrar experticia en el manejo de | de gestién de sostenibilidad para toma
herramientas de gestién de proyectos, | de decisiones o andlisis de

asi como de herramientas de modelado o | datos (Herramientas de evaluacién de
simulacién de sostenibilidad o de gestién | sostenibilidad / analisis de ciclo de vida;
de la informacién orientadas a la | Plataformas BIM con aplicativos de
sostenibilidad. sostenibilidad; Herramientas

de andlisis de datos / modelado;
Software de simulacién ambiental.

COMPETENCIAS GENERALES

Competencia

Definicién y evidencia

Orrientacién a resultados

Realizar las funciones y cumplir los compromisos organizacionales con eficacia y
calidad. Esto se evaluara con la prueba psicotécnica.

Orientacién al usuario

Dirigir las decisiones y acciones a la satisfaccion de las necesidades e intereses de
los usuarios internos y externos, de conformidad con las responsabilidades publicas
asignadas a la entidad. Esto se evaluara con la prueba psicotécnica.

Compromiso

Alinear el propio comportamiento a las necesidades, prioridades y metas
organizacionales. Esto se evaluara con la prueba psicotécnica.

Trabajo de equipo

Trabajar con otros de forma conjunta y de manera participativa, integrando
esfuerzos para la consecucién de metas institucionales comunes. Esto se evaluara
con la prueba psicotécnica.

Responsabilidad

Capacidad para afrontar las consecuencias de los propios actos u omisiones y
preocupacién constante por los asuntos que competen al cargo. Esto se evaluara
con la prueba psicotécnica.

TEMA DE LA SESION DOCENTE

reales o simulados.

Los aspirantes que superen la etapa de verificaciéon de requisitos y la prueba psicotécnica deberan
presentar la prueba de sesién docente, que debera desarrollarse con el siguiente tema:

Aplicacion de herramientas de sostenibilidad (p. ej., analisis de ciclo de vida, huella de carbono o
indicadores ambientales) para la toma de decisiones en proyectos de construccion, utilizando datos
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VICERRECTORIA ACADEMICA
CONVOCATORIA PUBLICA A CONCURSO PROFESORAL
PARA SELECCIONAR PROFESORES DE CARRERA
ANO 2026

Escuela de Ingenieria Civil
Modalidad de seleccién Concurso General

PERFIL N° 5
Area Disciplinar HlDRAULICA FLUVIAL

No. Cargos Uno (1)
Dedicacién Tiempo completo
ESTUDIOS

Titulo Profesional

Ingenieria Civil, Ingenierfa Sanitaria, Ingenieria Agricola, Ingenieria Hidraulica,
Ingenieria de Recursos Hidricos o Ingenieria Ambiental

Titulo de Posgrado

Doctorado en ingenieria civil, Doctorado en ingenieria de recursos hidricos,
Doctorado en ingenieria hidraulica, Doctorado en recursos hidraulicos o
Doctorado en Ciencias e Ingenieria Fluvial. Con un tema de disertacién
relacionado con la hidraulica fluvial o con el transporte de contaminantes en rios.
(Adjuntar tesis doctoral completa).

EXPERIENCIA

Dos (2) afnos de experiencia profesional certificada con dedicacién de tiempo
completo o equivalente, en la industria o en docencia o investigacién.

Experiencia Profesional En el caso que la experiencia sea docente, se considerara, maximo un (1) afio de

experiencia en Instituciones de Educaciéon Superior, con dedicacién de tiempo
completo o equivalente.

PRODUCTIVIDAD ACADEMICA

la que aplica.

Minimo dos (2) productos de los definidos en el Articulo 10 del Decreto 1279 de 2002 en el area disciplinar a

COMPETENCIAS PROFESIONALES

Competencia

Definicién Evidencia

Expresién escrita

Capacidad para crear, editar y publicar | Articulos cientificos publicados o
articulos de investigacién, informes | aceptados para  publicacién; o
técnicos y capitulos de libro en revistas | propuestas de investigacion
indexadas, demostrando claridad, rigor | formuladas y sometidas a evaluacién.

metodolégico y cumplimiento ético.

Trabajo en equipo

Certificacion de su participacion en al
Participacién en uno o mas proyectos | menos un proyecto de investigacién en
durante los dltimos cinco (5) afos. los dltimos (5) cinco afos.

COMPETENCIAS CIENTIFICO - TECNOLOGICAS

Competencia

Definicién Evidencia

Investigador activo

Certificado de participacién en al
menos un proyecto de investigacion
relacionado con la hidraulica fluvial en
los ultimos cinco (5) afos.

Participaciéon en el desarrollo de
proyectos de investigacién relacionados
con la hidraulica fluvial.
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VICERRECTORIA ACADEMICA

CONVOCATORIA PUBLICA A CONCURSO PROFESORAL

PARA SELECCIONAR PROFESORES DE CARRERA

ANO 2026

Escuela de Ingenieria Civil

Modalidad de seleccién Concurso General

PERFIL N° 5

Area Disciplinar  HIDRAULICA FLUVIAL

COMPETENCIAS CIENTIFICO - TECNOLOGICAS

Competencia

Definicién Evidencia

Manejo de herramientas
digitales o tecnoldgicas

Certificacién de 120 horas o mas en
cursos asociados a herramientas de
Demostrar experticia en el manejo de | modelacion  hidraulica  fluvial o
herramientas de modelacién hidraulica | evidencia de, al menos, dos cursos
fluvial. dirigidos especificos a la aplicacién de
herramientas de modelacién hidraulica
fluvial.

COMPETENCIAS GENERALES

Competencia

Definicién y evidencia

Orrientacién a resultados

Realizar las funciones y cumplir los compromisos organizacionales con eficacia y
calidad. Esto se evaluara con la prueba psicotécnica.

Orientacién al usuario

Dirigir las decisiones y acciones a la satisfaccion de las necesidades e intereses de
los usuarios internos y externos, de conformidad con las responsabilidades publicas
asignadas a la entidad. Esto se evaluara con la prueba psicotécnica.

Compromiso

Alinear el propio comportamiento a las necesidades, prioridades y metas
organizacionales. Esto se evaluara con la prueba psicotécnica.

Trabajo de equipo

Trabajar con otros de forma conjunta y de manera participativa, integrando
esfuerzos para la consecuciéon de metas institucionales comunes. Esto se evaluara
con la prueba psicotécnica.

Responsabilidad

Capacidad para afrontar las consecuencias de los propios actos u omisiones y
preocupacién constante por los asuntos que competen al cargo. Esto se evaluara
con la prueba psicotécnica.

TEMA DE LA SESION DOCENTE

Los aspirantes que superen la etapa de verificacién de requisitos y la prueba psicotécnica deberan
presentar la prueba de sesién docente, que debera desarrollarse con el siguiente tema:

Fundamentos conceptuales del transporte de sedimentos en rios.

JUNIO DE 2026



