VICERRECTORIA ACADEMICA

CONVOCATORIA PUBLICA A CONCURSO PROFESORAL

PARA SELECCIONAR PROFESORES DE CARRERA

ANO 2026

Escuela de Idiomas

Modalidad de seleccién Concurso General

Area Disciplinar

PERFIL N° |
LENGUA INGLESA - LINGUISTICA APLICADA
ENGLISH — APPLIED LINGUISTICS

No. Cargos Dos (2)
Dedicacién Tiempo completo
ESTUDIOS

Titulo Profesional

Licenciado o profesional en inglés; licenciado en educacién con énfasis en lenguas
extranjeras/inglés; filologia inglesa; profesional en lenguas extranjeras, lenguas
modernas, idiomas con énfasis en inglés y afines.

Titulo de Posgrado

Maestria y/o doctorado en TEFL (Teaching English as a foreign language) o TESL
(Teaching English as a second language), TESOL (Teaching English as speakers of
other languages), linglistica aplicada, ciencias del lenguaje, educacion y afines.
Para todos los casos es fundamental el énfasis en English Language Teaching.

EXPERIENCIA

Experiencia Profesional

Minimo dos (2) afos de experiencia certificada en actividades afines a las ciencias
del lenguaje con dedicacién de tiempo completo o equivalente.

Experiencia Docente

Minimo dos (2) afos de experiencia en docencia universitaria en areas afines al
perfil convocado.

PRODUCTIVIDAD ACADEMICA

Minimo dos productos de los definidos en el articulo 10 del Decreto 1279 de 2002, en el area del concurso.

COMPETENCIAS PROFESIONALES

Competencia Definicién Evidencia
Durante la evaluacién de las pruebas
de sesién docente y la propuesta de
investigacion.
Competencia comunicativa en inglés | Cl en inglés, preferiblemente C2
Lingistica (habilidades: escritura, lectura, habla y | (Marco Comun Europeo o
escucha; sistemas: gramatical, | equivalente) certificado por una
fonoldgico, lexical y discursivo). instituciéon avalada para tal fin. Se
exceptlan los hablantes nativos
angloparlantes.
Conocimiento e implementacién de
teorias, enfoques y metodologias para el | Planificacién de la secuencia didacticay
Didactica aprendizaje, la ensefanza y la evaluacién | realizacién de la prueba de sesién
de lenguas. docente.
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VICERRECTORIA ACADEMICA

CONVOCATORIA PUBLICA A CONCURSO PROFESORAL

PARA SELECCIONAR PROFESORES DE CARRERA

ANO 2026

Escuela de Idiomas

Modalidad de seleccién Concurso General

PERFIL N° |
LENGUA INGLESA - LINGUISTICA APLICADA

Area Disciplinar

ENGLISH — APPLIED LINGUISTICS

COMPETENCIAS CIENTIFICO - TECNOLOGICAS

Competencia

Definicién Evidencia

Investigativa

Capacidad para disefar y desarrollar
propuestas de investigacién, innovaciéon y
extensién en el area de la lingiiistica
inglesa.

Certificado de participacién en minimo
un proyecto de investigacion.

Durante la evaluacién de la prueba de
propuesta de investigacion.

Tecnolégica

Utilizaciéon de TIC en las mediaciones
pedagégicas. Utilizacion de TIC o | Soportesde lahojade viday durante la
programas légicos de andlisis de datos en | evaluacion de la prueba de sesién
procesos de investigacién y/o docencia. | docente con apoyo de TIC.

COMPETENCIAS GENERALES

Competencia

Definicién y evidencia

Orientacién a resultados

Realizar las funciones y cumplir los compromisos organizacionales con eficacia y
calidad. Esto se evaluara con la prueba psicotécnica.

Orientacién al usuario

Dirigir las decisiones y acciones a la satisfaccién de las necesidades e intereses de
los usuarios internos y externos, de conformidad con las responsabilidades publicas
asignadas a la entidad. Esto se evaluara con la prueba psicotécnica.

Compromiso

Alinear el propio comportamiento a las necesidades, prioridades y metas
organizacionales. Esto se evaluara con la prueba psicotécnica.

Trabajo de equipo

Trabajar con otros de forma conjunta y de manera participativa, integrando
esfuerzos para la consecucién de metas institucionales comunes. Esto se evaluara
con la prueba psicotécnica.

Responsabilidad

Capacidad para afrontar las consecuencias de los propios actos u omisiones y
preocupacién constante por los asuntos que competen al cargo. Esto se evaluara
con la prueba psicotécnica.

TEMA DE LA SESION DOCENTE

Los aspirantes que superen la etapa de verificacién de requisitos y la prueba psicotécnica deberan
presentar la prueba de sesién docente, que debera desarrollarse con el siguiente tema:

How would you integrate Al in the teaching of academic literacies to ELT undergraduates?

COMPROMISOS DE FORMACION DEL GANADOR DEL CONCURSO

Quienes resulten seleccionados con maximo titulo de formacién a nivel de maestria y se vinculen
con la Universidad deberan obtener un titulo de doctorado en el 4rea del concurso.

El cumplimiento de este compromiso debera iniciarse una vez la persona vinculada ingrese al
escalafén docente, y a mas tardar antes de finalizar el primer periodo de evaluacién de la tenencia.
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VICERR,ECTORI'A ACADEMICA
CONVOCATORIA PUBLICA A CONCURSO PROFESORAL

ANO 2026

PARA SELECCIONAR PROFESORES DE CARRERA

Escuela de Idiomas

Modalidad de seleccién Concurso General

PERFIL N° 2

LENGUA INGLESA - LINGUISTICA

Area Disciplinar

ENGLISH - LINGUISTICS

No. Cargos Dos (2)
Dedicacién Tiempo completo
ESTUDIOS

Titulo Profesional

Licenciado o profesional en idiomas, inglés, lenguas extranjeras, filologia inglesa,
lenguas modernas, lingiiistica, ciencias del lenguaje y afines.

Titulo de Posgrado

Maestria y/o doctorado en Lingiiistica, filologia, ciencias del lenguaje y afines.
Para todos los casos el énfasis en la lengua inglesa es fundamental.

EXPERIENCIA

Experiencia Profesional

Minimo dos (2) afios de experiencia certificada en actividades afines a las ciencias
del lenguaje con dedicacién de tiempo completo o equivalente.

Experiencia Docente

Minimo dos (2) afos de experiencia en docencia universitaria en areas afines al

perfil convocado.

PRODUCTIVIDAD ACADEMICA

Minimo dos productos de los definidos en el articulo 10 del Decreto 1279 de 2002, en el area del concurso.

COMPETENCIAS PROFESIONALES

Competencia Definicién Evidencia
Durante la evaluaciéon de las pruebas
Conocimiento del origen, evolucién y | de sesién docente y la propuesta de
estructura del lenguaje y la lengua inglesa | investigacion.
en sus distintos niveles. Sesiéon docente CIl en inglés,
Disciplinar Competencia comunicativa en inglés | preferiblemente C2 (Marco Comin
(habilidades: escritura, lectura, habla y | Europeo o equivalente) certificado por
escucha; sistemas: gramatical, | una institucién avalada para tal fin. Se
fonoldgico, lexical y discursivo) exceptian los hablantes nativos
angloparlantes.
Conocimiento e implementacién de e N
, , Planificacién de la secuencia didacticay
N teorias, enfoques y metodologias para el o o,
Didactica L ~ ., | realizacién de la prueba de sesién
aprendizaje, la ensefianza y la evaluacién
docente.
de lenguas.
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VICERRECTORIA ACADEMICA

CONVOCATORIA PUBLICA A CONCURSO PROFESORAL

PARA SELECCIONAR PROFESORES DE CARRERA

ANO 2026

Escuela de Idiomas

Modalidad de seleccién Concurso General

PERFIL N° 2
LENGUA INGLESA — LINGUISTICA

Area Disciplinar

ENGLISH - LINGUISTICS

COMPETENCIAS CIENTIFICO - TECNOLOGICAS

Competencia

Definicién Evidencia

Investigativa

Certificado de participacién en al
menos un proyecto de investigacién en
los dltimos diez afos.

Durante la evaluacién de la prueba de
propuesta de investigacion.

Capacidad para disefar y desarrollar
propuestas de investigacién, innovaciéon y
extensién en el area de la linglistica
inglesa.

Tecnolégica

Utilizaciéon de TIC en las mediaciones
pedagégicas. Utilizacion de TIC o | Soportesde lahojade viday durante la
programas légicos de andlisis de datos en | evaluacion de la prueba de sesién
procesos de investigacién y/o docencia. | docente con apoyo de TIC.

COMPETENCIAS GENERALES

Competencia

Definicién y evidencia

Orrientacién a resultados

Realizar las funciones y cumplir los compromisos organizacionales con eficacia y
calidad. Esto se evaluara con la prueba psicotécnica.

Orientacién al usuario

Dirigir las decisiones y acciones a la satisfaccién de las necesidades e intereses de
los usuarios internos y externos, de conformidad con las responsabilidades publicas
asignadas a la entidad. Esto se evaluara con la prueba psicotécnica.

Compromiso

Alinear el propio comportamiento a las necesidades, prioridades y metas
organizacionales. Esto se evaluara con la prueba psicotécnica.

Trabajo de equipo

Trabajar con otros de forma conjunta y de manera participativa, integrando
esfuerzos para la consecucién de metas institucionales comunes. Esto se evaluara
con la prueba psicotécnica.

Responsabilidad

Capacidad para afrontar las consecuencias de los propios actos u omisiones y
preocupacioén constante por los asuntos que competen al cargo. Esto se evaluara
con la prueba psicotécnica.

TEMA DE LA SESION DOCENTE

Los aspirantes que superen la etapa de verificacién de requisitos y la prueba psicotécnica deberan
presentar la prueba de sesién docente, que debera desarrollarse con el siguiente tema:

How would you teach three fundamental concepts of linguistics to ELT undergraduates?

COMPROMISOS DE FORMACION DEL GANADOR DEL CONCURSO

Quienes resulten seleccionados con maximo titulo de formacién a nivel de maestria y se vinculen con
la Universidad deberan obtener un titulo de doctorado en el area del concurso.

El cumplimiento de este compromiso debera iniciarse una vez la persona vinculada ingrese al
escalafén docente, y a mas tardar antes de finalizar el primer periodo de evaluacién de la tenencia.
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VICERRECTORIA ACADEMICA

CONVOCATORIA PUBLICA A CONCURSO PROFESORAL

PARA SELECCIONAR PROFESORES DE CARRERA

ANO 2026

Escuela de Idiomas

Modalidad de seleccién Concurso General

PERFIL N° 3

ESTUDIOS CULTURALES Y LITERARIOS EN LENGUA INGLESA

Area Disciplinar

CULTURAL AND LITERARY STUDIES IN ENGLISH

No. Cargos Uno (1)
Dedicacién Tiempo completo
ESTUDIOS

Titulo Profesional

Licenciado o profesional en idiomas, inglés, lenguas extranjeras y modernas,
fildlogo; licenciado en educacién con énfasis en lenguas extranjeras/inglés;
profesional o licenciado en literatura y afines.

Para todos los casos es fundamental la formacién en lengua inglesa.

Titulo de Posgrado

Maestria y/o doctorado en estudios culturales, literatura, filologia, ciencias del
lenguaje, ensefanza de lenguas, estudios literarios y culturales, ciencias humanas,
ciencias sociales y afines.

Para todos los casos es fundamental el énfasis en lengua, literatura o cultura
inglesas.

EXPERIENCIA

Experiencia Profesional

Minimo dos (2) anos de experiencia certificada en actividades afines a las ciencias
del lenguaje con dedicacion de tiempo completo o equivalente.

Experiencia Docente

Minimo dos (2) afios de experiencia en docencia universitaria en areas afines al
perfil convocado.

PRODUCTIVIDAD ACADEMICA

Minimo dos productos de los definidos en el articulo 10 del Decreto 1279 de 2002, en el area del concurso.

COMPETENCIAS PROFESIONALES

Competencia Definicién Evidencia
Durante la evaluacién de las pruebas
de sesién docente y la propuesta de
. o ., | investigacién.
Competencia comunicativa en inglés L .
o . Cl en inglés, preferiblemente C2
S (habilidades: escritura, lectura, habla y ,
Lingtistica : ) (Marco  Comin Europeo o
escucha; sistemas: gramatical, ) "
- . . . equivalente) certificado por una
fonolégico, lexical y discursivo). R
institucién avalada para tal fin. Se
exceptian los hablantes nativos
angloparlantes.
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VICERRECTORIA ACADEMICA
CONVOCATORIA PUBLICA A CONCURSO PROFESORAL
PARA SELECCIONAR PROFESORES DE CARRERA
ANO 2026

Escuela de Idiomas
Modalidad de seleccién Concurso General

PERFIL N° 3
ESTUDIOS CULTURALES Y LITERARIOS EN LENGUA INGLESA
CULTURAL AND LITERARY STUDIES IN ENGLISH

COMPETENCIAS CIENTIFICO - TECNOLOGICAS

Competencia Definicién Evidencia

Area Disciplinar

Certificado de participacién en al
Capacidad para disefiar y desarrollar | menos un proyecto de investigacion en
Investigativa propuestas de investigacién, innovaciény | los dltimos diez afios.

extension en el area convocada. Durante la evaluacién de la prueba de
propuesta de investigacién.

Utilizacién de TIC en las mediaciones
pedagégicas. Utilizacion de TIC o
programas légicos de andlisis de datos en
procesos de investigacién y/o docencia.

Soportes de la hoja de vida y durante la
evaluaciéon de la prueba de sesién
docente con apoyo de TIC.

Tecnolégica

COMPETENCIAS GENERALES

Competencia Definicién y evidencia

Orientacién a resultados | Realizar las funciones y cumplir los compromisos organizacionales con eficacia y
calidad. Esto se evaluara con la prueba psicotécnica.

Orientacién al usuario Dirigir las decisiones y acciones a la satisfaccién de las necesidades e intereses de
los usuarios internos y externos, de conformidad con las responsabilidades publicas
asignadas a la entidad. Esto se evaluara con la prueba psicotécnica.

Compromiso Alinear el propio comportamiento a las necesidades, prioridades y metas
organizacionales. Esto se evaluara con la prueba psicotécnica.
Trabajo de equipo Trabajar con otros de forma conjunta y de manera participativa, integrando

esfuerzos para la consecucién de metas institucionales comunes. Esto se evaluara
con la prueba psicotécnica.
Responsabilidad Capacidad para afrontar las consecuencias de los propios actos u omisiones y
preocupacioén constante por los asuntos que competen al cargo. Esto se evaluara
con la prueba psicotécnica.

TEMA DE LA SESION DOCENTE
Los aspirantes que superen la etapa de verificacién de requisitos y la prueba psicotécnica deberan
presentar la prueba de sesién docente, que debera desarrollarse con el siguiente tema:

How would you teach ELT undergraduate students to approach literary texts to foster a critical
mindset?
Debe ser presentado en inglés.

COMPROMISOS DE FORMACION DEL GANADOR DEL CONCURSO

Quienes resulten seleccionados con maximo titulo de formacién a nivel de maestria y se vinculen
con la Universidad deberan obtener un titulo de doctorado en el 4rea del concurso.

El cumplimiento de este compromiso debera iniciarse una vez la persona vinculada ingrese al
escalafén docente, y a mas tardar antes de finalizar el primer periodo de evaluacién de la tenencia.
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