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6250 - ESCUELA DE EDUCACIÓN Perfil #1765

Sedes: BUCARAMANGA

1 Área de desempeño - EDUCACIÓN Y PEDAGOGÍA

Asignaturas relacionadas

- 41267 - LITERATURA EN LA ESCUELA PRIMARIA

2 Educación

Título profesional

LICENCIADO EN EDUCACIÓN BÁSICA PRIMARIA, O LICENCIADO EN LITERATURA Y LENGUA
CASTELLANA, O LICENCIADO EN LENGUA CASTELLANA, O LICENCIADO EN ESPAÑOL Y
LITERATURA, O LICENCIADO EN IDIOMAS, O LICENCIADO EN LITERATURA Y LENGUAJE, O
LICENCIADO EN EDUCACIÓN BÁSICA CON ÉNFASIS EN LENGUA CASTELLANA.

Título(s) posgrado

MAGISTER EN LITERATURA, O MAGISTER EN PEDAGOGÍA, O MAGISTER EN DIDÁCTICA DE LA
LENGUA, O MAGISTER EN EDUCACIÓN, Y/O DOCTOR EN EDUCACIÓN.

3 Experiencia

Experiencia profesional

EXPERIENCIA MÍNIMA DE UN (1) AÑO COMO PROFESIONAL EN SU ÁREA DE DESEMPEÑO EN LOS
NIVELES DE EDUCACIÓN BÁSICA O MEDIA DEL SISTEMA EDUCATIVO COLOMBIANO.
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Experiencia docente

EXPERIENCIA MÍNIMA DE UN (1) AÑO COMO DOCENTE EN EL PROGRAMA DE FORMACIÓN
COMPLEMENTARIA DE LAS ESCUELAS NORMALES SUPERIORES, O EXPERIENCIA MÍNIMA DE UN
(1) AÑO COMO DOCENTE DE EDUCACIÓN SUPERIOR DEL SISTEMA EDUCATIVO COLOMBIANO.

4 Idiomas

Idiomas

NO APLICA

5 Productividad académica

Productividad académica

NO APLICA

6 Cursos

Cursos

NO APLICA

7 Competencias laborales
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Competencia Definición Evidencia

DISCIPLINAR
Conocimiento disciplinar en el campo de la
literatura y capacidad para articularlo en
diversas metodologías activas.

Sesión Docente
y entrevista.

PEDAGÓGICA
Conocimiento pedagógico para el desarrollo de
la competencia literaria en el aula

Sesión docente
y entrevista

DIDÁCTICA
Diseño e implementación de estrategias de
enseñanza y aprendizaje de la literatura en el
aula

Sesión docente
y entrevista

8 Proceso de selección

Pruebas a aplicar en el proceso de selección

- ENTREVISTA

- SESIÓN DOCENTE
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6250 - ESCUELA DE EDUCACIÓN Perfil #1768

Sedes: BUCARAMANGA

1 Área de desempeño - EDUCACIÓN Y PEDAGOGÍA

Asignaturas relacionadas

- 41310 - DESARROLLO HUMANO Y DEL LENGUAJE

2 Educación

Título profesional

PSICÓLOGO, O PSICOPEDAGOGO, O LICENCIADO EN PSICOPEDAGOGÍA.

Título(s) posgrado

MAGISTER EN EDUCACIÓN, O MAGÍSTER EN PEDAGOGÍA, O MAGÍSTER EN NEUROPSICOLOGÍA Y
EDUCACIÓN, O MAGÍSTER EN NEUROCIENCIAS, Y/O DOCTOR EN EDUCACIÓN, O DOCTOR EN
NEUROPSICOLOGÍA Y EDUCACIÓN, O DOCTOR EN NEUROCIENCIAS.

3 Experiencia

Experiencia profesional

EXPERIENCIA MÍNIMA DE UN (1) AÑO CON DEDICACIÓN DE TIEMPO COMPLETO COMO
PROFESIONAL EN SU ÁREA DE DESEMPEÑO EN LOS NIVELES DE EDUCACIÓN BÁSICA O MEDIA
DEL SISTEMA EDUCATIVO COLOMBIANO.
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Experiencia docente

EXPERIENCIA MÍNIMA DE UN (1) AÑO CON DEDICACIÓN DE TIEMPO COMPLETO COMO DOCENTE
EN EDUCACIÓN SUPERIOR DEL SISTEMA EDUCATIVO COLOMBIANO

4 Idiomas

Idiomas

NO APLICA

5 Productividad académica

Productividad académica

NO APLICA

6 Cursos

Cursos

NO APLICA

7 Competencias laborales
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Competencia Definición Evidencia

DISCIPLINAR
Dominio del campo de la pedagogía y de la
educación.

Sesión docente
y entrevista.

PEDAGÓGICA
Postura crítica frente al sentido y función del
Desarrollo Humano y del Lenguaje en los
procesos de aprendizaje.

Sesión docente
y entrevista

INVESTIGATIVA
Problematiza las diversas Teorías del
Desarrollo Humano y del Lenguaje.

Sesión docente
y entrevista

8 Proceso de selección

Pruebas a aplicar en el proceso de selección

- ENTREVISTA

- SESIÓN DOCENTE
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6250 - ESCUELA DE EDUCACIÓN Perfil #1773

Sedes: BUCARAMANGA

1 Área de desempeño - EDUCACIÓN Y PEDAGOGÍA

Asignaturas relacionadas

- 41312 - CULTURAS ESCUELA Y MODELOS EDUCATIVOS

2 Educación

Título profesional

LICENCIADO EN EDUCACIÓN BÁSICA PRIMARIA, O LICENCIADO EN EDUCACIÓN BÁSICA CON
ÉNFASIS EN LENGUA CASTELLANA, O LICENCIADO EN EDUCACIÓN BÁSICA CON ÉNFASIS EN
CIENCIAS NATURALES Y EDUCACIÓN AMBIENTAL, O LICENCIADO EN ESPAÑOL Y LITERATURA, O
LICENCIADO EN CIENCIAS SOCIALES, O LICENCIADO EN CIENCIAS NATURALES, O LICENCIADO EN
MATEMÁTICAS.

Título(s) posgrado

MAGISTER EN EDUCACIÓN, O MAGÍSTER EN PEDAGOGÍA, O MAGISTER EN FILOSOFIA, O
MAGISTER EN CIENCIAS SOCIALES, Y/O DOCTOR EN EDUCACIÓN, O DOCTOR EN FILOSOFÍA, O
DOCTOR EN CIENCIAS SOCIALES.

3 Experiencia

Experiencia profesional

EXPERIENCIA MÍNIMA DE UN (1) AÑO COMO PROFESIONAL EN SU ÁREA DE DESEMPEÑO EN LOS
NIVELES DE EDUCACIÓN BÁSICA O MEDIA DEL SISTEMA EDUCATIVO COLOMBIANO.
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Experiencia docente

EXPERIENCIA MÍNIMA DE UN (1) AÑO COMO DOCENTE EN EL PROGRAMA DE FORMACIÓN
COMPLEMENTARIA DE LAS ESCUELAS NORMALES SUPERIORES; O EXPERIENCIA MÍNIMA DE UN
(1) AÑO COMO DOCENTE DE EDUCACIÓN SUPERIOR DEL SISTEMA EDUCATIVO COLOMBIANO.

4 Idiomas

Idiomas

NO APLICA

5 Productividad académica

Productividad académica

NO APLICA

6 Cursos

Cursos

NO APLICA

7 Competencias laborales
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Competencia Definición Evidencia

DISCIPLINAR
Dominio del campo de la pedagogía, la
educación y los modelos pedagógicos.

Sesión docente
y entrevista

PEDAGÓGICA
Postura crítica frente al sentido y función que
tiene la pedagogía en los procesos
socioculturales.

Sesión docente
y entrevista

INVESTIGATIVA
Dominio de las diversas teorías del
aprendizaje y los paradigmas de
investigación en Educación.

Sesión docente
y entrevista

8 Proceso de selección

Pruebas a aplicar en el proceso de selección

- ENTREVISTA

- SESIÓN DOCENTE
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6250 - ESCUELA DE EDUCACIÓN Perfil #1784

Sedes: BUCARAMANGA

1 Área de desempeño - EDUCACIÓN Y PEDAGOGÍA

Asignaturas relacionadas

- 41314 - EVALUACION DE LA ENSEÑANZA

- 41316 - EVALUACION DEL APRENDIZAJE

2 Educación

Título profesional

LICENCIADO EN EDUCACIÓN BÁSICA PRIMARIA, O LICENCIADO EN PSICOPEDAGOGÍA, O
LICENCIADO EN PSICOLOGÍA Y PEDAGOGÍA, O PSICÓLOGO, O LICENCIADO EN EDUCACIÓN
BÁSICA CON ÉNFASIS EN LENGUA CASTELLANA, O LICENCIADO EN EDUCACIÓN BÁSICA CON
ÉNFASIS EN CIENCIAS NATURALES Y EDUCACIÓN AMBIENTAL.

Título(s) posgrado

MAGÍSTER EN PEDAGOGÍA, O MAGÍSTER EN EDUCACIÓN, O MAGÍSTER EN EVALUACIÓN
EDUCATIVA, O MAGISTER EN PSICOLOGIA EDUCATIVA, O MAGÍSTER EN NEUROPSICOLOGÍA Y
EDUCACIÓN, O MAGÍSTER EN NEUROCIENCIAS, Y/O DOCTOR EN EDUCACIÓN, O DOCTOR EN
NEUROPSICOLOGÍA Y EDUCACIÓN, O DOCTOR EN NEUROCIENCIAS, O DOCTOR EN PSICOLOGÍA.

3 Experiencia
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Experiencia profesional

EXPERIENCIA MÍNIMA DE UN (1) AÑO COMO PROFESIONAL EN SU ÁREA DE DESEMPEÑO EN
EDUCACIÓN BÁSICA O MEDIA DEL SISTEMA EDUCATIVO COLOMBIANO.

Experiencia docente

EXPERIENCIA MÍNIMA DE UN (1) AÑO COMO DOCENTE DE EDUCACIÓN SUPERIOR DEL SISTEMA
EDUCATIVO COLOMBIANO.

4 Idiomas

Idiomas

NO APLICA

5 Productividad académica

Productividad académica

NO APLICA

6 Cursos

Cursos

NO APLICA
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7 Competencias laborales

Competencia Definición Evidencia

DIVERSAS
ALTERNATIVAS
PARA EVALUAR

Utiliza la evaluación formativa para cualificar
los procesos de enseñanza y aprendizaje,
construye de manera consensuada criterios e
instrumentos de evaluación

Sesión
docente y
entrevista

EVALUAR PARA
MEJORAR

Asume la evaluación de la enseñanza y
aprendizaje como una acción reflexiva para el
mejoramiento de la práctica pedagógica.
Utiliza los resultados de la evaluación como
insumos para la retroalimentación y mejora
de los aprendizajes

Sesión
docente y
entrevista

EVALUACIÓN
ORIENTADA A LA
AUTONOMÍA

Asume la evaluación con responsabilidad,
autonomía y pensamiento crítico en la
enseñanza y el aprendizaje como garantes de
la calidad en la educación.

Sesión
docente y
entrevista

8 Proceso de selección

Pruebas a aplicar en el proceso de selección

- ENTREVISTA

- SESIÓN DOCENTE
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6250 - ESCUELA DE EDUCACIÓN Perfil #1793

Sedes: BUCARAMANGA

1 Área de desempeño - EDUCACIÓN Y PEDAGOGÍA

Asignaturas relacionadas

- 28952 - DIDACTICA DE LA LENGUA I

- 28959 - DIDACTICA DE LA LENGUA II

2 Educación

Título profesional

LICENCIADO EN EDUCACIÓN BÁSICA PRIMARIA, O LICENCIADO EN ESPAÑOL Y LITERATURA, O
LICENCIADO EN LITERATURA Y LENGUA CASTELLANA, O LICENCIADO EN LINGÜÍSTICA, O
LICENCIADO EN CIENCIAS DEL LENGUAJE Y LA COMUNICACIÓN, O LICENCIADO EN IDIOMAS.

Título(s) posgrado

MAESTRÍA EN SEMIÓTICA, O MAESTRÍA EN EDUCACIÓN, O MAESTRÍA EN PEDAGOGÍA, O
MAESTRÍA EN DIDÁCTICA DE LA LENGUA, Y/O DOCTORADO EN EDUCACIÓN.

3 Experiencia

Experiencia profesional

EXPERIENCIA MÍNIMA DE UN (1) AÑO COMO PROFESIONAL EN SU ÁREA DE DESEMPEÑO EN
EDUCACIÓN BÁSICA O MEDIA DEL SISTEMA EDUCATIVO COLOMBIANO.
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Experiencia docente

EXPERIENCIA MÍNIMA DE UN (1) AÑO COMO DOCENTE EN EL PROGRAMA DE FORMACIÓN
COMPLEMENTARIA EN ESCUELAS NORMALES SUPERIORES, O EXPERIENCIA MÍNIMA DE UN (1)
AÑO COMO DOCENTE DE EDUCACIÓN SUPERIOR DEL SISTEMA EDUCATIVO COLOMBIANO.

4 Idiomas

Idiomas

NO APLICA

5 Productividad académica

Productividad académica

NO APLICA

6 Cursos

Cursos

NO APLICA

7 Competencias laborales
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CompetenciaDefinición Evidencia

DISCIPLINAR
Capacidad para articular las ciencias del lenguaje
para promover la competencia comunicativa en
básica primaria y en la universidad.

Sesión
docente y
entrevista

ENSEÑAR

Domina aspectos de la didáctica de la lengua
contemplados en la política pública del MEN, para
favorecer los aprendizajes de los estudiantes de
básica primaria y de los universitarios.

Sesión
docente y
entrevista

FORMAR

Capacidad para reconceptualizar y utilizar los
conocimientos pedagógicos y didácticos que
permitan crear ambientes educativos para el
desarrollo de los estudiantes, del docente y de la
comunidad.

Sesión
docente y
entrevista

EVALUAR

Competencia para reflexionar, hacer seguimiento
y tomar decisiones sobre los procesos de
formación en la educación básica primaria y en la
universidad

Sesión
docente y
entrevista

8 Proceso de selección

Pruebas a aplicar en el proceso de selección

- ENTREVISTA

- SESIÓN DOCENTE
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6250 - ESCUELA DE EDUCACIÓN Perfil #1804

Sedes: BUCARAMANGA

1 Área de desempeño - EDUCACIÓN Y PEDAGOGÍA

Asignaturas relacionadas

- 41368 - TALLER DE EXPRESION CORPORAL

- 41369 - TALLER JUEGO Y LUDICA

2 Educación

Título profesional

LICENCIADO EN EDUCACIÓN INFANTIL, O LICENCIADO EN EDUCACIÓN BÁSICA CON ÉNFASIS EN
EDUCACIÓN ARTÍSTICA, O LICENCIADO EN EDUCACIÓN FÍSICA, RECREACIÓN Y DEPORTES, O
LICENCIADO EN EDUCACIÓN BASICA PRIMARIA, O LICENCIADO EN EDUCACIÓN BASICA.

Título(s) posgrado

MAESTRÍA EN EDUCACIÓN INFANTIL, O MAESTRÍA EDUCACIÓN ARTÍSTICA, O MAESTRÍA EN
PRÁCTICAS ARTÍSTICAS, O MAESTRÍA EN CIENCIAS DEL DEPORTE, O MAESTRÍA EN ACTIVIDAD
FÍSICA Y DEPORTE, O MAESTRÍA EN COMUNICACIÓN Y GESTIÓN DEPORTIVA, O MAESTRÍA EN
DESARROLLO DEL TALENTO DEPORTIVO, O MAESTRÍA EN PEDAGOGÍA, O MAESTRÍA EN
PEDAGOGÍA LÚDICA Y CREATIVIDAD, Y/O DOCTORADO EN EDUCACIÓN, O DOCTORADO EN
EDUCACIÓN ARTÍSTICA.

3 Experiencia
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Experiencia profesional

EXPERIENCIA MÍNIMA DE UN (1) AÑO COMO PROFESIONAL EN SU ÁREA DE DESEMPEÑO EN LOS
NIVELES DE EDUCACIÓN BÁSICA O MEDIA DEL SISTEMA EDUCATIVO COLOMBIANO.

Experiencia docente

EXPERIENCIA MÍNIMA DE UN (1) AÑO COMO DOCENTE EN EL PROGRAMA DE FORMACIÓN
COMPLEMENTARIA DE LAS ESCUELAS NORMALES SUPERIORES, O EXPERIENCIA MÍNIMA DE UN
(1) AÑO COMO DOCENTE DE EDUCACIÓN SUPERIOR DEL SISTEMA EDUCATIVO COLOMBIANO.

4 Idiomas

Idiomas

NO APLICA

5 Productividad académica

Productividad académica

NO APLICA

6 Cursos
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Cursos

NO APLICA

7 Competencias laborales

Competencia Definición Evidencia

DISCIPLINAR

Dominio de las teorías clásicas y contemporáneas
del juego, la lúdica y la expresión corporal.
Capacidad para articular los fundamentos del
movimiento, la danza y la educación artística con
el desarrollo integral del ser humano.

Sesión
docente y
entrevista

PEDAGÓGICA

Capacidad para desarrollar procesos formativos
lúdicos en las distintas didácticas del
conocimiento y procesos de formación del ser
humano; para crear ambientes de aprendizaje
participativos, significativos y lúdicos que integren
la expresión artística y corporal en la educación.

Sesión
docente y
entrevista

INVESTIGATIVA

Genera procesos de investigación e innovación
pedagógica que fortalecen la formación integral
en los contextos educativos. mediante la lúdica y
la expresión corporal.

Sesión
docente y
entrevista

8 Proceso de selección
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Pruebas a aplicar en el proceso de selección

- ENTREVISTA

- SESIÓN DOCENTE
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6250 - ESCUELA DE EDUCACIÓN Perfil #1819

Sedes: BUCARAMANGA

1 Área de desempeño - CIENCIAS

Asignaturas relacionadas

- 28951 - DIDACTICA DE LAS CIENCIAS I

- 28958 - DIDACTICA CIENCIAS II

2 Educación

Título profesional

LICENCIADO EN EDUCACIÓN BÁSICA CON ÉNFASIS CIENCIAS NATURALES, O LICENCIADO EN
QUÍMICA, O LICENCIADO EN FÍSICA.

Título(s) posgrado

MAGISTER EN PEDAGOGÍA, O MAGISTER EN EDUCACIÓN, O MAGISTER EN ENSEÑANZA DE LA
BIOLOGÍA, O MAGISTER DE LA QUÍMICA O DE LA FÍSICA, O MAGISTER EN DIDÁCTICA DE LAS
CIENCIAS, O MAGISTER EN ENSEÑANZA DE LAS CIENCIAS, O MAGISTER EN DIDÁCTICA DE LAS
CIENCIAS BÁSICAS, O MAGISTER EN HISTORIA DE LAS CIENCIAS, Y/O O DOCTOR EN EDUCACIÓN,
O DOCTOR EN CIENCIAS DE LA EDUCACIÓN, O DOCTOR EN DIDÁCTICA DE LAS CIENCIAS, O
DOCTOR EN HISTORIA DE LAS CIENCIAS, O DOCTOR EN FILOSOFÍA DE LAS CIENCIAS.

3 Experiencia
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Experiencia profesional

EXPERIENCIA MÍNIMA DE UN (1) AÑO COMO PROFESIONAL EN SU ÁREA DE DESEMPEÑO EN LOS
NIVELES DE EDUCACIÓN BÁSICA O MEDIA DEL SISTEMA EDUCATIVO COLOMBIANO.

Experiencia docente

EXPERIENCIA MÍNIMA DE UN (1) AÑO COMO DOCENTE EN EL PROGRAMA DE FORMACIÓN
COMPLEMENTARIA DE LAS ESCUELAS NORMALES SUPERIORES, O EXPERIENCIA MÍNIMA DE UN
(1) AÑO COMO DOCENTE DE EDUCACIÓN SUPERIOR DEL SISTEMA EDUCATIVO COLOMBIANO

4 Idiomas

Idiomas

NO APLICA

5 Productividad académica

Productividad académica

NO APLICA.

6 Cursos
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Cursos

NO APLICA

7 Competencias laborales

Competencia Definición Evidencia

DISCIPLINAR

Contextualiza las categorías conceptuales de
la Biología, la Química, la Física, la Ecología y la
Educación Ambiental en situaciones concretas
de aprendizaje.

Certificados,
diseño y
desarrollo de la
sesión docente.

PEDAGÓGICA
Y
CURRICULAR

Incorpora en la enseñanza modelos didácticos
innovadores para favorecer el aprendizaje de
las ciencias.

Certificados,
diseño y
desarrollo de la
sesión docente.

DIDÁCTICAS

Diseña ambientes de aprendizaje para el nivel
de la educación básica primaria, que influyan
favorablemente en la resolución de
problemas. Promueve el pensamiento
científico y la actitud investigativa a través de
estrategias didácticas que problematicen
situaciones de contextos educativos o
contextos sociales. Integra de manera crítica
recursos tecnológicos en los procesos de
enseñanza y aprendizaje.

Certificados,
diseño y
desarrollo de la
sesión docente.

8 Proceso de selección
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Pruebas a aplicar en el proceso de selección

- ENTREVISTA

- SESIÓN DOCENTE
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6250 - ESCUELA DE EDUCACIÓN Perfil #1835

Sedes: BUCARAMANGA

1 Área de desempeño - EDUCACIÓN Y PEDAGOGÍA

Asignaturas relacionadas

- 41266 - COMPETENCIA COMUNICATIVA Y LENGUAJE I

- 41311 - COMPET.COMNICATIVA Y LENGUAJE III

- 41308 - COMPETENCIA COMUNICATIVA Y LENGUAJE II

2 Educación

Título profesional

LICENCIADO EN EDUCACIÓN BÁSICA PRIMARIA, O LICENCIADO EN ESPAÑOL Y LITERATURA, O
LICENCIADO EN LINGÜÍSTICA, O LICENCIADO EN CIENCIAS DEL LENGUAJE Y LA COMUNICACIÓN,
O LICENCIADO EN IDIOMAS.

Título(s) posgrado

MAESTRÍA EN SEMIÓTICA, O MAESTRÍA EN EDUCACIÓN, O MAESTRÍA EN PEDAGOGÍA, O
MAESTRÍA EN DIDÁCTICA DE LA LENGUA, Y/O DOCTORADO EN EDUCACIÓN.

3 Experiencia

Experiencia profesional

EXPERIENCIA MÍNIMA DE UN (1) AÑO COMO PROFESIONAL EN SU ÁREA DE DESEMPEÑO EN LOS
NIVELES DE EDUCACIÓN BÁSICA O MEDIA DEL SISTEMA EDUCATIVO COLOMBIANO.
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Experiencia docente

EXPERIENCIA MÍNIMA DE UN (1) AÑO COMO DOCENTE EN EL PROGRAMA DE FORMACIÓN
COMPLEMENTARIA DE LAS ESCUELAS NORMALES SUPERIORES, O EXPERIENCIA MÍNIMA DE UN
(1) AÑO COMO DOCENTE DE EDUCACIÓN SUPERIOR DEL SISTEMA EDUCATIVO COLOMBIANO.

4 Idiomas

Idiomas

NO APLICA

5 Productividad académica

Productividad académica

NO APLICA

6 Cursos

Cursos

NO APLICA

7 Competencias laborales
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CompetenciaDefinición Evidencia

DISCIPLINAR

Capacidad para articular las ciencias del lenguaje y,
principalmente, la lingüística, para promover la
competencia comunicativa en básica primaria y en
la universidad. Capacidad para reconocer los
componentes lingüísticos y semióticos en los textos
para la promoción de la lectura y la escritura.

Sesión
docente y
entrevista

ENSEÑAR

Domina aspectos de la didáctica de la lengua
contemplados en la política pública del MEN, para
favorecer los aprendizajes de los estudiantes de
básica primaria y de los universitarios

Sesión
docente y
entrevista

FORMAR

Capacidad para reconceptualizar y utilizar los
conocimientos pedagógicos y didácticos que
permitan crear ambientes educativos para el
desarrollo de los estudiantes, del docente y de la
comunidad.

Sesión
docente y
entrevista

8 Proceso de selección

Pruebas a aplicar en el proceso de selección

- ENTREVISTA

- SESIÓN DOCENTE
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6250 - ESCUELA DE EDUCACIÓN Perfil #1838

Sedes: BUCARAMANGA

1 Área de desempeño - EDUCACIÓN Y PEDAGOGÍA

Asignaturas relacionadas

- 41317 - PRACTICA PEDAGOGICA INVESTIGATIVA I

- 41321 - PRACTICA PEDAGOGICA INVEST. II

- 41325 - PRACTICA PEDAGOGICA INVEST III

- 41327 - PRACTICA PEDAGOGICA INVEST IV

2 Educación

Título profesional

LICENCIADO EN EDUCACIÓN BÁSICA PRIMARIA, O LICENCIADO EN EDUCACIÓN BÁSICA CON
ÉNFASIS EN LENGUA CASTELLANA, O LICENCIADO EN IDIOMAS, O LICENCIADO EN ESPAÑOL Y
LITERATURA, O LICENCIADO EN EDUCACIÓN BÁSICA CON ÉNFASIS EN CIENCIAS NATURALES Y
EDUCACIÓN AMBIENTAL, O LICENCIADO EN CIENCIAS NATURALES, O LICENCIADO EN BIOLOGÍA,
O LICENCIADO EN QUÍMICA, O LICENCIADO EN FÍSICA, O LICENCIADO EN MATEMÁTICAS, O
LICENCIADO EN EDUCACIÓN BÁSICA CON ÉNFASIS EN EDUCACIÓN MATEMÁTICA, O LIC. EN
CIENCIAS SOCIALES.

Título(s) posgrado

MAGISTER EN DIDÁCTICA DE LA LENGUA, O MAGÍSTER EN DIDÁCTICA DE LAS CIENCIAS, O
MAGISTER EN DIDÁCTICA DE LAS MATEMÁTICAS, O MAGISTER EN DIDÁCTICA DE LAS CIENCIAS
SOCIALES, O MAGÍSTER EN PEDAGOGÍA, O MAGÍSTER EN EDUCACIÓN, O MAGÍSTER EN
EDUCACIÓN MATEMÁTICA, Y/O DOCTOR EN EDUCACIÓN, O DOCTOR EN CIENCIAS SOCIALES Y
HUMANAS.
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3 Experiencia

Experiencia profesional

EXPERIENCIA MÍNIMA DE DOS (2) AÑOS COMO PROFESIONAL EN SU ÁREA DE DESEMPEÑO EN
EDUCACIÓN BÁSICA O MEDIA DEL SISTEMA EDUCATIVO COLOMBIANO.

Experiencia docente

EXPERIENCIA MÍNIMA DE DOS (2) AÑOS COMO DOCENTE EN EL PROGRAMA DE FORMACIÓN
COMPLEMENTARIA EN ESCUELAS NORMALES SUPERIORES; O EXPERIENCIA MÍNIMA DE DOS (2)
AÑOS COMO DOCENTE DE EDUCACIÓN SUPERIOR DEL SISTEMA EDUCATIVO COLOMBIANO.

4 Idiomas

Idiomas

NO APLICA

5 Productividad académica

Productividad académica

NO APLICA

6 Cursos
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Cursos

NO APLICA

7 Competencias laborales

CompetenciaDefinición Evidencia

FORMAR

Experiencia en la realización de propuestas
curriculares con enfoque interdisciplinario e
investigación con base en el conocimiento del
contexto educativo.

Sesión
docente y
entrevista

ENSEÑAR
Demuestra conocimiento y experiencia en
investigación en el aula en las disciplinas o áreas
de la educación básica primaria.

Sesión
docente y
entrevista

EVALUAR
Experiencia en evaluación e investigación
formativa.

Sesión
docente y
entrevista

8 Proceso de selección

Pruebas a aplicar en el proceso de selección

- ENTREVISTA

- SESIÓN DOCENTE
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6250 - ESCUELA DE EDUCACIÓN Perfil #1841

Sedes: BUCARAMANGA

1 Área de desempeño - EDUCACIÓN Y PEDAGOGÍA

Asignaturas relacionadas

- 41324 - PEDAGOGIA DE LA INCLUSION ESCOLAR

2 Educación

Título profesional

PSICOLOGO, O LICENCIADO EN PSICOPEDAGOGÍA, O LICENCIADO EN EDUCACIÓN BÁSICA
PRIMARIA, O LICENCIADO EN EDUCACIÓN BÁSICA CON ÉNFASIS EN LENGUA CASTELLANA, O
LICENCIADO EN EDUCACIÓN BÁSICA CON ÉNFASIS EN CIENCIAS NATURALES Y EDUCACIÓN
AMBIENTAL, O LICENCIADO EN ESPAÑOL Y LITERATURA, O LICENCIADO EN CIENCIAS SOCIALES,
O LICENCIADO EN CIENCIAS NATURALES, O LICENCIADO EN MATEMÁTICAS.

Título(s) posgrado

MAGISTER EN PSICOLOGÍA, O MAGISTER EN EDUCACIÓN, O MAGÍSTER EN PEDAGOGÍA, O
MAGISTER EN CIENCIAS SOCIALES, O MAGISTER EN CIENCIA POLÍTICA, Y/O DOCTOR EN
EDUCACIÓN, O DOCTOR EN CIENCIAS SOCIALES.

3 Experiencia

Experiencia profesional

EXPERIENCIA MÍNIMA DE UN (1) AÑO COMO PROFESIONAL EN SU ÁREA DE DESEMPEÑO EN LOS
NIVELES DE EDUCACIÓN BÁSICA O MEDIA DEL SISTEMA EDUCATIVO COLOMBIANO.
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Experiencia docente

EXPERIENCIA MÍNIMA DE UN (1) AÑO COMO DOCENTE EN EL PROGRAMA DE FORMACIÓN
COMPLEMENTARIA DE LAS ESCUELAS NORMALES SUPERIORES; O EXPERIENCIA MÍNIMA DE UN
(1) AÑO COMO DOCENTE DE EDUCACIÓN SUPERIOR DEL SISTEMA EDUCATIVO COLOMBIANO.

4 Idiomas

Idiomas

NO APLICA

5 Productividad académica

Productividad académica

NO APLICA

6 Cursos

Cursos

NO APLICA

7 Competencias laborales
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Competencia Definición Evidencia

DISCIPLINAR

El docente demuestra comprensión y aplicación
de conceptos fundamentales relacionados con
procesos de inclusión e integración (Diferencia,
diversidad, otredad, necesidades educativas
especiales, neurodesarrollo).

Sesión
docente y
entrevista

PEDAGÓGICA
El docente domina estrategias que facilitan el
desarrollo de competencias para la inclusión en
el aula de clase y la escuela.

Sesión
docente y
entrevista.

INVESTIGATIVA
Dominio de las diversas teorías del aprendizaje y
los paradigmas de investigación en Educación.

Sesión
docente y
entrevista

8 Proceso de selección

Pruebas a aplicar en el proceso de selección

- ENTREVISTA

- SESIÓN DOCENTE



CONVOCATORIA EXTRAORDINARIA DE
CANDIDATOS PARA AMPLIAR EL BANCO DE

ELEGIBLES PARA PROFESORES DE CÁTEDRA AÑO
2025

Documento generado el 25/09/2025

1

6250 - ESCUELA DE EDUCACIÓN Perfil #1843

Sedes: BUCARAMANGA

1 Área de desempeño - EDUCACIÓN Y PEDAGOGÍA

Asignaturas relacionadas

- 41319 - PENSAMIENTO CRITICO Y SOCIAL

- 41323 - DIDACTICA DEL PENSAMIENTO CRITICO Y SOCIAL

2 Educación

Título profesional

FILOSOFÍA, O HISTORIA, O SOCIOLOGÍA, O LICENCIATURA EN FILOSOFÍA, O LICENCIATURA EN
HISTORIA, O LICENCIATURA EN CIENCIAS SOCIALES.

Título(s) posgrado

MAGISTER EN EDUCACIÓN, O MAGÍSTER EN PEDAGOGÍA, O MAGÍSTER EN FILOSOFÍA, O
MAGÍSTER EN HISTORIA, O MAGISTER EN SOCIOLOGÍA, O MAGISTER EN CIENCIAS SOCIALES, O
MAGISTER EN DIDÁCTICA, Y/O DOCTOR EN EDUCACIÓN, O DOCTOR EN FILOSOFÍA, O DOCTOR
EN HISTORIA, O DOCTOR EN CIENCIAS SOCIALES Y HUMANAS.

3 Experiencia

Experiencia profesional

EXPERIENCIA MÍNIMA DE UN (1) AÑO COMO PROFESIONAL EN SU ÁREA DE DESEMPEÑO EN
EDUCACIÓN BÁSICA O MEDIA DEL SISTEMA EDUCATIVO COLOMBIANO.
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Experiencia docente

EXPERIENCIA MÍNIMA DE UN (1) AÑO COMO DOCENTE EN EL PROGRAMA DE FORMACIÓN
COMPLEMENTARIA EN ESCUELAS NORMALES SUPERIORES; O EXPERIENCIA MÍNIMA DE UN (1)
AÑO COMO DOCENTE DE EDUCACIÓN SUPERIOR DEL SISTEMA EDUCATIVO COLOMBIANO

4 Idiomas

Idiomas

NO APLICA

5 Productividad académica

Productividad académica

NO APLICA

6 Cursos

Cursos

NO APLICA

7 Competencias laborales
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Competencia Definición Evidencia

INVESTIGATIVA

Genera procesos de investigación e innovación
pedagógica y didáctica en las áreas de las
asignaturas a su cargo, con el fin de potenciar el
aprendizaje de sus estudiantes.

Sesión
docente y
entrevista.

FORMATIVA

Favorece el desarrollo del Pensamiento crítico,
utilizando situaciones de aprendizaje que
permiten la comprensión y la aplicabilidad de
los fundamentos del pensamiento crítico y social
en diversos contextos.

Sesión
docente y
entrevista.

DISCIPLINAR
Posee un amplio dominio del área disciplinar en
relación con las asignaturas que va a dirigir.

Sesión
docente y
entrevista

PEDAGÓGICA
Posee un dominio de las tradiciones y
tendencias pedagógicas y didácticas en el área
de las ciencias sociales.

Sesión
docente y
entrevista.

8 Proceso de selección

Pruebas a aplicar en el proceso de selección

- ENTREVISTA

- SESIÓN DOCENTE
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6250 - ESCUELA DE EDUCACIÓN Perfil #1845

Sedes: BUCARAMANGA

1 Área de desempeño - EDUCACIÓN Y PEDAGOGÍA

Asignaturas relacionadas

- 41320 - GESTION PROYECTOS EDUCATIVOS Y DESARROLLO CURRICULAR

2 Educación

Título profesional

LICENCIADO EN EDUCACIÓN BÁSICA PRIMARIA, O LICENCIADO EN EDUCACIÓN BÁSICA CON
ÉNFASIS EN LENGUA CASTELLANA, O LICENCIADO EN EDUCACIÓN BÁSICA CON ÉNFASIS EN
CIENCIAS NATURALES Y EDUCACIÓN AMBIENTAL, O LICENCIADO EN ESPAÑOL Y LITERATURA, O
LICENCIADO EN LITERATURA Y LENGUA CASTELLANA, O LICENCIADO EN CIENCIAS DE LA
EDUCACIÓN, O LICENCIADO EN ADMINISTRACIÓN EDUCATIVA.

Título(s) posgrado

MAESTRÍA EN EDUCACIÓN, O MAESTRÍA EN PEDAGOGÍA, O MAESTRÍA EN GESTIÓN EDUCATIVA,
Y/O DOCTORADO EN EDUCACIÓN.

3 Experiencia

Experiencia profesional

EXPERIENCIA MÍNIMA DE UN (1) AÑO COMO PROFESIONAL EN SU ÁREA DE DESEMPEÑO EN
EDUCACIÓN BÁSICA O MEDIA DEL SISTEMA EDUCATIVO COLOMBIANO.



CONVOCATORIA EXTRAORDINARIA DE
CANDIDATOS PARA AMPLIAR EL BANCO DE

ELEGIBLES PARA PROFESORES DE CÁTEDRA AÑO
2025

Documento generado el 25/09/2025

2

Experiencia docente

EXPERIENCIA MÍNIMA DE UN (1) AÑO COMO DOCENTE EN EL PROGRAMA DE FORMACIÓN
COMPLEMENTARIA EN ESCUELAS NORMALES SUPERIORES, O EXPERIENCIA MÍNIMA DE UN (1)
AÑO COMO DOCENTE DE EDUCACIÓN SUPERIOR DEL SISTEMA EDUCATIVO COLOMBIANO.

4 Idiomas

Idiomas

NO APLICA

5 Productividad académica

Productividad académica

NO APLICA

6 Cursos

Cursos

NO APLICA

7 Competencias laborales
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Competencia Definición Evidencia

DISCIPLINAR
Dominio de teorías y modelos de gestión
educativa. Conocimiento actualizado sobre
políticas educativas nacionales e internacionales.

Sesión
docente y
entrevista

PEDAGÓGICA

Capacidad de guiar a los estudiantes en el diseño
y evaluación de proyectos educativos. Promueve
el trabajo colaborativo y el aprendizaje basado
en problemas reales de las instituciones
educativas. Manejo de metodologías activas e
innovadoras.

Sesión
docente y
entrevista

INVESTIGATIVA
Participa en proyectos de investigación o
innovación relacionados con gestión educativa,
currículo o políticas públicas.

Sesión
docente y
entrevista

8 Proceso de selección

Pruebas a aplicar en el proceso de selección

- ENTREVISTA

- SESIÓN DOCENTE


