VICERR,ECTORI'A ACADEMICA
CONVOCATORIA PUBLICA A CONCURSO PROFESORAL

ANO 2025

PARA SELECCIONAR PROFESORES DE CARRERA

ESCUELA DE INGENIERIA QUIMICA

Modalidad de seleccién Concurso General

Area Disciplinar

PERFIL N° |

Ingenieria quimica (Preferiblemente en el area de procesos

de la ingenieria quimica)

No. Cargos Uno (1)
Dedicacién Tiempo completo
ESTUDIOS

Titulo Profesional

Ingeniero Quimico

Titulo de Posgrado

Doctor en Ingenieria Quimica o areas a fines

EXPERIENCIA

Experiencia Profesional

Minimo dos (2) ahos de experiencia profesional en ingenieria quimica o areas afines,
preferiblemente en las areas de procesos de la ingenieria quimica, con dedicacién

de tiempo completo o equivalente

Experiencia Docente

Preferiblemente con experiencia docente

PRODUCTIVIDAD ACADEMICA

Minimo dos productos definidos en el articulo 10 del Decreto 1279 obtenidos en los dltimos 10 afos,

equivalentes a minimo |5 puntos

COMPETENCIAS PROFESIONALES

Competencia Definicion Evidencia
o , Productividad académica y/o
Experiencia en areas N . i
” Experiencia en el area de procesos | proyectos ejecutados y/o patentes y/o
especificas de la Ing. : . .y P S . o
industriales de Ingenieria Quimica experiencia investigativa y/o

Quimica

experiencia profesional

Actitud y compromiso
para formarse,
profundizar y liderar el
area de seguridad de
procesos

Se refiere a la actitud y compromiso de
adquirir conocimientos en seguridad de
procesos en el ambito de la ingenieria
quimica

Certificados de cursos o diplomados
en areas relacionados con procesos de
ingenieria quimica

Uso de metodologias
didacticas apoyadas por
TIC

Desarrollo de clases practicas o tedricas
apoyadas por TIC

Sesién docente basado en el modelo
pedagdgico UIS21
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VICERRECTORIA ACADEMICA

CONVOCATORIA PUBLICA A CONCURSO PROFESORAL

PARA SELECCIONAR PROFESORES DE CARRERA

ANO 2025

ESCUELA DE INGENIERIA QUIMICA

Modalidad de seleccién Concurso General

Area Disciplinar

PERFIL N° |
Ingenieria quimica (Preferiblemente en el area de procesos
de la ingenieria quimica)

COMPETENCIAS CIENTIFICO - TECNOLOGICAS

Competencia

Definicién Evidencia

Gestién de la
Investigacion

Certificado de participacién  en
Participacién  en proyectos  de | proyectos de Inversién, o Innovacion,
investigacion y/o de inversién o Investigacion o  Desarrollo
Tecnolégico

Cientifico Tecnoldgicas

Formulacion  de  Proyectos  de

S o Sesién de Investigacion
Investigacién y/o extensién

COMPETENCIAS GENERALES

Competencia

Definicién y evidencia

Orientacidn a resultados

Realizar las funciones y cumplir los compromisos organizacionales con eficacia y
calidad. Esto se evaluara con la prueba psicotécnica.

Orientacién al usuario

Dirigir las decisiones y acciones a la satisfaccién de las necesidades e intereses de
los usuarios internos y externos, de conformidad con las responsabilidades puablicas
asignadas a la entidad. Esto se evaluara con la prueba psicotécnica.

Compromiso

Alinear el propio comportamiento a las necesidades, prioridades y metas
organizacionales. Esto se evaluara con la prueba psicotécnica.

Trabajo de equipo

Trabajar con otros de forma conjunta y de manera participativa, integrando
esfuerzos para la consecucién de metas institucionales comunes. Esto se evaluara
con la prueba psicotécnica.

Responsabilidad

Capacidad para afrontar las consecuencias de los propios actos u omisiones y
preocupacién constante por los asuntos que competen al cargo. Esto se evaluara
con la prueba psicotécnica.

TEMA DE LA SESION DOCENTE

Los aspirantes que superen la etapa de verificacién de requisitos y la prueba psicotécnica deberan
presentar la prueba de sesién docente, que debera desarrollarse con el siguiente tema:

Metodologia HAZORP para el andlisis de peljgros aplicado a un caso de estudio en ingenieria quimica
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VICERR,ECTORI'A ACADEMICA
CONVOCATORIA PUBLICA A CONCURSO PROFESORAL

ANO 2025

PARA SELECCIONAR PROFESORES DE CARRERA

ESCUELA DE INGENIERIA QUIMICA

Modalidad de seleccién Concurso General

Area Disciplinar

PERFIL N° 2

Ingenieria quimica (Preferiblemente en el area de materiales
avanzados en ingenieria)

No. Cargos Uno (1)
Dedicacién Tiempo completo
ESTUDIOS

Titulo Profesional

Ingeniero Quimico

Titulo de Posgrado

Doctor en Ingenieria Quimica o areas a fines

EXPERIENCIA

Experiencia Profesional

Minimo dos (2) ahos de experiencia profesional en ingenieria quimica o areas afines,
preferiblemente en el area de materiales avanzados en ingenieria, con dedicacién

de tiempo completo o equivalente

Experiencia Docente

Minimo un (1) afio de experiencia docente, con dedicacién de tiempo completo o

equivalente

PRODUCTIVIDAD ACADEMICA

Minimo dos productos definidos en el articulo 10 del Decreto 1279 obtenidos en los Gltimos 10 anos,
equivalentes a minimo |5 puntos

COMPETENCIAS PROFESIONALES

en el area especifica de
los materiales asociados
con la Ing. Quimica

Competencia Definicién Evidencia
Con  capacidad para  desarrollar
Formacién y experiencia | materiales con aplicaciones en sistemas | Productividad académica ylo

quimicos para el almacenamiento de
energia, o para la reduccién del impacto
ambiental, o en aplicaciones médicas,
biotecnolégicas entre otras

proyectos ejecutados y/o patentes y/o
experiencia investigativa y/o
experiencia profesional

Uso de metodologias
didacticas apoyadas por
TIC

Desarrollo de clases
practicas o tedricas
apoyadas por TIC

Desarrollo de clases practicas o tedricas
apoyadas por TIC

Sesién docente basado en el modelo
pedagdgico UIS21
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VICERRECTORIA ACADEMICA
CONVOCATORIA PUBLICA A CONCURSO PROFESORAL
PARA SELECCIONAR PROFESORES DE CARRERA
ANO 2025

ESCUELA DE INGENIERIA QUIMICA
Modalidad de seleccién Concurso General
PERFIL N° 2
Ingenieria quimica (Preferiblemente en el area de materiales
avanzados en ingenieria)

Area Disciplinar

COMPETENCIAS CIENTIFICO - TECNOLOGICAS

Competencia Definicién Evidencia
Certificado de participacién  en
Gestién de la Participacién  en proyectos  de | proyectos de Inversién, o Innovacion,
Investigacion investigacion y/o de inversién o Investigacion o  Desarrollo

Tecnolégico

Formulacion  de  Proyectos  de

Cientifico Tecnoldgicas o -
Investigacién y/o extensién

Sesién de Investigacion

COMPETENCIAS GENERALES

Competencia Definicién y evidencia

Orientacién a resultados | Realizar las funciones y cumplir los compromisos organizacionales con eficacia y
calidad. Esto se evaluara con la prueba psicotécnica.

Orientacién al usuario Dirigir las decisiones y acciones a la satisfaccién de las necesidades e intereses de
los usuarios internos y externos, de conformidad con las responsabilidades puablicas
asignadas a la entidad. Esto se evaluara con la prueba psicotécnica.

Compromiso Alinear el propio comportamiento a las necesidades, prioridades y metas
organizacionales. Esto se evaluara con la prueba psicotécnica.

Trabajo de equipo Trabajar con otros de forma conjunta y de manera participativa, integrando
esfuerzos para la consecucién de metas institucionales comunes. Esto se evaluara
con la prueba psicotécnica.

Responsabilidad Capacidad para afrontar las consecuencias de los propios actos u omisiones y
preocupacién constante por los asuntos que competen al cargo. Esto se evaluara
con la prueba psicotécnica.

TEMA DE LA SESION DOCENTE

Los aspirantes que superen la etapa de verificacién de requisitos y la prueba psicotécnica deberan
presentar la prueba de sesién docente, que debera desarrollarse con el siguiente tema:

Estimacion de la temperatura de transicion ddctil-fragil para materiales en procesos a bajas
temperaturas
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VICERR,ECTORI'A ACADEMICA
CONVOCATORIA PUBLICA A CONCURSO PROFESORAL
PARA SELECCIONAR PROFESORES DE CARRERA

ANO 2025

ESCUELA DE INGENIERIA QUIMICA

Modalidad de seleccién Concurso General

Area Disciplinar

PERFIL N° 3

Ingenieria quimica (Preferiblemente en el area de analisis
multiescala y/o optimizacién de procesos a partir del

analisis de datos)

No. Cargos Uno (1)
Dedicacién Tiempo completo
ESTUDIOS

Titulo Profesional

Ingeniero Quimico

Titulo de Posgrado

Doctor en Ingenieria Quimica o areas a fines

EXPERIENCIA

Experiencia Profesional

Minimo dos (2) afios de experiencia profesional en ingenieria quimica o areas afines,
preferiblemente en el drea de analisis multiescala y/o optimizaciéon de procesos a
partir del andlisis de datos, con dedicacién de tiempo completo o equivalente

Experiencia Docente

equivalente

Minimo un (1) afo de experiencia docente, con dedicacién de tiempo completo o

PRODUCTIVIDAD ACADEMICA

Minimo dos productos definidos en el articulo 10 del Decreto 1279 obtenidos en los Gltimos 10 anos,
equivalentes a minimo |5 puntos

COMPETENCIAS PROFESIONALES

procesos a partir del
anélisis de datos

Competencia Definicién Evidencia
Con capacidad para desarrollar modelos
Formacién y experiencia | de procesos en ingenieria quimica . -
aclon y P P g a quim Productividad académica ylo
en andlisis multiescala y/o | multiescala (molecular, microscépico, .
R . - proyectos ejecutados y/o patentes y/o
optimizacién de mesoscopico y macroscopico) o con S . L
experiencia investigativa ylo

capacidad para realizar optimizacién de
procesos usando una aproximacién de
analitica de datos

experiencia profesional

Uso de metodologias
didacticas apoyadas por
TIC

Desarrollo de clases
practicas o tedricas
apoyadas por TIC

Desarrollo de clases practicas o tedricas
apoyadas por TIC

Sesién docente basado en el modelo
pedagdgico UIS21
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VICERRECTORIA ACADEMICA

CONVOCATORIA PUBLICA A CONCURSO PROFESORAL

PARA SELECCIONAR PROFESORES DE CARRERA

ANO 2025

ESCUELA DE INGENIERIA QUIMICA

Modalidad de seleccién Concurso General

PERFIL N° 3
Ingenieria quimica (Preferiblemente en el area de analisis

Area Disciplinar multiescala y/o optimizacién de procesos a partir del

analisis de datos)

COMPETENCIAS CIENTIFICO - TECNOLOGICAS

Competencia

Definicién Evidencia

Gestién de la
Investigacion

Certificado de participacién en
Participacién  en proyectos  de | proyectos de Inversién, o Innovacion,
investigacion y/o de inversién o Investigacién o  Desarrollo
Tecnolégico

Cientifico Tecnolégicas

Formulacion  de  Proyectos  de

o . Sesién de Investigacion
Investigacion y/o extensién

COMPETENCIAS GENERALES

Competencia

Definicién y evidencia

Orientacidn a resultados

Realizar las funciones y cumplir los compromisos organizacionales con eficacia y
calidad. Esto se evaluara con la prueba psicotécnica.

Orientacién al usuario

Dirigir las decisiones y acciones a la satisfaccién de las necesidades e intereses de
los usuarios internos y externos, de conformidad con las responsabilidades puablicas
asignadas a la entidad. Esto se evaluara con la prueba psicotécnica.

Compromiso

Alinear el propio comportamiento a las necesidades, prioridades y metas
organizacionales. Esto se evaluara con la prueba psicotécnica.

Trabajo de equipo

Trabajar con otros de forma conjunta y de manera participativa, integrando
esfuerzos para la consecucién de metas institucionales comunes. Esto se evaluara
con la prueba psicotécnica.

Responsabilidad

Capacidad para afrontar las consecuencias de los propios actos u omisiones y
preocupacién constante por los asuntos que competen al cargo. Esto se evaluara
con la prueba psicotécnica.

TEMA DE LA SESION DOCENTE

Los aspirantes que superen la etapa de verificacién de requisitos y la prueba psicotécnica deberan
presentar la prueba de sesién docente, que debera desarrollarse con el siguiente tema:

Soluciones numéricas de Navier Stokes y dindmica de fluidos computacional
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