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6260 - ESCUELA DE HISTORIA Perfil #827
Sedes: BUCARAMANGA

n Area de desemEeﬁo - ARCHIVISTICA Y GESTION DOCUMENTAL

Asignaturas relacionadas

- 26663 - ARCHIVISTICA |

- 26674 - ARCHIVISTICA I

- 26684 - GESTION DOCUMENTAL Y ADMINISTRACION DE ARCHIVOS

- 26677 - HISTORIA CULTURAL

- 26667 - HISTORIA MODERNA

- 26592 - LABORATORIO DE ARCHIVISTICA |

- 26694 - LABORATORIO DE ARCHIVISTICA I

- 26686 - SEMINARIO DE TOP ESPECIALES |

- 26593 - SOPORTES DOCUMENTALES Y GESTION DE LA INFORMACION

a Educacion

Titulo profesional
HISTORIADOR

Titulo(s) posgrado
MAESTRIA EN EDUCACION

G‘ Experiencia
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Experiencia profesional

EXPERIENCIA CERTIFICADA EN DIRECCION DE TRABAJOS DE GRADO DE PREGRADO EN EL AREA
DE LA ARCHIVISTICA.

Experiencia docente

MINIMO 5 ANOS DE EXPERIENCIA DOCENTE UNIVERSITARIA EN PROGRAMAS DE PREGRADO EN
HISTORIA

‘. Idiomas

Idiomas

No aplica

Q Productividad académica

Productividad académica

No aplica

‘i Cursos
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Cursos

Cursos de formacién docente de mas de 60 horas en los ultimos 5 afios y cursos certificados
en el area de archivistica.

Q Competencias laborales

Competencia Definicidon Evidencia

TRABAJO EN EQUIPO  Es capaz de realizar proyectos colectivos. Entrevista

‘: Proceso de seleccion

Pruebas a aplicar en el proceso de seleccion

- ENTREVISTA
- SESION DOCENTE
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L




CONVOCATORIA EXTRAORDINARIA DE

CANDIDATOS PARA AMPLIAR EL BANCO DE
ﬂﬂa ELEGIBLES PARA PROFESORES DE CATEDRA ANO [ @
202 4 Santander

Documento generado el 01/10/2024

Asignaturas relacionadas

- 26669 - ECONOMIA POLITICA

- 26669 - ECONOMIA POLITICA

- 26689 - ESTADISTICA

- 26700 - ETICA DE LA HISTORIA'Y LA ARCHIVISTICA
- 26693 - FILOSOFIA DE LA HISTORIA

- 26695 - FUNDAMENTOS DE CIENCIA POLITICA

- 26681 - FUNDAMENTOS DE SOCIOLOGIA

- 26681 - FUNDAMENTOS DE SOCIOLOGIA

- 26665 - GEOGRAFIA

- 26665 - GEOGRAFIA

- 26677 - HISTORIA CULTURAL

- 26677 - HISTORIA CULTURAL

- 22321 - HISTORIA DE LA CIENCIA

- 21046 - HIST.SOCIAL DE LA CIENCIA EN COLOMBIA
- 26686 - SEMINARIO DE TOP ESPECIALES |

- 26686 - SEMINARIO DE TOP ESPECIALES |

- 26686 - SEMINARIO DE TOP ESPECIALES |

- 26690 - SEMINARIO DE TOP ESPECIALES Il

- 26690 - SEMINARIO DE TOP ESPECIALES Il

- 26690 - SEMINARIO DE TOP ESPECIALES |l

- 21043 - SEMINARIO DE TOPI.ESPCIALES |

-21019 - SISTEMAS POLITICOS

- 26688 - TALLER DE PROYECTOS DE INVESTIGACION
- 26679 - TEORIA DE LA HISTORIA

- 26679 - TEORIA DE LA HISTORIA

- 26673 - TEORIA DEL CONOCIMIENTO

- 26673 - TEORIA DEL CONOCIMIENTO

Q Educacion
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Titulo profesional
HISTORIADOR

Titulo(s) posgrado
MAESTRIA EN HISTORIA

e Experiencia

Experiencia profesional

CERTIFICADA EN DIRECCION DE TRABAJOS DE GRADO EN PREGRADO DE HISTORIA

Experiencia docente
MINIMO 4 ANOS DE EXPERIENCIA DOCENTE UNIVERSITARIA EN PREGRADO DE HISTORIA

‘I Idiomas

Idiomas

no aplica

Q Productividad académica
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Productividad académica

1 articulo de investigacion en revistas indexadas

‘i Cursos

Cursos

cursos en formacién docente minimo 60 horas en los ultimos 5 afios.

ﬂ Competencias laborales

Competencia Definicion Evidencia

Es capaz de comunicarse asertivamente con un
publico diverso

‘I Proceso de seleccion

Pruebas a aplicar en el proceso de seleccion

COMUNICATIVA Entrevista

-ENTREVISTA
- SESION DOCENTE



