VICERRECTORIA ACADEMICA

SEGUNDA CONVOCATORIA PUBLICA A CONCURSO PROFESORAL

PARA SELECCIONAR PROFESORES DE CARRERA

ANO 2024

ESCUELA DE INGENIERIA MECANICA

Modalidad de seleccién Concurso General

PERFIL N° |
Area Disciplinar Disefio

No. Cargos Uno (1)
Dedicacién Tiempo completo
ESTUDIOS

Titulo Profesional

Ingeniero(a) Mecanico(a), Ingeniero(a) Electromecanico(a), Ingeniero(a) Agricola,
Ingeniero(a)  Agroindustrial,  Ingeniero(a) = Mecatrénico(a), Ingeniero(a)
Aeronautico(a), Ingeniero(a) Naval.

Titulo de Posgrado

Doctor en cualquier area de la ingenieria.

EXPERIENCIA

Experiencia Profesional

Minimo dos (2) afios de experiencia en DISENO MECANICO con dedicacién de
tiempo completo o equivalente, en la industria, o en docencia, o en investigacién.

Experiencia Docente

Preferible.

PRODUCTIVIDAD ACADEMICA

Minimo tres (3) productos académicos, entre articulos cientificos en revistas indexadas u homologadas por
MinCiencias Al o A2 o patentes en los Ultimos 5 afios en el area disciplinar.

COMPETENCIAS PROFESIONALES

Competencia

Definicién Evidencia

Desempefo ingenieril

Posee  habilidades  para  aplicar
herramientas computacionales y
conceptos de ingenieria, para plantear,
representar y modelar situaciones o
problemas, relacionados con el drea de
desempeiio.

Entrevista y sesiéon docente

Expresién escrita

Escribe articulos, ensayos, reportes

L ; L Propuesta de investigacién
técnicos y propuestas de investigacion.

Comunicacién

Transmite el conocimiento manteniendo

. . Entrevista y sesién docente
al interlocutor activo.

COMPETENCIAS CIENTIFICO - TECNOLOGICAS

Competencia

Definicién Evidencia

Escritura cientifica

Articulos  técnicos en  revistas
indexadas u  homologadas por
MinCiencias, patentes, registros de
propiedad intelectual, en el 4rea para
la cual concursa.

Escribe y publica articulos cientificos en
el area de desempefio.
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VICERRECTORIA ACADEMICA

SEGUNDA CONVOCATORIA PUBLICA A CONCURSO PROFESORAL

PARA SELECCIONAR PROFESORES DE CARRERA

ANO 2024

ESCUELA DE INGENIERIA MECANICA

Modalidad de seleccién Concurso General

PERFIL N° |
Area Disciplinar Disefio

Divulgacién cientifica

Socializa los resultados de sus | Participacibn con ponencias en
investigaciones. congresos y conferencias cientificas.

COMPETENCIAS GENERALES

Competencia

Definicién y evidencia

Orientacidn a resultados

Realizar las funciones y cumplir los compromisos organizacionales con eficacia y
calidad. Esto se evaluara con la prueba psicotécnica.

Orientacidn al usuario

Dirigir las decisiones y acciones a la satisfaccion de las necesidades e intereses de
los usuarios internos y externos, de conformidad con las responsabilidades publicas
asignadas a la entidad. Esto se evaluara con la prueba psicotécnica.

Compromiso

Alinear el propio comportamiento a las necesidades, prioridades y metas
organizacionales. Esto se evaluara con la prueba psicotécnica.

Trabajo de equipo

Trabajar con otros de forma conjunta y de manera participativa, integrando
esfuerzos para la consecuciéon de metas institucionales comunes. Esto se evaluara
con la prueba psicotécnica.

Responsabilidad

Capacidad para afrontar las consecuencias de los propios actos u omisiones y
preocupacién constante por los asuntos que competen al cargo. Esto se evaluara
con la prueba psicotécnica.

TEMA DE LA SESION DOCENTE

Los aspirantes que superen la etapa de verificacién de requisitos y la prueba psicotécnica deberan
presentar la prueba de sesién docente, que debera desarrollarse con el siguiente tema:

Diserio para Manufactura y Ensamblaje (DFMA).
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VICERRECTQRI'A ACADEMICA
SEGUNDA CONVOCATORIA PUBLICA A CONCURSO PROFESORAL

ANO 2024

PARA SELECCIONAR PROFESORES DE CARRERA

ESCUELA DE INGENIERIA MECANICA

Modalidad de seleccién Concurso General

PERFIL N° 2

Area Disciplinar  Ingenieria de Manufactura

No. Cargos Uno (1)
Dedicacién Tiempo completo
ESTUDIOS

Titulo Profesional

Ingeniero(a) Mecanico(a), Ingeniero(a) de Manufactura, Ingeniero(a) Industrial,
Ingeniero(a) Mecatrénico(a), Ingeniero(a) de Produccién.

Titulo de Posgrado

Doctor en cualquier area de la ingenieria

EXPERIENCIA

Experiencia Profesional

Minimo dos (2) afios de experiencia en el area de MANUFACTURA con dedicacién
de tiempo completo o equivalente, en la industria, o en docencia, o en

investigacion.

Experiencia Docente

Preferible.

PRODUCTIVIDAD ACADEMICA

Minimo tres (3) productos académicos, entre articulos cientificos en revistas indexadas u homologadas por
MinCiencias Al o A2 o patentes en los Ultimos 5 afios en el area disciplinar.

COMPETENCIAS PROFESIONALES

Desempefo ingenieril

conceptos de ingenieria, para plantear,
representar y modelar situaciones o
problemas, relacionados con el area de
desempeiio.

Competencia Definicién Evidencia
Posee  habilidades  para  aplicar
herramientas computacionales y

Entrevista y sesiéon docente

Expresién escrita

Escribe articulos, ensayos, reportes
técnicos y propuestas de investigacién.

Propuesta de investigacién

Comunicacién

Transmite el conocimiento manteniendo
al interlocutor activo.

Entrevista y sesiéon docente

COMPETENCIAS CIENTIFICO - TECNOLOGICAS

Competencia

Definicién

Evidencia

Escritura cientifica

Escribe y publica articulos cientificos en
el area de desemperno.

Articulos  técnicos en  revistas
indexadas u  homologadas  por
MinCiencias, patentes, registros de
propiedad intelectual, en el drea para
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VICERRECTORIA ACADEMICA

SEGUNDA CONVOCATORIA PUBLICA A CONCURSO PROFESORAL

PARA SELECCIONAR PROFESORES DE CARRERA

ANO 2024

ESCUELA DE INGENIERIA MECANICA

Modalidad de seleccién Concurso General

PERFIL N° 2

Area Disciplinar  Ingenieria de Manufactura

la cual concursa.

Divulgacién cientifica

Socializa los resultados de sus | Participacibn con ponencias en
investigaciones. congresos y conferencias cientificas.

COMPETENCIAS GENERALES

Competencia

Definicién y evidencia

Orientacién a resultados

Realizar las funciones y cumplir los compromisos organizacionales con eficacia y
calidad. Esto se evaluara con la prueba psicotécnica.

Orrientacién al usuario

Dirigir las decisiones y acciones a la satisfaccion de las necesidades e intereses de
los usuarios internos y externos, de conformidad con las responsabilidades publicas
asignadas a la entidad. Esto se evaluara con la prueba psicotécnica.

Compromiso

Alinear el propio comportamiento a las necesidades, prioridades y metas
organizacionales. Esto se evaluara con la prueba psicotécnica.

Trabajo de equipo

Trabajar con otros de forma conjunta y de manera participativa, integrando
esfuerzos para la consecuciéon de metas institucionales comunes. Esto se evaluara
con la prueba psicotécnica.

Responsabilidad

Capacidad para afrontar las consecuencias de los propios actos u omisiones y
preocupacién constante por los asuntos que competen al cargo. Esto se evaluara
con la prueba psicotécnica.

TEMA DE LA SESION DOCENTE

Los aspirantes que superen la etapa de verificacién de requisitos y la prueba psicotécnica deberan
presentar la prueba de sesién docente, que debera desarrollarse con el siguiente tema:

Planeacion de Procesos Asistidos por Computador (CAPP).
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VICERRECTORIA ACADEMICA

SEGUNDA CONVOCATORIA PUBLICA A CONCURSO PROFESORAL

PARA SELECCIONAR PROFESORES DE CARRERA

ANO 2024

ESCUELA DE INGENIERIA MECANICA

Modalidad de seleccién Concurso General

PERFIL N° 3

Area Disciplinar  Termofluidos

No. Cargos Uno (I)
Dedicacién Tiempo completo
ESTUDIOS

Titulo Profesional

Ingeniero(a) Mecanico(a), Ingeniero(a) Quimico(a), Ingeniero(a) en
Energia,Ingeniero(a) Energético(a), Ingeniero(a) Aerondutico(a).

Titulo de Posgrado

Doctor en cualquier area de la ingenieria

EXPERIENCIA

Experiencia Profesional

Minimo dos (2) afios de experiencia en el area de TERMOFLUIDOS con dedicacién
de tiempo completo o equivalente, en la industria, o en docencia, o en
investigacion.

Experiencia Docente

Preferible.

PRODUCTIVIDAD ACADEMICA

Minimo tres (3) productos académicos, entre articulos cientificos en revistas indexadas u homologadas por
MinCiencias Al o A2 o patentes en los Ultimos 5 afios en el area disciplinar.

COMPETENCIAS PROFESIONALES

Desempefo ingenieril

Competencia Definicién Evidencia
Posee  habilidades  para  aplicar
herramientas computacionales y

conceptos de ingenieria, para plantear,
representar y modelar situaciones o
problemas, relacionados con el drea de
desempeiio.

Entrevista y sesién docente

Expresién escrita

Escribe articulos, ensayos, reportes

L ; T Propuesta de investigacién
técnicos y propuestas de investigacion.

Comunicacién

Transmite el conocimiento manteniendo

. . Entrevista y sesién docente
al interlocutor activo.

COMPETENCIAS CIENTIFICO - TECNOLOGICAS

Competencia

Definicién Evidencia

Escritura cientifica

Articulos  técnicos en  revistas
indexadas u  homologadas  por
MinCiencias, patentes, registros de
propiedad intelectual, en el 4rea para
la cual concursa.

Escribe y publica articulos cientificos en
el area de desempefno.
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VICERRECTORIA ACADEMICA

SEGUNDA CONVOCATORIA PUBLICA A CONCURSO PROFESORAL

PARA SELECCIONAR PROFESORES DE CARRERA

ANO 2024

ESCUELA DE INGENIERIA MECANICA

Modalidad de seleccién Concurso General

PERFIL N° 3

Area Disciplinar  Termofluidos

Divulgacién cientifica

Socializa los resultados de sus | Participacibn con ponencias en
investigaciones. congresos y conferencias cientificas.

COMPETENCIAS GENERALES

Competencia

Definicién y evidencia

Orientacidn a resultados

Realizar las funciones y cumplir los compromisos organizacionales con eficacia y
calidad. Esto se evaluara con la prueba psicotécnica.

Orientacidn al usuario

Dirigir las decisiones y acciones a la satisfaccion de las necesidades e intereses de
los usuarios internos y externos, de conformidad con las responsabilidades publicas
asignadas a la entidad. Esto se evaluara con la prueba psicotécnica.

Compromiso

Alinear el propio comportamiento a las necesidades, prioridades y metas
organizacionales. Esto se evaluara con la prueba psicotécnica.

Trabajo de equipo

Trabajar con otros de forma conjunta y de manera participativa, integrando
esfuerzos para la consecucién de metas institucionales comunes. Esto se evaluara
con la prueba psicotécnica.

Responsabilidad

Capacidad para afrontar las consecuencias de los propios actos u omisiones y
preocupacién constante por los asuntos que competen al cargo. Esto se evaluara
con la prueba psicotécnica.

TEMA DE LA SESION DOCENTE

Los aspirantes que superen la etapa de verificacién de requisitos y la prueba psicotécnica deberan
presentar la prueba de sesién docente, que debera desarrollarse con el siguiente tema:

Deduccién de la Ecuacion de Navier-Stokes.
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