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l"B CONCURSO PROFESORAL PARA SELECCIONAR PROFESORES DE CARRERA ANO 2024 A/JE\K&

RESULTADO DE LA EVALUACION DE LA HOJA DE VIDA
PRIMERA LLAMADA

Contra los resultados publicados los concursantes podran formular reclamaciones a mas tardar el 30 de mayo de 2024. El Comité de Evaluacion sera el responsable de responder las reclamaciones. La
respuesta a las reclamaciones se efectuara a través del correo electrénico registrado por el aspirante en la hoja de vida presentada en el concurso, sin perjuicio de la publicacién de los aspirantes que
contintan en el concurso una vez resueltas las reclamaciones

DISTINCIONES z
ESTUDIOS EXPERIENCIA REGLAMENTADAS PRODUCTIVIDAD ACADEMICA

Hasta 60 (Concurso General)

Jévenes Jévenes
Concurso General p
Haasta 10 (Jévenes Talentos)

Concurso General
Talentos Talentos

Jévenes Talentos

CUMPLIMI

7 ENTO
IDENTIFICACION ESCUELA O DEPARTAMENTO PERFIL Y AREA DISCIPLINAR > : : Docente :
DEL Titulo Superior al requerido universiari Experiencia En docencia,
PERFIL en el perfil, en caso del Thulo Superior _ Investigaci 6: ste:r al titulo investigacién, En el campo dela Publicaciones en  Publicaciones en
requisito ser doctorado se pe ga =0 po . I extension, investigacion, servicio a la revistas revistas
5 : al pregrado profesional exigido en el . 0 5 : . :

asignard la totalidad de los H 10 diferente a la il profesional sociedad, extensién, internacionales nacionales

puntos al candidato docente H:seta 20 diferente a la académicas indexadas indexadas

Hasta 40 Hasta 20 docente

Libro o
Patentes capitulo de
libro

525161 Escuela de Idiomas Perfil I. Literatura 160 40 20 14 18 42 294
767811 Escuela de Economia y Perfil |. Teoria econémica (Dirigido 160 40 20 16 60 296
Administracion exclusivamente a mujeres)
12845771 Escuela de Trabajo Social Perfil |. Trabajo Social- Formacién 160 40 18 14 12 3 247
profesional (Dirigido exclusivamente a
hombres)
21533480 Escuela de Ingenieria Mecanica  |Perfil 2. Mantenimiento (Dirigido 160 40 20 20 52 8 300
exclusivamente a mujeres)
37512750 Escuela de Artes (Msica) Perfil 1. Teérico instrumental (Dirigido 160 20 16 196
exclusivamente a mujeres)
38683378 Escuela de Ingenieria Metaltrgica |Perfil |. Diseno y manufactura de 160 40 20 5,31 60 285,31
y Ciencia de los Materiales materiales poliméricos (Dirigido
exclusivamente a muieres)
63369123 Departamento de Cirugia Perfil 5. Urgencias y emergencias 160 10,9 7,7 5,86 16,2 200,66
63514121 Escuela de Nutricién y Dietética |Perfil |. Alimentos 160 20 20 12 3 215
63533941 Escuela de Ingenierias Eléctrica, |Perfil |. Planeamiento de sistemas 160 40 1,76 13,71 10,27 0,95 226,69
Electrénica y de eléctricos de potencia

Telecomunicaciones
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6 5 Hasta 60 (C G |
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7 ENTO
IDENTIFICACION ESCUELA O DEPARTAMENTO PERFIL Y AREA DISCIPLINAR > : : Docente :
DEL Titulo Superior al requerido Iversicari Experiencia En docencia,
PERFIL en el perfil, en caso del Titulo Superi I‘::;fs' 8 :’ = Pe I tieul investigacién, En el campo dela Publicaciones en  Publicaciones en Lib
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puntos al candidato : :ren et: - H:set |20 diferente a la académicas indexadas indexadas S
Hasta 40 H:::ZO - docente
63538431 Departamento de Pediatria Perfil 2. Pediatria 160 20 20 15 215
79580174 Escuela de Economia y Perfil 2. Teoria econémica 160 40 18 16 39 273
Administracion
91512905 Escuela de Fisioterapia Perfil 2. Fisioterapia en el area clinica 160 40 19,29 1,59 48,14 11,86 280,88
(Dirigido exclusivamente a hombres)
91523752 Escuela de Microbiologia Perfil 4. Procesos biotecnolégicos 160 40 20 20 13,36 1,21 254,57
98138188 Escuela de Ingenieria de Sistemas |Perfil 2. Arquitecturas escalables 160 40 20 20 23,48 263,48
e Informatica
1007436726 | Escuela de Estudios Industriales y |Perfil 2. Métodos cuantitativos 240 4 20 264
Empresariales (CONCURSO DE JOVENES
TALENTOS)
1010056316 Escuela de Ingenieria de Sistemas |Perfil 2. Arquitecturas escalables 160 40 18,63 11,62 60 290,25
e Informatica
1013612565 Escuela de Microbiologia Perfil 4. Procesos biotecnolégicos 160 40 9,03 1,76 4,55 4,55 219,9
108824646 | Escuela de Ingenierias Eléctrica, |Perfil |. Planeamiento de sistemas 160 40 0,31 20 60 280,31
Electrénica y de eléctricos de potencia
Telecomunicaciones
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libro
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AR\

1095956108 Escuela de Estudios Industriales y |Perfil 2. Métodos cuantitativos 240 10 20 12 282
Empresariales (CONCURSO DE JOVENES
TALENTOS)
1098610298 | Escuela de Ingenieria Civil Perfil 2. Vias y transporte 160 40 20 20 60 300
1098611048 Escuela de Ingenieria de Sistemas | Perfil 4. Analitica de datos e inteligencia 160 40 20 20 17 42 | 300
e Informatica artificial (Dirigido exclusivamente a
muieres)
1098622927  |Escuela de Ingenierias Eléctrica, |Perfil 3. Circuitos y sistemas integrados 160 40 0 20 60 280
Electrénica y de analdgicos y digitales
Telecomunicaciones
1102548808 Escuela de Ingenieria Metalirgica |Perfil 2. Comportamiento mecanico de 160 40 20 6 14 240
y Ciencia de los Materiales materiales y procesos de manufactura
1114480973 Escuela de Microbiologia Perfil 4. Procesos biotecnolégicos 160 40 10,48 10,48 42,39 13,05 4,55 280,95
1143129853 Escuela de Ingenierias Eléctrica, |Perfil |. Planeamiento de sistemas 160 40 20 1,43 21,56 242,99
Electrénicay de eléctricos de potencia
Telecomunicaciones
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