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ASIGNATURAS RELACIONADAS CON EL ÁREA DE DESEMPEÑO 

No 
CÓDIGO 

ASIGNATURA 
NOMBRE ASIGNATURA 

1.  26813 El plan de negocios en los  agronegocios 

2.  28207 El proyecto de emprendimiento agroindustrial 

3.  26829 Los mercados verdes y el biocomercio sostenible 

4.  26814 Proyectos de Exportación y Cadena Agroindustrial 

5.  26815 Tratados Internacionales y agronegocios 

6.  26830 Instrumentos de cooperación aplicados a los agronegocios 

7.  26817 Herramientas Tecnológicas  aplicadas a los agronegocios 

8.  26822 Software de gestión gerencial aplicados a los agronegocios 
 

 

EDUCACIÓN 
 

Título Profesional: Economista, Ingenieros Industriales, Administrador de empresas, 

Profesional en Gestión Empresarial, Profesionales en Producción Agroindustrial, 

Comercio Internacional, Profesionales cuyas áreas de conocimiento incluyan 

procesos de comercio, agronegocios, importaciones o exportaciones o profesionales 

en áreas afines. 

Titulo(s) Posgrado: preferiblemente en Comercio internacional, Exportaciones, 

importaciones o competencias orientadas a dichas asignaturas. 
 

EXPERIENCIA 
 

Experiencia Profesional: dos años de experiencia.  

Experiencia  Docente: Preferiblemente dos años de experiencia docente 
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COMPETENCIAS LABORALES 
 

Competencia Definición Evidencia 

Manejo de TIC 
Plataformas de aprendizaje, 

office 

Certificaciones o prueba 

practica 

Elaboración de 

proyectos en el área 

del conocimiento 

Manejo de plataformas de 

ministerios o empresas privadas 

Certificaciones o prueba 

práctica. 

Relaciones 

interinstitucionales 

con empresas públicas 

y privadas 

Conozca el sector para el que 

trabaja y como son las redes de 

apoyo del mismo 

Certificaciones laborales 

Conocimiento del 

sistema nacional del 

emprendimiento 

Conozca cómo utilizar el 

sistema  para apoyar la creación 

de empresa y proyectos. 

Certificaciones 

 

 

No. ACTA DE APROBACIÓN DEL 

CONSEJO DE PROGRAMA 

Acta 5 del 5 de marzo del 2014, actualizado 

Acta 8 de 26 de marzo de 2014, actualizado 

Acta No.16 de 22 de mayo del 2018,actualizado 

Acta 14 de 15 de abril de 2021  

FIRMA DIRECTOR DE ESCUELA  
 

 

 

 

CONTROL DE CAMBIOS 

VERSIÓN 
FECHA DE 

APROBACIÓN 
DESCRIPCIÓN DE CAMBIOS REALIZADOS 

1 Abril 29 de 2010 Creación de documento 

   

      

      
 

 

 

 


