VICERRECTORiA ACADEMICA
CONVOCATORIA PUBLICA A CONCURSO PROFESORAL
PARA SELECCIONAR PROFESORES DE CARRERA

ANO 2024

ESCUELA DE MICROBIOLOGIA

Modalidad de selecciéon Concurso General

PERFIL N° |

Area Disciplinar  Bioquimica clinica

No. Cargos (hH
Dedicacién Tiempo completo
ESTUDIOS

Titulo Profesional

Microbidlogo y Bioanalista, Bacteriélogo y Laboratorista Clinico,
Bacteridlogo o Titulo Homélogo a Nivel Internacional

Titulo de Posgrado

Maestria en temas relacionados con el area disciplinar y tesis realizada en
el drea 6 experiencia en el area disciplinar.

EXPERIENCIA

Experiencia Profesional

Minimo dos (2) anos de experiencia profesional en laboratorio clinico con
dedicacién de tiempo completo o equivalente.

Experiencia Docente

Preferiblemente seis (6) meses de experiencia docente universitaria

PRODUCTIVIDAD ACADEMICA

Minimo dos productos de los definidos en el articulo 10 del Decreto 1279 de 2002.

COMPETENCIAS

PROFESIONALES

Competencia

Definicion

Evidencia

Conocer y manejar la
fundamentacién tedrica 'y
practica del area de bioquimica
clinica (bioquimica clinica,
diagnéstico clinico,
administracién y/o calidad en
laboratorio clinico humano)

Experiencia y conocimiento en las
diferentes areas de la bioquimica
clinica, laboratorio clinico humano
y conocimiento basico de control
de calidad y administracion de
laboratorio clinico.

Presentacion de la sesién docente

COMPETENCIAS CIENTIFICO - TECNOLOGICAS

Competencia

Definicion

Evidencia

Disefar y ejecutar propuestas
de investigacién en el area
disciplinar (diagnéstico clinico,
administracioén y/o calidad en
laboratorio clinico humano)

Formula y disefia propuestas de
investigacion en el area disciplinar
(diagnédstico clinico,
administraciéon y/o calidad en
laboratorio clinico humano).

Presentacién y defensa de la propuesta
de investigacion en el area disciplinar
(diagnéstico clinico, administracién y/o
calidad en laboratorio clinico humano).
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VICERRECTORIA ACADEMICA

CONVOCATORIA PUBLICA A CONCURSO PROFESORAL
PARA SELECCIONAR PROFESORES DE CARRERA

ANO 2024

ESCUELA DE MICROBIOLOGIA

Modalidad de selecciéon Concurso General

PERFIL N° |

Area Disciplinar  Bioquimica clinica

COMPETENCIAS GENERALES

Competencia

Definicion y evidencia

Orrientacién a resultados

Realizar las funciones y cumplir los compromisos organizacionales con
eficacia y calidad. Esto se evaluara con la prueba psicotécnica.

Orrientacién al usuario

Dirigir las decisiones y acciones a la satisfaccion de las necesidades e
intereses de los usuarios internos y externos, de conformidad con las
responsabilidades publicas asignadas a la entidad. Esto se evaluara con la
prueba psicotécnica.

Compromiso

Alinear el propio comportamiento a las necesidades, prioridades y metas
organizacionales. Esto se evaluara con la prueba psicotécnica.

Trabajo de equipo

Trabajar con otros de forma conjunta y de manera participativa, integrando
esfuerzos para la consecucién de metas institucionales comunes. Esto se
evaluara con la prueba psicotécnica.

Responsabilidad

Capacidad para afrontar las consecuencias de los propios actos u omisiones
y preocupacion constante por los asuntos que competen al cargo. Esto se
evaluara con la prueba psicotécnica.

TEMA DE LA SESION DOCENTE

Los aspirantes que superen la etapa de verificaciéon de requisitos y la prueba psicotécnica deberan
presentar la prueba de sesién docente, que debera desarrollarse con el siguiente tema:

Papel del laboratorio clinico en la implementacién de POCT “Point of care testing”

COMPROMISOS DE FORMACION DEL GANADOR DEL CONCURSO

Quienes resulten seleccionados y se vinculen con la Universidad con maximo titulo de formacion de
maestria deberan iniciar la formacién doctoral en el area del concurso. El cumplimiento de este
compromiso se debe acreditar al inicio del proceso evaluacién de la primera renovacién de

tenencia.
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VICERRECTORIA ACADEMICA

CONVOCATORIA PUBLICA A CONCURSO PROFESORAL
PARA SELECCIONAR PROFESORES DE CARRERA

ANO 2024

ESCUELA DE MICROBIOLOGIA

Modalidad de seleccion Concurso General

PERFIL N° 2

Area Disciplinar Hematologia

No. Cargos (1
Dedicacién Tiempo completo
ESTUDIOS

Titulo Profesional

Microbidlogo y Bioanalista, Bacteridlogo y Laboratorista Clinico,
Bacteridlogo o titulo homdlogo a nivel internacional

Titulo de Posgrado

Maestria en temas relacionados con el area disciplinar y tesis realizada en el

area disciplinar 6 experiencia en el area.

EXPERIENCIA

Experiencia Profesional

Minimo dos (2) afios de experiencia profesional, con dedicacién de tiempo

completo o equivalente, en hematologia.

Experiencia Docente

Preferiblemente seis (6) meses de experiencia docente universitaria.

PRODUCTIVIDAD ACADEMICA

Minimo dos productos de los definidos en el articulo 10 del Decreto 1279 de 2002.

COMPETENCIAS

PROFESIONALES

Competencia

Definicion

Evidencia

Conoce y entiende los

Demuestra dominio de los fundamentos

principios y teorias en L . L Presentacion de la sesién
e morfo-fisiolégicos y fisiopatoldgicos de
hematologia clinica y banco de . docente
los componentes sanguineos humanos.
sangre
Ejecuta las técnicas Maneja con experticia las técnicas
tradicionales y modernas de la | hematolégicas tradicionales y modernas L L
Presentacion de la sesién

hematologia para el
diagnéstico de enfermedades
humanas

(citometria de flujo, biologia molecular,
cultivo celular, entre otras) utilizadas en el
diagnéstico clinico.

docente

COMPETENCIAS

CIENTIFICO - TECNOLOGICAS

Competencia

Evidencia

Conoce y maneja las
herramientas convencionales y
avanzadas en el diagnéstico e
investigacion en el area de
hematologia

Definicion
Domina y maneja las herramientas
convencionales y avanzadas en el

diagnéstico e investigacion en el area de
hematologia.

Presentacién y defensa de la
propuesta de investigaciéon en
hematologia.

Formula y disefa propuestas

Implementa el método cientifico en la

Presentacién y defensa de la
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VICERRECTORIA ACADEMICA

CONVOCATORIA PUBLICA A CONCURSO PROFESORAL

PARA SELECCIONAR PROFESORES DE CARRERA

ANO 2024

ESCUELA DE MICROBIOLOGIA

Modalidad de selecciéon Concurso General

PERFIL N° 2
Area Disciplinar Hematologia

de investigacién en
hematologia humana

formulacién de propuestas de | propuesta de investigacién en
investigaciéon dirigidas a la resolucién de | hematologia.

problemas en el area de hematologia
humana.

COMPETENCIAS

GENERALES

Competencia

Definicion y evidencia

Orientacion a resultados

Realizar las funciones y cumplir los compromisos organizacionales con eficacia
y calidad. Esto se evaluara con la prueba psicotécnica.

Orientacion al usuari

[e]

Dirigir las decisiones y acciones a la satisfaccion de las necesidades e intereses
de los usuarios internos y externos, de conformidad con las responsabilidades
publicas asignadas a la entidad. Esto se evaluara con la prueba psicotécnica.

Compromiso

Alinear el propio comportamiento a las necesidades, prioridades y metas
organizacionales. Esto se evaluara con la prueba psicotécnica.

Trabajo de equipo

Trabajar con otros de forma conjunta y de manera participativa, integrando
esfuerzos para la consecucién de metas institucionales comunes. Esto se
evaluara con la prueba psicotécnica.

Responsabilidad

Capacidad para afrontar las consecuencias de los propios actos u omisiones y
preocupacién constante por los asuntos que competen al cargo. Esto se
evaluara con la prueba psicotécnica.

TEMA DE LA SESION DOCENTE

Los aspirantes que superen la etapa de verificaciéon de requisitos y la prueba psicotécnica deberan
presentar la prueba de sesién docente, que debera desarrollarse con el siguiente tema:

Aplicacién de la citometria de flujo en el diagnéstico de enfermedades hematolégicas.

COMPROMISOS DE FORMACION DEL GANADOR DEL CONCURSO

Quienes resulten seleccionados y se vinculen con la Universidad con maximo titulo de formacion de
maestria deberan iniciar la formacién doctoral en el area del concurso. El cumplimiento de este
compromiso se debe acreditar al inicio del proceso evaluacién de la primera renovacién de

tenencia.
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VICERRECTORIA ACADEMICA

CONVOCATORIA PUBLICA A CONCURSO PROFESORAL
PARA SELECCIONAR PROFESORES DE CARRERA

ANO 2024

ESCUELA DE MICROBIOLOGIA

Modalidad de seleccion Concurso General

PERFIL N° 3
Area Disciplinar Infectologia

No. Cargos (h
Dedicacién Tiempo completo

Dirigido exclusivamente a HOMBRES
ESTUDIOS

Titulo Profesional

Microbidlogo y Bioanalista, Bacteridlogo y Laboratorista Clinico,
Bacteridlogo o Titulo Homdlogo a Nivel Internacional, Médico.

Titulo de Posgrado

Doctor, PhD. en temas relacionados con el area disciplinar y tesis

realizada en el drea disciplinar.

EXPERIENCIA

Experiencia Profesional

Minimo dos (2) anos de experiencia profesional, con dedicacién de tiempo

completo o equivalente, en infectologia.

Experiencia Docente

Preferiblemente seis (6) meses de experiencia docente universitaria.

PRODUCTIVIDAD ACADEMICA

Minimo dos productos de los definidos en el articulo 10 del Decreto 1279 de 2002.

COMPETENCIAS

PROFESIONALES

Competencia

Definicion

Evidencia

Conoce y entiende la
fundamentacién tedrica 'y
practica del area de interés.

Demuestra dominio de los conceptos
de microbiologia y el diagndstico de
enfermedades infecciosas.
Desarrolla y ejecuta protocolos y
procedimientos aplicados al area de
enfermedades infecciosas.

Presentacion de la sesién

docente

COMPETENCIAS

CIENTIFICO - TECNOLOGICAS

Competencia

Definicion

Evidencia

Aplica el método cientifico para
el desarrollo de proyectos de
investigacién en el area
disciplinar.

Domina y maneja las herramientas
convencionales y avanzadas en el
diagnéstico e investigacion en el area de
infectologia.

Presentacién y defensa de una
propuesta de investigacion en el
area de infectologia.

Disefha y ejecuta propuestas de
investigacién en el area
disciplinar

Implementa el método cientifico en la
formulacion de  propuestas de
investigacion dirigidas a la resolucién de

Presentacién y defensa de una
propuesta de investigacién en el
area de infectologia.
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VICERRECTORIA ACADEMICA

CONVOCATORIA PUBLICA A CONCURSO PROFESORAL
PARA SELECCIONAR PROFESORES DE CARRERA

ANO 2024

ESCUELA DE MICROBIOLOGIA

Modalidad de selecciéon Concurso General

PERFIL N° 3
Area Disciplinar  Infectologia

| problemas en el area de infectologia.

COMPETENCIAS GENERALES

Competencia

Definicion y evidencia

Orrientacién a resultados

Realizar las funciones y cumplir los compromisos organizacionales con
eficacia y calidad. Esto se evaluara con la prueba psicotécnica.

Orrientacién al usuario

Dirigir las decisiones y acciones a la satisfaccion de las necesidades e
intereses de los usuarios internos y externos, de conformidad con las
responsabilidades publicas asignadas a la entidad. Esto se evaluara con la
prueba psicotécnica.

Compromiso

Alinear el propio comportamiento a las necesidades, prioridades y metas
organizacionales. Esto se evaluara con la prueba psicotécnica.

Trabajo de equipo

Trabajar con otros de forma conjunta y de manera participativa, integrando
esfuerzos para la consecucién de metas institucionales comunes. Esto se
evaluara con la prueba psicotécnica.

Responsabilidad

Capacidad para afrontar las consecuencias de los propios actos u omisiones
y preocupacién constante por los asuntos que competen al cargo. Esto se
evaluara con la prueba psicotécnica.

TEMA DE LA SESION DOCENTE

Los aspirantes que superen la etapa de verificaciéon de requisitos y la prueba psicotécnica deberan
presentar la prueba de sesién docente, que debera desarrollarse con el siguiente tema:

Enfermedades infecciosas emergentes y su abordaje por el laboratorio clinico
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VICERRECTORIA ACADEMICA

CONVOCATORIA PUBLICA A CONCURSO PROFESORAL
PARA SELECCIONAR PROFESORES DE CARRERA

ANO 2024

ESCUELA DE MICROBIOLOGIA

Modalidad de seleccion Concurso General

PERFIL N° 4

Area Disciplinar  Procesos biotecnolégicos

No. Cargos )
Dedicacién Tiempo completo
ESTUDIOS

Titulo Profesional

Microbidlogo, Microbidlogo y Bioanalista, Microbiélogo Industrial,
Bacteridlogo, Bacteridlogo y Laboratorista Clinico, Biblogo, Ingeniero
quimico, Biotecndlogo, o carreras afines.

Titulo de Posgrado

Doctor, PhD. en temas relacionados con el area disciplinar y tesis

realizada en el drea disciplinar

EXPERIENCIA

Experiencia Profesional

Minimo dos (2) afios de experiencia profesional, con dedicacién de tiempo
completo o equivalente, en procesos biotecnolégicos.

Experiencia Docente

Preferiblemente seis (6) meses de experiencia docente universitaria.

PRODUCTIVIDAD ACADEMICA

Minimo dos productos de los definidos en el articulo 10 del Decreto 1279 de 2002.

COMPETENCIAS PROFESIONALES

Competencia Definicion Evidencia
Conoce y entiende la Demuestra dominio de los conceptos L L
iy - - . o Presentacién de la sesién
fundamentacion tedrica y practica | y herramientas utilizadas en procesos docente
del area de interés. biotecnolégicos.
. . Maneja con experticia las técnicas de
Aplica las herramientas . . L L
laboratorio convencionales y | Presentacién de la sesién

convencionales y modernas en el
area de interés.

modernas utilizadas en el area de
interés.

docente

COMPETENCIAS CIENTIFICO - TECNOLOGICAS

Competencia

Definicion

Evidencia

Aplica el método cientifico y las
herramientas convencionales y
modernas en el area de interés
para el desarrollo de proyectos
de investigacioén.

Conoce de manera actualizada las
herramientas ~ convencionales y
avanzadas utilizadas para generar
resultados de investigacion en el area
de procesos biotecnolégicos.

Presentacién y defensa de una
propuesta de investigacion en el
area disciplinar.

Disefha y ejecuta propuestas de
investigacién en el area disciplinar.

Implementa el método cientifico en la
formulaciéon de propuestas de

Presentacién y defensa de una
propuesta de investigacién en el
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VICERRECTORIA ACADEMICA

CONVOCATORIA PUBLICA A CONCURSO PROFESORAL
PARA SELECCIONAR PROFESORES DE CARRERA

ANO 2024

ESCUELA DE MICROBIOLOGIA

Modalidad de selecciéon Concurso General

PERFIL N° 4

Area Disciplinar  Procesos biotecnolégicos

investigacién dirigidas a la resolucién | area disciplinar.
de problemas en el area de procesos
biotecnolégicos.

COMPETENCIAS GENERALES

Competencia

Definicién y evidencia

Orrientacién a resultados

Realizar las funciones y cumplir los compromisos organizacionales con
eficacia y calidad. Esto se evaluara con la prueba psicotécnica.

Orientacién al usuario

Dirigir las decisiones y acciones a la satisfaccién de las necesidades e
intereses de los usuarios internos y externos, de conformidad con las
responsabilidades publicas asignadas a la entidad. Esto se evaluara con la
prueba psicotécnica.

Compromiso

Alinear el propio comportamiento a las necesidades, prioridades y metas
organizacionales. Esto se evaluara con la prueba psicotécnica.

Trabajo de equipo

Trabajar con otros de forma conjunta y de manera participativa,
integrando esfuerzos para la consecucién de metas institucionales
comunes. Esto se evaluara con la prueba psicotécnica.

Responsabilidad

Capacidad para afrontar las consecuencias de los propios actos u
omisiones y preocupacién constante por los asuntos que competen al
cargo. Esto se evaluara con la prueba psicotécnica.

TEMA DE LA SESION DOCENTE

Los aspirantes que superen la etapa de verificaciéon de requisitos y la prueba psicotécnica deberan
presentar la prueba de sesién docente, que debera desarrollarse con el siguiente tema:

Produccién Industrial de Enzimas Recombinantes por Fermentacién Sumergida.
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VICERRECTORIA ACADEMICA

CONVOCATORIA PUBLICA A CONCURSO PROFESORAL

ANO 2024

PARA SELECCIONAR PROFESORES DE CARRERA

ESCUELA DE MICROBIOLOGIA

Modalidad de seleccion Concurso General

PERFIL N° 5

Area Disciplinar lnmunologia

No. Cargos (h
Dedicacién Medio tiempo

Dirigido exclusivamente a HOMBRES
ESTUDIOS

Titulo Profesional

Microbidlogo y Bioanalista, Bacteridlogo, Bacteriélogo y Laboratorista
Clinico o Titulo Homélogo a Nivel Internacional.

Titulo de Posgrado

Doctor, PhD. en temas relacionados con el area disciplinar y tesis

realizada en el drea disciplinar.

EXPERIENCIA

Experiencia Profesional

Minimo dos (2) anos de experiencia profesional, con dedicacién de tiempo
completo o equivalente, en inmunologia.

Experiencia Docente

Preferiblemente seis (6) meses de experiencia docente universitaria.

PRODUCTIVIDAD ACADEMICA

Minimo dos productos de los definidos en el articulo 10 del Decreto 1279 de 2002.

COMPETENCIAS PROFESIONALES

Competencia Definicién Evidencia
. Demuestra dominio de los
Conoce y entiende los
fundamentos moleculares de los

principios y teorias de la

respuesta inmune

componentes celulares u humorales
involucrados en la respuesta inmune.

Presentacion de la sesiéon docente

Ejecuta las técnicas tradicionales
y modernas de la inmunologia
utilizadas en el diagnéstico de
enfermedades humanas.

Maneja con experticia las técnicas
inmunoldgicas tradicionales y
modernas (cultivo celular, genémica,
transcriptémica, protedmica,
citometria, entre otras) utilizadas en el
diagnéstico clinico.

Presentacion de la sesién docente

COMPETENCIAS

CIENTIFICO - TECN

OLOGICAS

Competencia

Definicion

Evidencia

Conoce y maneja las

herramientas convencionales y
avanzadas en el diagnéstico e

Domina y maneja las herramientas
convencionales y avanzadas en el
diagnéstico e investigacién en el area

Presentacién y defensa de Ia
propuesta de investigacion en
inmunologia.
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VICERRECTORIA ACADEMICA

CONVOCATORIA PUBLICA A CONCURSO PROFESORAL
PARA SELECCIONAR PROFESORES DE CARRERA

ANO 2024

ESCUELA DE MICROBIOLOGIA

Modalidad de selecciéon Concurso General

PERFIL N° 5

Area Disciplinar lnmunologia

investigacion en el area de
inmunologia

de inmunologia.

Formula y disefa propuestas de
investigacién en inmunologia

Implementa el método cientifico en la
formulacion de propuestas de
investigacion dirigidas a la resolucién
de problemas en el area de
inmunologia.

Presentacién y defensa de la
propuesta de investigacion en
inmunologia.

COMPETENCIAS

GENERALES

Competencia

Definicion y evidencia

Orientacion a resultados

Realizar las funciones y cumplir los compromisos organizacionales con
eficacia y calidad. Esto se evaluara con la prueba psicotécnica.

Orientacién al usuario

Dirigir las decisiones y acciones a la satisfaccién de las necesidades e
intereses de los usuarios internos y externos, de conformidad con las
responsabilidades publicas asignadas a la entidad. Esto se evaluara con la
prueba psicotécnica.

Compromiso

Alinear el propio comportamiento a las necesidades, prioridades y metas
organizacionales. Esto se evaluara con la prueba psicotécnica.

Trabajo de equipo

Trabajar con otros de forma conjunta y de manera participativa, integrando
esfuerzos para la consecucién de metas institucionales comunes. Esto se
evaluara con la prueba psicotécnica.

Responsabilidad

Capacidad para afrontar las consecuencias de los propios actos u omisiones
y preocupacién constante por los asuntos que competen al cargo. Esto se
evaluara con la prueba psicotécnica.

TEMA DE LA SESION DOCENTE

Los aspirantes que superen la etapa de verificacién de requisitos y la prueba psicotécnica deberan
presentar la prueba de sesién docente, que debera desarrollarse con el siguiente tema:

Mecanismos de modulacién de la inmunidad
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