
TERCERA CONVOCATORIA EXTRAORDINARIA DE

CANDIDATOS PARA AMPLIAR EL BANCO DE

ELEGIBLES PARA PROFESORES DE CÁTEDRA AÑO

2023

Documento generado el 13/10/2023

1

6540 - ESCUELA DE ING. CIVIL Perfil #513

Sedes: BARBOSA

1 Área de desempeño - ESTRUCTURAS

Asignaturas relacionadas

- 23834 - MECANICA DE SOLIDOS

2 Educación

Título profesional

INGENIERO CIVIL

Título(s) posgrado

PREFERIBLEMENTE CON ESPECIALIZACIÓN O MAESTRÍA

3 Experiencia

Experiencia profesional

NO REQUERIDA

Experiencia docente

PREFERIBLEMENTE CON EXPERIENCIA DOCENTE

4 Idiomas



TERCERA CONVOCATORIA EXTRAORDINARIA DE

CANDIDATOS PARA AMPLIAR EL BANCO DE

ELEGIBLES PARA PROFESORES DE CÁTEDRA AÑO

2023

Documento generado el 13/10/2023

2

Idiomas

No requerida

5 Productividad académica

Productividad académica

No requerida, pero puede ser usada para soportar competencias

6 Cursos

Cursos

No requeridos, pero deseables en relación con el área de desempeño

7 Competencias laborales

Competencia Definición Evidencia

COMPETENCIAS
LABORALES DE
CONOCIMIENTO Y
APLICACIÓN

Manejo de tema
especializado en el área
de desempeño -
Mecánica de Sólidos

Sesión docente y hoja de
vida con experiencia
certificada en diseño o
producción académica
relevante

COMPETENCIAS
LABORALES DE
INFORMÁTICA

Manejo de software
específico del área y uso

Certificados, hoja de vida
que demuestre experiencia



TERCERA CONVOCATORIA EXTRAORDINARIA DE

CANDIDATOS PARA AMPLIAR EL BANCO DE

ELEGIBLES PARA PROFESORES DE CÁTEDRA AÑO

2023

Documento generado el 13/10/2023

3

Competencia Definición Evidencia

de herramientas
ofimáticas básicas

en uso de herramientas
específicas, sesión

8 Proceso de selección

Pruebas a aplicar en el proceso de selección

- ENTREVISTA

- SESIÓN DOCENTE



TERCERA CONVOCATORIA EXTRAORDINARIA DE

CANDIDATOS PARA AMPLIAR EL BANCO DE

ELEGIBLES PARA PROFESORES DE CÁTEDRA AÑO

2023

Documento generado el 13/10/2023

1

6540 - ESCUELA DE ING. CIVIL Perfil #514

Sedes: BARBOSA

1 Área de desempeño - ESTRUCTURAS

Asignaturas relacionadas

- 23022 - RESISTENCIA DE MATERIALES

2 Educación

Título profesional

INGENIERO MECÁNICO

Título(s) posgrado

PREFERIBLEMENTE CON ESPECIALIZACIÓN O MAESTRÍA

3 Experiencia

Experiencia profesional

NO REQUERIDA

Experiencia docente

PREFERIBLEMENTE CON EXPERIENCIA DOCENTE

4 Idiomas



TERCERA CONVOCATORIA EXTRAORDINARIA DE

CANDIDATOS PARA AMPLIAR EL BANCO DE

ELEGIBLES PARA PROFESORES DE CÁTEDRA AÑO

2023

Documento generado el 13/10/2023

2

Idiomas

No requerida

5 Productividad académica

Productividad académica

No requerida, pero puede ser usada para soportar competencias

6 Cursos

Cursos

No requeridos, pero deseables en relación con el área de desempeño

7 Competencias laborales

Competencia Definición Evidencia

COMPETENCIAS
LABORALES DE
CONOCIMIENTO Y
APLICACIÓN

Manejo de tema
especializado en el área
de desempeño -
Resistencia de
Materiales

Sesión docente y hoja de
vida con experiencia
certificada en diseño o
producción académica
relevante

COMPETENCIAS
LABORALES DE
INFORMÁTICA

Manejo de software
específico del área y uso

Manejo de software
específico del área y uso de



TERCERA CONVOCATORIA EXTRAORDINARIA DE

CANDIDATOS PARA AMPLIAR EL BANCO DE

ELEGIBLES PARA PROFESORES DE CÁTEDRA AÑO

2023

Documento generado el 13/10/2023

3

Competencia Definición Evidencia

de herramientas
ofimáticas básicas

herramientas ofimáticas
básicas

8 Proceso de selección

Pruebas a aplicar en el proceso de selección

- ENTREVISTA

- SESIÓN DOCENTE



TERCERA CONVOCATORIA EXTRAORDINARIA DE

CANDIDATOS PARA AMPLIAR EL BANCO DE

ELEGIBLES PARA PROFESORES DE CÁTEDRA AÑO

2023

Documento generado el 13/10/2023

1

6540 - ESCUELA DE ING. CIVIL Perfil #515

Sedes: BARBOSA - BARRANCABERMEJA

1 Área de desempeño - GESTIÓN

Asignaturas relacionadas

- 24092 - METODOS NUMERICOS

2 Educación

Título profesional

INGENIERO CIVIL

Título(s) posgrado

PREFERIBLEMENTE CON ESPECIALIZACIÓN O MAESTRÍA

3 Experiencia

Experiencia profesional

NO REQUERIDA

Experiencia docente

PREFERIBLEMENTE CON EXPERIENCIA DOCENTE

4 Idiomas



TERCERA CONVOCATORIA EXTRAORDINARIA DE

CANDIDATOS PARA AMPLIAR EL BANCO DE

ELEGIBLES PARA PROFESORES DE CÁTEDRA AÑO

2023

Documento generado el 13/10/2023

2

Idiomas

No requerida

5 Productividad académica

Productividad académica

No requerida, pero puede ser usada para soportar competencias

6 Cursos

Cursos

No requeridos, pero deseables en relación con el área de desempeño

7 Competencias laborales

Competencia Definición Evidencia

COMPETENCIAS
LABORALES DE
CONOCIMIENTO Y
APLICACIÓN

Manejo de tema
especializado en el área
de desempeño -
Métodos Numéricos

Sesión docente y hoja de
vida con experiencia
certificada en diseño o
producción académica
relevante

COMPETENCIAS
LABORALES DE
INFORMÁTICA

Manejo de software
específico del área y uso

Certificados, hoja de vida
que demuestre experiencia



TERCERA CONVOCATORIA EXTRAORDINARIA DE

CANDIDATOS PARA AMPLIAR EL BANCO DE

ELEGIBLES PARA PROFESORES DE CÁTEDRA AÑO

2023

Documento generado el 13/10/2023

3

Competencia Definición Evidencia

de herramientas
ofimáticas básicas

en uso de herramientas
específicas, sesión docente

8 Proceso de selección

Pruebas a aplicar en el proceso de selección

- ENTREVISTA

- SESIÓN DOCENTE



TERCERA CONVOCATORIA EXTRAORDINARIA DE

CANDIDATOS PARA AMPLIAR EL BANCO DE

ELEGIBLES PARA PROFESORES DE CÁTEDRA AÑO

2023

Documento generado el 13/10/2023

1

6540 - ESCUELA DE ING. CIVIL Perfil #516

Sedes: BUCARAMANGA

1 Área de desempeño - RECURSOS HÍDRICOS Y SANEAMIENTO

AMBIENTAL

Asignaturas relacionadas

- 24133 - INSTALACIONES HIDRAULICAS Y SANITARIAS

2 Educación

Título profesional

INGENIERO CIVIL O INGENIERO SANITARIO

Título(s) posgrado

PREFERIBLEMENTE CON ESPECIALIZACIÓN O MAESTRÍA EN EL ÁREA DE DESEMPEÑO

3 Experiencia

Experiencia profesional

MÍNIMA DE 3 AÑOS EN EL ÁREA DE DESEMPEÑO

Experiencia docente

PREFERIBLEMENTE CON EXPERIENCIA DOCENTE

4 Idiomas



TERCERA CONVOCATORIA EXTRAORDINARIA DE

CANDIDATOS PARA AMPLIAR EL BANCO DE

ELEGIBLES PARA PROFESORES DE CÁTEDRA AÑO

2023

Documento generado el 13/10/2023

2

Idiomas

No requerida

5 Productividad académica

Productividad académica

No requerida

6 Cursos

Cursos

No requeridos, pero deseables en relación con la asignatura

7 Competencias laborales

Competencia Definición Evidencia

COMPETENCIAS
LABORALES DE
CONOCIMIENTO Y
APLICACIÓN

Manejo de tema
especializado en el área
de desempeño - diseño de
instalaciones hidráulicas y
sanitarias

Sesión docente, hoja de
vida con experiencia
certificada y entrevista

COMPETENCIAS
LABORALES DE
INFORMÁTICA

Manejo de software
específico del área y uso

Certificados, hoja de vida
que demuestre
experiencia en uso de



TERCERA CONVOCATORIA EXTRAORDINARIA DE

CANDIDATOS PARA AMPLIAR EL BANCO DE

ELEGIBLES PARA PROFESORES DE CÁTEDRA AÑO

2023

Documento generado el 13/10/2023

3

Competencia Definición Evidencia

de herramientas
ofimáticas básicas

herramientas específicas,
sesión docente

8 Proceso de selección

Pruebas a aplicar en el proceso de selección

- ENTREVISTA

- SESIÓN DOCENTE



TERCERA CONVOCATORIA EXTRAORDINARIA DE

CANDIDATOS PARA AMPLIAR EL BANCO DE

ELEGIBLES PARA PROFESORES DE CÁTEDRA AÑO

2023

Documento generado el 13/10/2023

1

6540 - ESCUELA DE ING. CIVIL Perfil #517

Sedes: BUCARAMANGA

1 Área de desempeño - RECURSOS HÍDRICOS Y SANEAMIENTO

AMBIENTAL

Asignaturas relacionadas

- 24109 - ACUEDUCTOS Y ALCANTARILLADOS

2 Educación

Título profesional

INGENIERO CIVIL O INGENIERO SANITARIO

Título(s) posgrado

PREFERIBLEMENTE CON ESPECIALIZACIÓN O MAESTRÍA EN EL ÁREA DE DESEMPEÑO

3 Experiencia

Experiencia profesional

MÍNIMA DE 3 AÑOS EN EL ÁREA DE DESEMPEÑO

Experiencia docente

PREFERIBLEMENTE CON EXPERIENCIA DOCENTE

4 Idiomas



TERCERA CONVOCATORIA EXTRAORDINARIA DE

CANDIDATOS PARA AMPLIAR EL BANCO DE

ELEGIBLES PARA PROFESORES DE CÁTEDRA AÑO

2023

Documento generado el 13/10/2023

2

Idiomas

No requerida

5 Productividad académica

Productividad académica

No requerida

6 Cursos

Cursos

No requeridos, pero deseables en relación con la asignatura

7 Competencias laborales

Competencia Definición Evidencia

COMPETENCIAS
LABORALES DE
CONOCIMIENTO Y
APLICACIÓN

Manejo de tema
especializado en el área
de desempeño - diseño de
redes de acueducto y
alcantarillado

Sesión docente, hoja de
vida con experiencia
certificada y entrevista

COMPETENCIAS
LABORALES DE
INFORMÁTICA

Manejo de software
específico del área y uso

Certificados, hoja de vida
que demuestre
experiencia en uso de



TERCERA CONVOCATORIA EXTRAORDINARIA DE

CANDIDATOS PARA AMPLIAR EL BANCO DE

ELEGIBLES PARA PROFESORES DE CÁTEDRA AÑO

2023

Documento generado el 13/10/2023

3

Competencia Definición Evidencia

de herramientas
ofimáticas básicas

herramientas específicas,
sesión docente

8 Proceso de selección

Pruebas a aplicar en el proceso de selección

- ENTREVISTA

- SESIÓN DOCENTE



TERCERA CONVOCATORIA EXTRAORDINARIA DE

CANDIDATOS PARA AMPLIAR EL BANCO DE

ELEGIBLES PARA PROFESORES DE CÁTEDRA AÑO

2023

Documento generado el 13/10/2023

1

6540 - ESCUELA DE ING. CIVIL Perfil #518

Sedes: BUCARAMANGA

1 Área de desempeño - ESTRUCTURAS

Asignaturas relacionadas

- 23018 - ESTATICA

2 Educación

Título profesional

INGENIERO CIVIL

Título(s) posgrado

PREFERIBLEMENTE CON ESPECIALIZACIÓN O MAESTRÍA

3 Experiencia

Experiencia profesional

NO REQUERIDA

Experiencia docente

PREFERIBLEMENTE CON EXPERIENCIA DOCENTE

4 Idiomas



TERCERA CONVOCATORIA EXTRAORDINARIA DE

CANDIDATOS PARA AMPLIAR EL BANCO DE

ELEGIBLES PARA PROFESORES DE CÁTEDRA AÑO

2023

Documento generado el 13/10/2023

2

Idiomas

No requerida

5 Productividad académica

Productividad académica

No requerida, pero puede ser usada para soportar competencias

6 Cursos

Cursos

No requeridos, pero deseables en relación con el área de desempeño

7 Competencias laborales

Competencia Definición Evidencia

COMPETENCIAS
LABORALES DE
CONOCIMIENTO Y
APLICACIÓN

Manejo de tema
especializado en el área
de desempeño - Estática

Sesión docente y hoja de
vida con experiencia
certificada en diseño o
producción académica
relevante

COMPETENCIAS
LABORALES DE
INFORMÁTICA

Manejo de software
específico del área y uso

Certificados, hoja de vida
que demuestre experiencia



TERCERA CONVOCATORIA EXTRAORDINARIA DE

CANDIDATOS PARA AMPLIAR EL BANCO DE

ELEGIBLES PARA PROFESORES DE CÁTEDRA AÑO

2023

Documento generado el 13/10/2023

3

Competencia Definición Evidencia

de herramientas
ofimáticas básicas

en uso de herramientas
específicas, sesión docente

8 Proceso de selección

Pruebas a aplicar en el proceso de selección

- ENTREVISTA

- SESIÓN DOCENTE



TERCERA CONVOCATORIA EXTRAORDINARIA DE

CANDIDATOS PARA AMPLIAR EL BANCO DE

ELEGIBLES PARA PROFESORES DE CÁTEDRA AÑO

2023

Documento generado el 13/10/2023

1

6540 - ESCUELA DE ING. CIVIL Perfil #519

Sedes: BUCARAMANGA

1 Área de desempeño - ESTRUCTURAS

Asignaturas relacionadas

- 23834 - MECANICA DE SOLIDOS

2 Educación

Título profesional

INGENIERO CIVIL

Título(s) posgrado

PREFERIBLEMENTE CON ESPECIALIZACIÓN O MAESTRÍA

3 Experiencia

Experiencia profesional

NO REQUERIDA

Experiencia docente

PREFERIBLEMENTE CON EXPERIENCIA DOCENTE

4 Idiomas



TERCERA CONVOCATORIA EXTRAORDINARIA DE

CANDIDATOS PARA AMPLIAR EL BANCO DE

ELEGIBLES PARA PROFESORES DE CÁTEDRA AÑO

2023

Documento generado el 13/10/2023

2

Idiomas

No requerida

5 Productividad académica

Productividad académica

No requerida, pero puede ser usada para soportar competencias

6 Cursos

Cursos

No requeridos, pero deseables en relación con el área de desempeño

7 Competencias laborales

Competencia Definición Evidencia

COMPETENCIAS
LABORALES DE
CONOCIMIENTO Y
APLICACIÓN

Manejo de tema
especializado en el área
de desempeño -
Mecánica de Sólidos

Sesión docente y hoja de
vida con experiencia
certificada en diseño o
producción académica
relevante

COMPETENCIAS
LABORALES DE
INFORMÁTICA

Manejo de software
específico del área y uso

Certificados, hoja de vida
que demuestre experiencia



TERCERA CONVOCATORIA EXTRAORDINARIA DE

CANDIDATOS PARA AMPLIAR EL BANCO DE

ELEGIBLES PARA PROFESORES DE CÁTEDRA AÑO

2023

Documento generado el 13/10/2023

3

Competencia Definición Evidencia

de herramientas
ofimáticas básicas

en uso de herramientas
específicas, sesión docente

8 Proceso de selección

Pruebas a aplicar en el proceso de selección

- ENTREVISTA

- SESIÓN DOCENTE



TERCERA CONVOCATORIA EXTRAORDINARIA DE

CANDIDATOS PARA AMPLIAR EL BANCO DE

ELEGIBLES PARA PROFESORES DE CÁTEDRA AÑO

2023

Documento generado el 13/10/2023

1

6540 - ESCUELA DE ING. CIVIL Perfil #520

Sedes: BUCARAMANGA

1 Área de desempeño - ESTRUCTURAS

Asignaturas relacionadas

- 24094 - ANALISIS ESTRUCTURAL

2 Educación

Título profesional

INGENIERO CIVIL

Título(s) posgrado

PREFERIBLEMENTE CON ESPECIALIZACIÓN O MAESTRÍA

3 Experiencia

Experiencia profesional

NO REQUERIDA

Experiencia docente

PREFERIBLEMENTE CON EXPERIENCIA DOCENTE

4 Idiomas



TERCERA CONVOCATORIA EXTRAORDINARIA DE

CANDIDATOS PARA AMPLIAR EL BANCO DE

ELEGIBLES PARA PROFESORES DE CÁTEDRA AÑO

2023

Documento generado el 13/10/2023

2

Idiomas

No requerida

5 Productividad académica

Productividad académica

No requerida, pero puede ser usada para soportar competencias

6 Cursos

Cursos

No requeridos, pero deseables en relación con el área de desempeño

7 Competencias laborales

Competencia Definición Evidencia

COMPETENCIAS
LABORALES DE
CONOCIMIENTO Y
APLICACIÓN

Manejo de tema
especializado en el área
de desempeño - Análisis
Estructural

Sesión docente y hoja de
vida con experiencia
certificada en diseño o
producción académica
relevante

COMPETENCIAS
LABORALES DE
INFORMÁTICA

Manejo de software
específico del área y uso

Certificados, hoja de vida
que demuestre experiencia



TERCERA CONVOCATORIA EXTRAORDINARIA DE

CANDIDATOS PARA AMPLIAR EL BANCO DE

ELEGIBLES PARA PROFESORES DE CÁTEDRA AÑO

2023

Documento generado el 13/10/2023

3

Competencia Definición Evidencia

de herramientas
ofimáticas básicas

en uso de herramientas
específicas, sesión docente

8 Proceso de selección

Pruebas a aplicar en el proceso de selección

- ENTREVISTA

- SESIÓN DOCENTE



TERCERA CONVOCATORIA EXTRAORDINARIA DE

CANDIDATOS PARA AMPLIAR EL BANCO DE

ELEGIBLES PARA PROFESORES DE CÁTEDRA AÑO

2023

Documento generado el 13/10/2023

1

6540 - ESCUELA DE ING. CIVIL Perfil #521

Sedes: BUCARAMANGA

1 Área de desempeño - ESTRUCTURAS

Asignaturas relacionadas

- 23027 - LABORATORIO DE MATERIALES

2 Educación

Título profesional

INGENIERO METALÚRGICO

Título(s) posgrado

PREFERIBLEMENTE CON ESPECIALIZACIÓN O MAESTRÍA EN EL ÁREA DE DESEMPEÑO

3 Experiencia

Experiencia profesional

MÍNIMA DE 3 AÑOS EN EL ÁREA DE DESEMPEÑO

Experiencia docente

PREFERIBLEMENTE CON EXPERIENCIA DOCENTE

4 Idiomas



TERCERA CONVOCATORIA EXTRAORDINARIA DE

CANDIDATOS PARA AMPLIAR EL BANCO DE

ELEGIBLES PARA PROFESORES DE CÁTEDRA AÑO

2023

Documento generado el 13/10/2023

2

Idiomas

No requerida

5 Productividad académica

Productividad académica

No requerida

6 Cursos

Cursos

No requeridos, pero deseables en relación con la asignatura

7 Competencias laborales

Competencia Definición Evidencia

COMPETENCIAS
LABORALES DE
CONOCIMIENTO Y
APLICACIÓN

Manejo de tema
especializado en el área
de desempeño -
Laboratorio de Materiales
y manejo de equipos

Sesión docente, hoja de
vida con experiencia
certificada y entrevista

COMPETENCIAS
LABORALES DE
INFORMÁTICA

Manejo de software
específico del área y uso

Certificados, hoja de vida
que demuestre
experiencia en uso de



TERCERA CONVOCATORIA EXTRAORDINARIA DE

CANDIDATOS PARA AMPLIAR EL BANCO DE

ELEGIBLES PARA PROFESORES DE CÁTEDRA AÑO

2023

Documento generado el 13/10/2023

3

Competencia Definición Evidencia

de herramientas
ofimáticas básicas

herramientas específicas,
sesión docente

8 Proceso de selección

Pruebas a aplicar en el proceso de selección

- ENTREVISTA

- SESIÓN DOCENTE



TERCERA CONVOCATORIA EXTRAORDINARIA DE

CANDIDATOS PARA AMPLIAR EL BANCO DE

ELEGIBLES PARA PROFESORES DE CÁTEDRA AÑO

2023

Documento generado el 13/10/2023

1

6540 - ESCUELA DE ING. CIVIL Perfil #522

Sedes: BUCARAMANGA

1 Área de desempeño - GESTIÓN

Asignaturas relacionadas

- 24095 - ESTADISTICA APLICADA A LA INGENIERIA

2 Educación

Título profesional

INGENIERO CIVIL

Título(s) posgrado

PREFERIBLEMENTE CON ESPECIALIZACIÓN O MAESTRÍA

3 Experiencia

Experiencia profesional

NO REQUERIDA

Experiencia docente

PREFERIBLEMENTE CON EXPERIENCIA DOCENTE

4 Idiomas



TERCERA CONVOCATORIA EXTRAORDINARIA DE

CANDIDATOS PARA AMPLIAR EL BANCO DE

ELEGIBLES PARA PROFESORES DE CÁTEDRA AÑO

2023

Documento generado el 13/10/2023

2

Idiomas

No requerida

5 Productividad académica

Productividad académica

No requerida, pero puede ser usada para soportar competencias

6 Cursos

Cursos

No requeridos, pero deseables en relación con la asignatura

7 Competencias laborales

Competencia Definición Evidencia

COMPETENCIAS
LABORALES DE
CONOCIMIENTO Y
APLICACIÓN

Manejo de tema
especializado en el área de
desempeño - Estadística
aplicada a temas de la
Ingeniería Civil

Sesión docente y hoja de
vida con experiencia
certificada o producción
académica relevante

COMPETENCIAS
LABORALES DE
INFORMÁTICA

Manejo de software
específico del área y uso

Certificados, hoja de vida
que demuestre
experiencia en uso de



TERCERA CONVOCATORIA EXTRAORDINARIA DE

CANDIDATOS PARA AMPLIAR EL BANCO DE

ELEGIBLES PARA PROFESORES DE CÁTEDRA AÑO

2023

Documento generado el 13/10/2023

3

Competencia Definición Evidencia

de herramientas
ofimáticas básicas

herramientas específicas,
sesión docente

8 Proceso de selección

Pruebas a aplicar en el proceso de selección

- ENTREVISTA

- SESIÓN DOCENTE



TERCERA CONVOCATORIA EXTRAORDINARIA DE

CANDIDATOS PARA AMPLIAR EL BANCO DE

ELEGIBLES PARA PROFESORES DE CÁTEDRA AÑO

2023

Documento generado el 13/10/2023

1

6540 - ESCUELA DE ING. CIVIL Perfil #523

Sedes: BUCARAMANGA

1 Área de desempeño - GESTIÓN

Asignaturas relacionadas

- 24107 - INGENIERIA ECONOMICA

2 Educación

Título profesional

INGENIERO CIVIL

Título(s) posgrado

PREFERIBLEMENTE CON ESPECIALIZACIÓN O MAESTRÍA EN EL ÁREA DE DESEMPEÑO

3 Experiencia

Experiencia profesional

1 AÑO

Experiencia docente

1 AÑO DE EXPERIENCIA ESPECÍFICA EN EL TEMA

4 Idiomas



TERCERA CONVOCATORIA EXTRAORDINARIA DE

CANDIDATOS PARA AMPLIAR EL BANCO DE

ELEGIBLES PARA PROFESORES DE CÁTEDRA AÑO

2023

Documento generado el 13/10/2023

2

Idiomas

No requerida

5 Productividad académica

Productividad académica

No requerida

6 Cursos

Cursos

No requeridos, pero deseables en relación con el área de desempeño

7 Competencias laborales

Competencia Definición Evidencia

COMPETENCIAS
LABORALES DE
CONOCIMIENTO Y
APLICACIÓN

Manejo de tema
especializado en el área
de desempeño - Gestión

Sesión docente, hoja de vida
con experiencia certificada y
entrevista

COMPETENCIAS
LABORALES DE
INFORMÁTICA

Manejo de software
específico del área y uso
de herramientas
ofimáticas básicas

Certificados, hoja de vida
que demuestre experiencia
en uso de herramientas
específicas, sesión docente
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8 Proceso de selección

Pruebas a aplicar en el proceso de selección

- ENTREVISTA

- SESIÓN DOCENTE
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6540 - ESCUELA DE ING. CIVIL Perfil #524

Sedes: BUCARAMANGA

1 Área de desempeño - GESTIÓN

Asignaturas relacionadas

- 21586 - PROYECTOS DE INGENIERIA

2 Educación

Título profesional

INGENIERO CIVIL

Título(s) posgrado

PREFERIBLEMENTE CON ESPECIALIZACIÓN O MAESTRÍA EN EL ÁREA DE DESEMPEÑO

3 Experiencia

Experiencia profesional

1 AÑO MÍNIMO EN GESTIÓN DE PROYECTOS

Experiencia docente

1 AÑO DE EXPERIENCIA ESPECÍFICA EN EL TEMA

4 Idiomas
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Idiomas

No requerida

5 Productividad académica

Productividad académica

No requerida

6 Cursos

Cursos

No requeridos, pero deseables en relación con el área de desempeño

7 Competencias laborales

Competencia Definición Evidencia

COMPETENCIAS
LABORALES DE
CONOCIMIENTO Y
APLICACIÓN

Manejo de tema
especializado en el área
de desempeño - Gestión

Sesión docente, hoja de
vida con experiencia
certificada y entrevista

COMPETENCIAS
LABORALES DE
INFORMÁTICA

Manejo de software
específico del área (BIM)
y uso de herramientas
ofimáticas básicas

Certificados, hoja de vida
que demuestre experiencia
en uso de herramientas
específicas, sesión docente
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8 Proceso de selección

Pruebas a aplicar en el proceso de selección

- ENTREVISTA

- SESIÓN DOCENTE
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ELEGIBLES PARA PROFESORES DE CÁTEDRA AÑO
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1

6540 - ESCUELA DE ING. CIVIL Perfil #525

Sedes: BUCARAMANGA

1 Área de desempeño - VÍAS Y TRANSPORTE

Asignaturas relacionadas

- 24090 - TOPOGRAFIA

2 Educación

Título profesional

TOPÓGRAFO, INGENIERO CIVIL O INGENIERO DE VÍAS Y TRANSPORTE

Título(s) posgrado

PREFERIBLEMENTE CON ESPECIALIZACIÓN O MAESTRÍA EN EL ÁREA DE DESEMPEÑO

3 Experiencia

Experiencia profesional

MÍNIMA DE 3 AÑOS EN EL ÁREA DE DESEMPEÑO

Experiencia docente

PREFERIBLEMENTE CON EXPERIENCIA DOCENTE

4 Idiomas
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Idiomas

No requerida

5 Productividad académica

Productividad académica

No requerida

6 Cursos

Cursos

No requeridos, pero deseables en relación con la asignatura

7 Competencias laborales

Competencia Definición Evidencia

COMPETENCIAS
LABORALES DE
CONOCIMIENTO Y
APLICACIÓN

Realización de levantamientos
topográficos; desarrollo de
trabajos cartográficos;
levantamiento de planos en 3D
para reflejar los diferentes
elementos que componen una
construcción; Procesamiento de
datos geoespaciales

Sesión docente, hoja
de vida con
experiencia
certificada y
entrevista
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Competencia Definición Evidencia

COMPETENCIAS
LABORALES DE
INFORMÁTICA

Uso eficiente de AutoCAD,
Teodolito, nivel de precisión,
estación total, receptores GPS de
alta precisión y escáneres láser
terrestres

Certificados, hoja de
vida que demuestre
experiencia en uso de
herramientas
específicas, sesión
docente

8 Proceso de selección

Pruebas a aplicar en el proceso de selección

- ENTREVISTA

- SESIÓN DOCENTE
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CANDIDATOS PARA AMPLIAR EL BANCO DE

ELEGIBLES PARA PROFESORES DE CÁTEDRA AÑO
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6540 - ESCUELA DE ING. CIVIL Perfil #529

Sedes: BUCARAMANGA

1 Área de desempeño - ESTRUCTURAS

Asignaturas relacionadas

- 23022 - RESISTENCIA DE MATERIALES

2 Educación

Título profesional

INGENIERO MECÁNICO

Título(s) posgrado

MAESTRÍA

3 Experiencia

Experiencia profesional

(1) AÑOS

Experiencia docente

DESEABLE

4 Idiomas
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Idiomas

No requerida

5 Productividad académica

Productividad académica

No requerida, pero puede ser usada para soportar competencias

6 Cursos

Cursos

No requeridos, pero deseables en relación con el área de desempeño

7 Competencias laborales

Competencia Definición Evidencia

COMPETENCIAS
LABORALES DE
CONOCIMIENTO Y
APLICACIÓN

Manejo de tema
especializado en el área
de desempeño -
Resistencia de
materiales

Sesión docente y hoja de
vida con experiencia
certificada en diseño o
producción académica
relevante

COMPETENCIAS
LABORALES DE
INFORMÁTICA

Manejo de software
específico del área y uso

Certificados, hoja de vida
que demuestre experiencia
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Competencia Definición Evidencia

de herramientas
ofimáticas básicas

en uso de herramientas
específicas, sesión docente

8 Proceso de selección

Pruebas a aplicar en el proceso de selección

- ENTREVISTA

- SESIÓN DOCENTE


