TERCERA CONVOCATORIA EXTRAORDINARIA DE

CANDIDATOS PARA AMPLIAR EL BANCO DE
ﬂﬂD ELEGIBLES PARA PROFESORES DE CATEDRA ANO [k @
2 023 Santander

Documento generado el 13/10/2023

6280 - ESCUELA DE TRABAJO SOCIAL Perfil #588
Sedes: BUCARAMANGA

‘I Area de desemeeﬁo - DISCIPLINAR ; FORMACION PROFESIONAL

Asignaturas relacionadas

- 26166 - ETICA PROFESIONAL

- 26147 - FUNDAMENTOS DEL TRABAJO SOCIAL

- 26177 - GERENCIA DE PROYECTOS

- 26173 - GERENCIA SOCIAL

- 26145 - HISTORIA DEL TRABAJO SOCIAL

-26172 - METODOLOGIA INTEGRADA DEL TRABAJO SOCIAL
- 26180 - PRACTIC.DE TRABAJ.SOCIAL Il

- 26179 - PRACTICA DE TRABAJO SOCIAL |

- 26175 - PREVISION Y SEGURIDAD SOCIAL

- 26174 - PROBLEMAS SOCIALES Y DESARROLLO

- 26178 - PROBLEMAS SOCIALES Y POLITICA SOCIAL

- 26183 - SALUD OCUPACIONAL

- 26176 - SISTEMATIZACION DE EXPERIENCIAS

-26161 - TRABAJO SOCIAL COMUNIDAD Y ORGANIZACIONES SOCIALES
- 26156 - TRABAJO SOCIAL EN GRUPOS Y REDES

- 261517 - TRABAJO SOCIAL INDIVIDUAL Y FAMILIAR

a Educacion



TERCERA CONVOCATORIA EXTRAORDINARIA DE

CANDIDATOS PARA AMPLIAR EL BANCO DE
ﬂﬂD ELEGIBLES PARA PROFESORES DE CATEDRA ANO [k @
2 023 Santander

Documento generado el 13/10/2023

Titulo profesional

TRABAJADOR SOCIAL, PSICOLOGO, ECONOMISTA, ADMINISTRADOR DE EMPRESAS, INGENIERO
INDUSTRIAL.

Titulo(s) posgrado
AREAS AFINES EN CIENCIAS SOCIALES Y HUMANAS.

e Experiencia

Experiencia profesional
EXPERIENCIA EN CREACION Y/O ADMINISTRACION Y/O GESTION DE EMPRESAS SOCIALES.

Experiencia docente
3 ANOS O FORMACION EQUIVALENTE

‘. Idiomas

Idiomas

Propiciar escenarios de dialogo y de participacion basados en la argumentacion.

Q Productividad académica
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Productividad académica

Realizar practicas pedagdgicas y didacticas de manera metddica y coherente con el area
disciplinar

‘i Cursos

Cursos
N/A
ﬂ Competencias laborales
Competencia Definicion Evidencia

Propiciar escenarios de didlogo y de
participacién basados en la
argumentacion.

‘: Proceso de seleccion

Pruebas a aplicar en el proceso de seleccion

A través de la
sesidon docente

COMUNICATIVA'YY
ARGUMENTATIVA

- ENTREVISTA
- SESION DOCENTE



TERCERA CONVOCATORIA EXTRAORDINARIA DE

CANDIDATOS PARA AMPLIAR EL BANCO DE
ﬂﬂD ELEGIBLES PARA PROFESORES DE CATEDRA ANO [k @
2 023 Santander

Documento generado el 13/10/2023

6280 - ESCUELA DE TRABAJO SOCIAL Perfil #589
Sedes: MALAGA

‘I Area de desemeeﬁo - DISCIPLINAR ; FORMACION PROFESIONAL

Asignaturas relacionadas

- 26166 - ETICA PROFESIONAL

- 26147 - FUNDAMENTOS DEL TRABAJO SOCIAL

- 26177 - GERENCIA DE PROYECTOS

- 26173 - GERENCIA SOCIAL

- 26145 - HISTORIA DEL TRABAJO SOCIAL

-26172 - METODOLOGIA INTEGRADA DEL TRABAJO SOCIAL
- 26180 - PRACTIC.DE TRABAJ.SOCIAL Il

- 26179 - PRACTICA DE TRABAJO SOCIAL |

- 26175 - PREVISION Y SEGURIDAD SOCIAL

- 26174 - PROBLEMAS SOCIALES Y DESARROLLO

- 26178 - PROBLEMAS SOCIALES Y POLITICA SOCIAL

- 26183 - SALUD OCUPACIONAL

- 26176 - SISTEMATIZACION DE EXPERIENCIAS

-26161 - TRABAJO SOCIAL COMUNIDAD Y ORGANIZACIONES SOCIALES
- 26156 - TRABAJO SOCIAL EN GRUPOS Y REDES

- 261517 - TRABAJO SOCIAL INDIVIDUAL Y FAMILIAR

a Educacion



TERCERA CONVOCATORIA EXTRAORDINARIA DE

CANDIDATOS PARA AMPLIAR EL BANCO DE
ﬂﬂD ELEGIBLES PARA PROFESORES DE CATEDRA ANO [k @
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Documento generado el 13/10/2023

Titulo profesional
TRABAJADOR SOCIAL

Titulo(s) posgrado
AREAS AFINES EN CIENCIAS SOCIALES Y HUMANAS.

Q Experiencia

Experiencia profesional
DOS (2) ANOS

Experiencia docente
UN (1) ANO DE EXPERIENCIA EN DOCENCIA UNIVERSITARIA.

‘I Idiomas

Idiomas
N/A

a Productividad académica

Productividad académica
N/A
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‘i Cursos

Cursos
N/A
a Competencias laborales
Competencia Definicién Evidencia

Comunica en forma clara las
caracteristicas del trabajo social
COGNITIVA en los diferentes gruposy
redes, comunidad y las
organizaciones sociales

Demuestra habilidad para
la docencia universitaria,
disposicion para el dialogo y
la argumentacion critica.

Evidencia conocimiento en el bemuestra el dominio
CONOCIMIENTO conceptual de las tematicas

area de desempefio del perfil .,
en la sesion docente

Demuestra su experiencia en el
LABORAL sector productivo en el area de  Certificaciones laborales
desempefio

‘: Proceso de seleccion

Pruebas a aplicar en el proceso de selecciéon

- ENTREVISTA
- SESION DOCENTE



TERCERA CONVOCATORIA EXTRAORDINARIA DE

CANDIDATOS PARA AMPLIAR EL BANCO DE
ﬂﬂD ELEGIBLES PARA PROFESORES DE CATEDRA ANO [k @
2 023 Santander

Documento generado el 13/10/2023

6280 - ESCUELA DE TRABAJO SOCIAL Perfil #590
Sedes: MALAGA

‘I Area de desemeeﬁo - DISCIPLINAR ; FORMACION PROFESIONAL

Asignaturas relacionadas

- 26166 - ETICA PROFESIONAL

- 26147 - FUNDAMENTOS DEL TRABAJO SOCIAL

- 26177 - GERENCIA DE PROYECTOS

- 26173 - GERENCIA SOCIAL

- 26145 - HISTORIA DEL TRABAJO SOCIAL

-26172 - METODOLOGIA INTEGRADA DEL TRABAJO SOCIAL
- 26179 - PRACTICA DE TRABAJO SOCIAL |

- 26180 - PRACTIC.DE TRABAJ.SOCIAL Il

- 26175 - PREVISION Y SEGURIDAD SOCIAL

- 26174 - PROBLEMAS SOCIALES Y DESARROLLO

- 26178 - PROBLEMAS SOCIALES Y POLITICA SOCIAL

- 26183 - SALUD OCUPACIONAL

- 26176 - SISTEMATIZACION DE EXPERIENCIAS

-26161 - TRABAJO SOCIAL COMUNIDAD Y ORGANIZACIONES SOCIALES
- 26156 - TRABAJO SOCIAL EN GRUPOS Y REDES

- 261517 - TRABAJO SOCIAL INDIVIDUAL Y FAMILIAR

a Educacion
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CANDIDATOS PARA AMPLIAR EL BANCO DE
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Titulo profesional
TRABAJADOR SOCIAL

Titulo(s) posgrado
N/A

Q Experiencia

Experiencia profesional
DOS (2) ANOS

Experiencia docente
UN (1) ANO DE EXPERIENCIA EN DOCENCIA UNIVERSITARIA

‘I Idiomas

Idiomas
N/A

a Productividad académica

Productividad académica
N/A
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‘i Cursos

Cursos
N/A
a Competencias laborales

Competencia Definicién Evidencia
Comunica en forma clara Demuestra habilidad para la
las caracteristicas de los docencia universitaria,

COGNITIVA : : o »
problemas sociales y disposicion para el didlogoy la
desarrollo argumentacion critica.

Evidencia conocimiento en  Demuestra el dominio
CONOCIMIENTO el area de desempefio del  conceptual de las tematicas en
perfil la sesion docente

Demuestra su experiencia
LABORAL en el sector productivo en  Certificaciones laborales
el area de desempefio

‘: Proceso de seleccion

Pruebas a aplicar en el proceso de seleccion

-ENTREVISTA
- SESION DOCENTE
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CANDIDATOS PARA AMPLIAR EL BANCO DE
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6280 - ESCUELA DE TRABAJO SOCIAL Perfil #591
Sedes: BUCARAMANGA

n Area de desemEeﬁo - PROFUNDIZACION

Asignaturas relacionadas

- 26188 - COMUNICACION PARA EL DESARROLLO

- 26189 - DESPLAZAMIENTO FORZADO

- 28899 - DIVERSIDAD, IDENTIDAD Y DIFERENCIA

- 26186 - ENFOQUES EMERGENTES EN TRABAJO SOCIAL
-27010 - GENERO, SOCIEDAD E INTERDISCIPLINARIEDAD
- 28902 - GESTION DEL TALENTO HUMANO

- 26181 - HABILIDADES DEL PENSAMIENTO

-26192 - MEDIO AMBIENTE

- 26187 - MOVIMIENTOS SOCIALES

- 29293 - PENSAMIENTO SOCIAL LATIONAMERICANO Y DE COLONIALIDAD
- 26185 - PLANEACION REGIONAL

- 26190 - POLITICAS PUBLICAS DE GENEROS

- 26191 - RESPONSABILIDAD SOCIAL EMPRESARIAL

- 26183 - SALUD OCUPACIONAL

- 26182 - SISTEMAS INTEGRADOS DE GESTION

- 26184 - SOFTWARE PARA LA INVESTIGACION SOCIAL

- 28903 - TRABAJO SOCIAL GERONTOLOGICO

- 28901 - TRABAJO SOCIAL 'Y DISCAPACIDAD

- 29139 - TRABAJO SOCIAL'YY MEDIO AMBIENTE

Q Educacion



TERCERA CONVOCATORIA EXTRAORDINARIA DE
CANDIDATOS PARA AMPLIAR EL BANCO DE

ﬂﬂD ELEGIBLES PARA PROFESORES DE CATEDRA ANO [ @

2023

Titulo profesional
SOFTWARE: TRABAJADOR(A) SOCIAL COMUNICACION PARA EL DESARROLLO: COMUNICADOR
SOCIAL, SOCIOLOGO, ANTROPOLOGO
Titulo(s) posgrado
AREAS AFINES EN CIENCIAS SOCIALES Y HUMANAS.

e Experiencia

Experiencia profesional

SOFTWARE PARA LA INVESTIGACION SOCIAL: EXPERIENCIA EN LA IMPLEMENTACION Y USO DE
SOFTWARE PARA ESTUDIOS CUANTITATIVOS Y CUALITATIVOS EN LA INVESTIGACION SOCIAL.
COMUNICACION PARA EL DESARROLLO: EXPERIENCIA EN EL TRABAJO CON MEDIOS DE
COMUNICACION EN EL ENTORNO SOCIAL Y PARA EL CAMBIO SOCIAL, EXPERIENCIA EN EL DISENO

Y/O IMPLEMENTACION Y/O EVALUACION DE MEDIOS AUDIOVISUALES PARA LA EDUCACION Y LA
INTERVENCION SOCIAL.

Experiencia docente
3 ANOS.

‘I Idiomas

Idiomas

Propiciar escenarios de dialogo y de participacion basados en la argumentacion

a Productividad académica
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Productividad académica

N/A
‘i Cursos
Cursos
N/A
e Competencias laborales
Competencia Definicion Evidencia

Propiciar escenarios de didlogo y de

o, A través de la
participacion basados en la

COMUNICATIVA'Y

ARGUMENTATIVA - sesion docente
argumentacion
Reali Acti dagdgicas d

COMPETENCIA catizar pracllc‘as PEEasoEicas B Através de la
manera metddica y coherente con el -,

DOCENTE sesion docente

area disciplinar

‘: Proceso de seleccion

Pruebas a aplicar en el proceso de seleccion

- ENTREVISTA
- SESION DOCENTE



