CONVOCATORIA EXTRAORDINARIA DE

CANDIDATOS PARA AMPLIAR EL BANCO DE
ﬂﬂD ELEGIBLES PARA PROFESORES CATEDRA ANO [ @
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Documento generado el 09/06/2023

6868 - DEPARTAMENTO DE SALUD PUBLICA Perfil #336
Sedes: BUCARAMANGA

‘I Area de desemeeﬁo - CIENCIAS SOCIALES

Asignaturas relacionadas

- 22895 - FUNDAMENTOS DE MEDICINA |
- 22899 - FUNDAMENTOS DE MEDICINA I

Q Educacion

Titulo profesional
PSICOLOGO

Titulo(s) posgrado
ESPECIALISTA EN SALUD PUBLICA O AREA SOCIAL

a Experiencia

Experiencia profesional
UN ANO

Experiencia docente
DESEABLE

‘I Idiomas



CONVOCATORIA EXTRAORDINARIA DE

CANDIDATOS PARA AMPLIAR EL BANCO DE
ﬂﬂD ELEGIBLES PARA PROFESORES CATEDRA ANO [ @
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Documento generado el 09/06/2023

Idiomas
NO APLICA

Q Productividad académica

Productividad académica

NO APLICA
‘: Cursos
Cursos
NO APLICA
Q Competencias laborales
Competencia Definicién Evidencia
Conocimiento de elementos conceptuales de la
psicologia social (actitudes, conducta, prejuicios,
EXPERTICIA  estereotipos, influencia social, representaciones NO
TECNICA sociales, disonancia cognitiva) para la comprension de  APLICA

los factores psicosociales presentes en la intervencion
profesional del médico.

‘: Proceso de seleccion
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Pruebas a aplicar en el proceso de seleccion

- ENTREVISTA
- SESION DOCENTE



CONVOCATORIA EXTRAORDINARIA DE

CANDIDATOS PARA AMPLIAR EL BANCO DE
ﬂﬂD ELEGIBLES PARA PROFESORES CATEDRA ANO [ @
2 023 Santander

Documento generado el 09/06/2023

6868 - DEPARTAMENTO DE SALUD PUBLICA Perfil #337
Sedes: BUCARAMANGA

‘I Area de desemeeﬁo - ADMINISTRACION EN SALUD

Asignaturas relacionadas

- 24999 - ADMON Y GESTION DE LA CALIDAD EN SALUD
- 22935 - EPIDEMIOLOGIA APLICADA

- 22895 - FUNDAMENTOS DE MEDICINA |

- 22899 - FUNDAMENTOS DE MEDICINA I

- 24982 - ADMINISTRACION GENERAL

- 22936 - PLANIFICACION Y GERENCIA EN SALUD

- 22920 - PPIOS DE ADMON Y SEGURIDAD SOCIAL

- 23440 - SALUD PUBLICA

- 24987 - SALUD PUBLICA

e Educacion

Titulo profesional

EN CUALQUIER AREA DE LA SALUD O EN ADMINISTRACION DE EMPRESAS O EN GESTION
EMPRESARIAL O EN ECONOMIA

Titulo(s) posgrado

ESPECIALIZACION O MAESTRIA EN ADMINISTRACION DE SALUD, ADMINISTRACION, GERENCIA,
ECONOMIA, AUDITORIA O GESTION EN SALUD O SALUD PUBLICA

a Experiencia



CONVOCATORIA EXTRAORDINARIA DE

CANDIDATOS PARA AMPLIAR EL BANCO DE
ﬂﬂD ELEGIBLES PARA PROFESORES CATEDRA ANO [ @
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Experiencia profesional
UN (1) ANO

Experiencia docente
DESEABLE

‘l Idiomas

Idiomas
NO APLICA

Q Productividad académica

Productividad académica
NO APLICA

‘: Cursos

Cursos
NO APLICA

ﬂ Competencias laborales



ZARN

Competencia

CONVOCATORIA EXTRAORDINARIA DE

CANDIDATOS PARA AMPLIAR EL BANCO DE
ELEGIBLES PARA PROFESORES CATEDRA ANO

2023

Universidad
Industrial de
Santander

Documento generado el 09/06/2023

Definicion

Evidencia

Conocimiento y aplicacién de
técnicas administrativas para

Hoja de vida y Entrevista:
refiere habilidad en el manejo
e intervencion de
problematicas

EXPERTICIA  interveniry resolver problemas L
. . : ., organizacionales de
TECNICA administrativos y de gestion de o -, -,
: administracion y gestion en el
los sistemas de salud y sus )
e sector salud. Tiene
instituciones o :
experiencia laboral reciente
en el area
Entrevista: aplicar
conocimiento profesional en
|dentifica y analiza criticamente la reflexidn critica de
CAPACIDAD  problematicas organizacionales  problematicas de los sistemas
ANALITICA de los sistemas de salud y sus de salud y sus instituciones.
instituciones. Abordaje problematicas
identificadas en su sitio de
trabajo.
Habilidad personal para
establecer y mantener
relaciones de trabajo amistosas
y positivas, basadas en la : :
o, , , Hoja de vida. soportes
RELACIONAL comunicacion abiertay fluida 'y ) P

en el respeto a los demas.
Habilidades para trabajar con
otros para conseguir metas
comunes.

laborales y/o de docencia

‘: Proceso de seleccion
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CANDIDATOS PARA AMPLIAR EL BANCO DE
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Pruebas a aplicar en el proceso de seleccion

- ENTREVISTA
- SESION DOCENTE



CONVOCATORIA EXTRAORDINARIA DE

CANDIDATOS PARA AMPLIAR EL BANCO DE
ﬂﬂD ELEGIBLES PARA PROFESORES CATEDRA ANO [ @
2 023 Santander

Documento generado el 09/06/2023

6868 - DEPARTAMENTO DE SALUD PUBLICA Perfil #340
Sedes: BUCARAMANGA

‘I Area de desemeeﬁo -SALUD PUBLICA GENERAL

Asignaturas relacionadas

- 24979 - BIOESTADISTICA

- 22903 - BIOMETRIA POBLACIONAL

- 22930 - COMUNICACION CIENTIFICA

- 24902 - DESARROLLO DE HABILIDADES

- 22912 - EPIDEMIOLOGIA ANALITICA

- 22935 - EPIDEMIOLOGIA APLICADA

- 22895 - FUNDAMENTOS DE MEDICINA |

- 22899 - FUNDAMENTQOS DE MEDICINA I

- 22936 - PLANIFICACION Y GERENCIA EN SALUD
- 22920 - PPIOS DE ADMON Y SEGURIDAD SOCIAL
- 24987 - SALUD PUBLICA

- 22943 - SALUD PUBLICA(INTERNADO)

- 22943 - SALUD PUBLICA(INTERNADO)

a Educacion

Titulo profesional
PROFESIONAL EN EL AREA DE LA SALUD Y/0 DEL AREA SOCIAL

Titulo(s) posgrado

PREFERIBLEMENTE ESPECIALIZACION O ESTUDIOS DE MAESTRIA EN LAS AREAS DE SALUD
PUBLICA O CIENCIAS SOCIALES



CONVOCATORIA EXTRAORDINARIA DE

CANDIDATOS PARA AMPLIAR EL BANCO DE
ﬂﬂD ELEGIBLES PARA PROFESORES CATEDRA ANO [ @
2 023 Santander

Documento generado el 09/06/2023

e Exeeriencia

Experiencia profesional
DOS (2) ANOS

Experiencia docente
DESEABLE

‘l Idiomas

Idiomas
NO APLICA

Q Productividad académica

Productividad académica
NO APLICA

‘: Cursos

Cursos
NO APLICA

a Competencias laborales



iR

Competencia

CONVOCATORIA EXTRAORDINARIA DE
CANDIDATOS PARA AMPLIAR EL BANCO DE
ELEGIBLES PARA PROFESORES CATEDRA ANO [ @

2023

Documento generado el 09/06/2023

Definicion

Santander

Evidencia

EXPERTICIA
TECNICA

Conocimientos sobre trabajo en
comunidad para el abordaje de
procesos de salud-enfermedad.

Hoja de vida y entrevista.

TRABAJO CON

Habilidad para identificar y analizar
procesos de salud-enfermedad a
nivel comunitarioy proponer

Entrevista: actitud
favorable hacia el trabajo
comunitarioy

COMUNIDAD : - S :
alternativas de solucién que experiencias de trabajo
orienten la practica de campo. con comunidad.
Liderazgo. Habilidades de

RELACIONAL interaccion con estudiantes, Hoja de vida. Soportes

profesores, y comunidad.
Capacidad de trabajo en equipo.

laborales y/o de docencia

‘: Proceso de seleccion

Pruebas a aplicar en el proceso de seleccion

- ENTREVISTA

- SESION DOCENTE



CONVOCATORIA EXTRAORDINARIA DE

CANDIDATOS PARA AMPLIAR EL BANCO DE
ﬂﬂD ELEGIBLES PARA PROFESORES CATEDRA ANO [ @
2 023 Santander

Documento generado el 09/06/2023

6868 - DEPARTAMENTO DE SALUD PUBLICA Perfil #343
Sedes: BUCARAMANGA

‘I Area de desemeeﬁo - CIENCIAS SOCIALES

Asignaturas relacionadas

- 22895 - FUNDAMENTOS DE MEDICINA |
- 22899 - FUNDAMENTOS DE MEDICINA I

Q Educacion

Titulo profesional
PSICOLOGO

Titulo(s) posgrado
ESPECIALISTA EN SALUD PUBLICA O AREA SOCIAL

a Experiencia

Experiencia profesional
UN ANO

Experiencia docente
DESEABLE

‘I Idiomas



iR

Idiomas
NO APLICA

CONVOCATORIA EXTRAORDINARIA DE

CANDIDATOS PARA AMPLIAR EL BANCO DE
ELEGIBLES PARA PROFESORES CATEDRA ANO [t @
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Documento generado el 09/06/2023

Q Productividad académica

Productividad académica

NO APLICA

‘: Cursos

Cursos
NO APLICA

Q Competencias laborales

Competencia Definicién Evidencia
Liderazgo. Habilidades para relacionarse con HOJA DE

RELACIONAL estudiantes, profesoresy comunidad. Capacidad de VIDA
trabajo en equipo
Conocimiento de elementos conceptuales de la

EXPERTICIA p5|colog|.a soc!al (actltgdes, .conducta, preJu.|C|os,

TECNICA estereotipos, influencia social, representaciones DESEABLE

sociales, disonancia cognitiva) para la comprension
de los factores psicosociales presentes en la
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CANDIDATOS PARA AMPLIAR EL BANCO DE
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‘: Proceso de seleccion

Pruebas a aplicar en el proceso de seleccion

- ENTREVISTA
- SESION DOCENTE



iR

CONVOCATORIA EXTRAORDINARIA DE

CANDIDATOS PARA AMPLIAR EL BANCO DE
ELEGIBLES PARA PROFESORES CATEDRA ANO [t @
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Documento generado el 09/06/2023

6868 - DEPARTAMENTO DE SALUD PUBLICA Perfil #348
Sedes: BUCARAMANGA

n Area de desemEeﬁo -EPIDEMIOLOGIA

Asignaturas relacionadas

- 22903 -
- 24983 -
- 22895 -
- 22926 -
- 23440 -

BIOMETRIA POBLACIONAL
EPIDEMIOLOGIA

FUNDAMENTOS DE MEDICINA |
MEDICINA BASADA EN LA EVIDENCIA
SALUD PUBLICA

Q Educacion

Titulo profesional

PROFESIONAL EN CUALQUIER AREA DE SALUD

Titulo(s) posgrado

MAESTRIA EN EPIDEMIOLOGIA O DOCTORADO EN EPIDEMIOLOGIA

‘! Experiencia



CONVOCATORIA EXTRAORDINARIA DE

CANDIDATOS PARA AMPLIAR EL BANCO DE
ﬂﬂD ELEGIBLES PARA PROFESORES CATEDRA ANO [ @
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Documento generado el 09/06/2023

Experiencia profesional
UN (1) ANO

Experiencia docente
DESEABLE

‘l Idiomas

Idiomas
NO APLICA

Q Productividad académica

Productividad académica
NO APLICA

‘: Cursos

Cursos
NO APLICA

ﬂ Competencias laborales



CONVOCATORIA EXTRAORDINARIA DE

CANDIDATOS PARA AMPLIAR EL BANCO DE
ﬂﬂD ELEGIBLES PARA PROFESORES CATEDRA ANO [ @
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Documento generado el 09/06/2023

Competencia Definicién Evidencia

Liderazgo. Habilidades de interaccidn con
RELACIONAL estudiantes, profesores, pacientes y comunidad. Entrevista
Capacidad de trabajo en equipo.
Conocimiento de los usos y métodos de la
epidemiologia en el abordaje de problemas
prioritarios de salud publica. Conocimientoy Hoja de
manejo de bases de datos bibliograficas, viday
especialmente del area de la salud. Conocimiento  entrevista
y manejo de software estadistico para analisis de
datos

‘: Proceso de seleccion

Pruebas a aplicar en el proceso de seleccion

EXPERTICIA
TECNICA

- ENTREVISTA
- SESION DOCENTE



CONVOCATORIA EXTRAORDINARIA DE

CANDIDATOS PARA AMPLIAR EL BANCO DE
ﬂﬂD ELEGIBLES PARA PROFESORES CATEDRA ANO [ @
2 023 Santander

Documento generado el 09/06/2023

6868 - DEPARTAMENTO DE SALUD PUBLICA Perfil #350
Sedes: BUCARAMANGA

‘I Area de desemeeﬁo -SALUD PUBLICA GENERAL

Asignaturas relacionadas

- 24979 - BIOESTADISTICA

- 22903 - BIOMETRIA POBLACIONAL

- 22930 - COMUNICACION CIENTIFICA

- 24902 - DESARROLLO DE HABILIDADES

- 22912 - EPIDEMIOLOGIA ANALITICA

- 22935 - EPIDEMIOLOGIA APLICADA

- 22895 - FUNDAMENTOS DE MEDICINA |

- 22899 - FUNDAMENTQOS DE MEDICINA I

- 22936 - PLANIFICACION Y GERENCIA EN SALUD
- 22920 - PPIOS DE ADMON Y SEGURIDAD SOCIAL
- 24987 - SALUD PUBLICA

- 22943 - SALUD PUBLICA(INTERNADO)

- 22943 - SALUD PUBLICA(INTERNADO)

a Educacion

Titulo profesional
PROFESIONAL EN EL AREA DE LA SALUD Y/0 DEL AREA SOCIAL

Titulo(s) posgrado

PREFERIBLEMENTE ESPECIALIZACION O ESTUDIOS DE MAESTRIA EN LAS AREAS DE SALUD
PUBLICA O CIENCIAS SOCIALES
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CANDIDATOS PARA AMPLIAR EL BANCO DE
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Documento generado el 09/06/2023

e Exeeriencia

Experiencia profesional
DOS (2) ANOS

Experiencia docente
DESEABLE

‘l Idiomas

Idiomas
NO APLICA

Q Productividad académica

Productividad académica
NO APLICA

‘: Cursos

Cursos
NO APLICA

a Competencias laborales



CONVOCATORIA EXTRAORDINARIA DE
CANDIDATOS PARA AMPLIAR EL BANCO DE @

Universidad

EEB ELEGIBLES PARA PROFESORES CATEDRA ANO [t
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Documento generado el 09/06/2023

Competencia Definicion Evidencia
Liderazgo. Habilidades de interacciéon con  Hoja de vida.

RELACIONAL estudiantes, profesores, y comunidad. Soportes laborales
Capacidad de trabajo en equipo. y/o de docencia

‘: Proceso de seleccion

Pruebas a aplicar en el proceso de selecciéon

- ENTREVISTA
- SESION DOCENTE



