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ASIGNATURAS RELACIONADAS CON EL AREA DE DESEMPENO

CODIGO
No ASIGNATURA NOMBRE ASIGNATURA
1. 24631 Manejo de la nutricién animal
2. 24641 Atencion a la salud para la productividad pecuaria
3. 28196 Sistema reproductivo de la explotacidon pecuaria
4, 28194 Morfofisiologia comparada para la salud animal
5. 28195 Sistemas de Produccién rumiantes
6. 28198 Sistemas de Produccidon especies menores
7. 28199 Sistemas de Produccidn porcinos y acuicultura
EDUCACION

Titulo Profesional: Médico Veterinario, Médico Veterinario Zootecnista, Zootecnista,
Profesional en Produccidon Agroindustrial, Ingeniero Agroecolégico, Ingeniero
Agropecuario, Tecnologo Agropecuario y Tecnélogo Agroindustrial o profesionales
en areas afines.

Titulo(s) Posgrado: preferiblemente areas de nutricion animal, sanidad Animal,
Reproduccion animal o competencias orientadas a dichas asignaturas.

EXPERIENCIA

Experiencia Profesional: dos afios de experiencia.

Experiencia Docente: preferiblemente dos afios de experiencia docente




TALENTO HUMANO / ASUNTOS PERSONAL DOCENTE E?:I?go
FORMATO PARA DEFINICION DE AREA DE DESEMPENO Y PERFIL |\
REQUERIDO PROCESO DE SELECCION DE DOCENTES CATEDRA
COMPETENCIAS LABORALES
Competencia Definicion Evidencia

Plataformas de aprendizaje, | Certificaciones o prueba

Manejo de TIC _ .
office practica

Elaboracion de
proyectos en el area
del conocimiento

Manejo de plataformas de | Certificaciones o prueba
ministerios o empresas privadas | practica.

Relaciones
interinstitucionales
con empresas publicas

Conozca el sector para el que
trabaja y como son las redes de | Certificaciones laborales
apoyo del mismo

y privadas
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