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ASIGNATURAS RELACIONADAS CON EL ÁREA DE DESEMPEÑO 

No 
CÓDIGO 

ASIGNATURA 
NOMBRE ASIGNATURA 

1.  25619 INFORMÁTICA JURÍDICA Y TIC 

EDUCACIÓN 
 

Título Profesional: Ingeniero o tecnólogo en Sistemas, tecnólogo en policía o áreas afines a la investigación 
criminal y ciencias forenses 

Titulo(s) Posgrado: Deseable en seguridad informática, Derecho Informático o áreas afines  

EXPERIENCIA 
 

Experiencia Profesional: 3 años de experiencia profesional certificada y relacionada con el área de desempeño de 
la asignatura 

Experiencia Docente: Experiencia certificada como docente y/o auxiliar docente u otros tipos de experiencia en 
docencia 
 

COMPETENCIAS LABORALES 
 

Competencia Definición Evidencia 

Competencias Científico 
Tecnológicas 

Habilidad para la aprobación en el uso 
de la Tecnologías de la información y la 
comunicación 

Certificación formación en 
TIC y/o plataformas virtuales. 

Competencias 
Profesionales 

Dominio de los conceptos de 
relacionados con la informática jurídica 
y el derecho informático. 

Evidencia de desempeño 
laboral en el área de la 
informática jurídica y el 
derecho informático. 
 

Competencias Personales 
Habilidad para la docencia 
universitaria, disposición para el 
dialogo y la argumentación jurídica. 

Participación para eventos 
locales, nacionales e 
internacionales en el área de 
la informática jurídica y el 
derecho informático. 
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